Zatacznik nr.l do Regulaminu Ksztalcenia Praktycznego na kierunku
Pielegniarstwo (zatwierdzonego na Radzie Wydziatu dn. 22.02.2013r.)

Kryteria oceny umiejetnosci zawodowych studenta
na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych

Kierunek Pielegniarstwo

Podstawg opracowania kryteriow ocen jest: Regulamin studiow UWM
w Olsztynie (Zatgcznik do Uchwaty Nr. 914 Senatu Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 27 kwietnia 2012 roku).

Ocena koncowa w ksztatceniu praktycznym sklada si¢ z oceny umiejetnosci
zawodowych:
Pod pojeciem umiejetnosci zawodowych nalezy rozumiec:

1. umiejetnosci intelektualne

2. umiejetnosci praktyczne

3. postawa studenta

W ocenie umiejetnosci intelektualnych nalezy uwzglednic:
e wykorzystanie wiedzy interdyscyplinarnej w dziataniu
praktycznym
e laczenie umiejetnosci intelektualnych z umiejetnosciami
praktycznymi
e wdrazanie wiedzy w praktycznym dziataniu

W ocenie umiejetnosci praktycznych nalezy uwzglednic:

e umiejetno$¢ wspotpracy w zespole terapeutycznym

e umiejetno$¢ komunikowania z pacjentem, rodzing

e umigjetnos$¢ oceny stanu bio-psycho-spotecznego i rozpoznania
problemow pacjenta

e umiej¢tnos$¢ planowania dziatan, realizacji 1 oceny opieki pielegniarskiej

e umiegj¢tno$¢ wykonywania zabiegow diagnostycznych, leczniczych i
rehabilitacyjnych

W ocenie postawy nalezy uwzglednic:
e przestrzeganie regulaminu ksztatcenia praktycznego



stosunek studenta do pacjenta i rodziny
stosunek studenta do personelu, kolezanek

e postawe studenta wobec nauki 1 zawodu

Oceng¢ bardzo dobrg otrzymuje student ktory:

sprawnie postuguje si¢ wiedzg w rozwigzywaniu zadan teoretycznych i
praktycznych w sytuacjach typowych i problemowych

samodzielnie rozpoznaje stan bio-psycho-spoteczny pacjenta, planuje,
realizuje 1 ocenia dziatania pielegniarskie

przestrzega zasad i procedur, zabiegi wykonuje samodzielnie
przestrzega regulaminu, prezentuje wysokg kulture 1 zyczliwos¢ do
pacjentdw, rodziny, personelu i kolezanek

wykazuje pelng motywacja do nauki i1 pracy, poczucie
odpowiedzialnosci, oraz umiejetnos¢ samooceny

wspolpracuje z zespolem terapeutycznym wykazujac kreatywnos¢ ,
nicjatywe

identyfikuje si¢ z rolg zawodowa

Ocene¢ dobra plus otrzymuje student ktory:

sprawnie postuguje si¢ wiedza w rozwigzywaniu zadan teoretycznych i
praktycznych w sytuacjach typowych i nowych

wymaga niewielkiego ukierunkowania w rozpoznaniu stanu bio-psycho-
spotecznego pacjenta, planowaniu, realizacji i ocenie dziatan
pielegniarskich

przestrzega zasad i procedur po niewielkim ukierunkowaniu, zabiegi
wykonuje samodzielnie po niewielkim ukierunkowaniu

przestrzega regulaminu, petna kultura 1 zyczliwo$¢ do pacjentow, rodziny
personelu i kolezanek

wykazuje pelng motywacje do nauki 1 pracy, poczucie odpowiedzialnosci,
oraz umiejetno$¢ samooceny

wspoélpracuje z zespotem terapeutycznym

Ocen¢ dobra otrzymuje student ktory:

sprawnie postuguje si¢ wiedzg w rozwigzywaniu zadan teoretycznych 1
praktycznych w sytuacjach typowych

wymaga umiarkowanego ukierunkowania w rozpoznaniu stanu bio-
psycho-spotecznego pacjenta, planowaniu, realizacji i ocenie dziatan
pielegniarskich

przestrzega zasad i procedur po ukierunkowaniu, zabiegi wykonuje
samodzielnie po ukierunkowaniu



przestrzega regulaminu, petna kultura 1 zyczliwo$¢ do pacjentow, rodziny
personelu 1 kolezanek

wykazuje petng motywacj¢ do nauki i pracy, poczucie odpowiedzialnosci,
oraz umiej¢tno$¢ samooceny

wspotpracuje z zespotem terapeutycznym

Ocenge dostateczng plus otrzymuje student ktory:

postuguje si¢ wiadomos$ciami w rozwigzywaniu zadan teoretycznych i
praktycznych w sytuacjach typowych o $rednim stopniu trudnosci
wymaga ukierunkowania w rozpoznaniu stanu bio-psycho-spotecznego
pacjenta, planowaniu, realizacji 1 ocenie dzialan pielegniarskich
przestrzega po ukierunkowaniu zasad i procedur , zabiegi wykonuje
niesamodzielnie

w pelni nie przestrzega regulaminu, wykazuje braki w kulturze i
zyczliwosci do pacjentéw, rodziny, personelu 1 kolezanek

wykazuje pewne braki motywacji do nauki 1 pracy, male poczucie
odpowiedzialnosci oraz trudno$ci w umiejgtnosci samooceny

ma trudno$ci w wspotpracy w zespole

Oceng¢ dostateczng otrzymuje student ktory:

postuguje si¢ wiadomos$ciami w rozwigzywaniu zadan teoretycznych i
praktycznych w sytuacjach typowych o srednim stopniu trudnosci
wymaga ukierunkowania i kontroli w rozpoznaniu stanu bio-psycho-
spotecznego pacjenta, planowaniu, realizacji 1 ocenie dziatan
pielegniarskich

przestrzega zasad i procedur po ukierunkowaniu, zabiegi wykonuje
niesamodzielnie, wymaga nadzoru nad wykonywanymi czynnos$ciami
w pelni nie przestrzega regulaminu, wykazuje braki w kulturze i
zyczliwosci do pacjentdw, rodziny personelu 1 kolezanek

wykazuje pewne braki motywacji do nauki 1 pracy, male poczucie
odpowiedzialnos$ci oraz trudno$ci w umiejgtnosci samooceny

ma trudnosci w wspdlpracy w zespole

Oceng¢ niedostateczng otrzymuje student ktory:

nie postuguje si¢ wiadomos$ciami w rozwigzywaniu zadan teoretycznych
1 praktycznych w sytuacjach typowych o niewielkim stopniu trudnosci
wymaga statego ukierunkowania 1 nadzoru w rozpoznaniu stanu bio-
psycho-spotecznego pacjenta, planowaniu, realizacji i ocenie dziatan
pielegniarskich

nie przestrzega zasad i procedur mimo ukierunkowania, zabiegi wykonuje
pod kontrolg, niesamodzielnie



nie przestrzega regulaminu, wykazuje pewne braki w kulturze i
zyczliwosci do pacjentdéw, rodziny personelu 1 kolezanek

nie respektuje praw pacjenta

wykazuje brak motywacji do nauki i pracy, mate poczucie
odpowiedzialnosci, oraz braki w umiej¢tnosci samooceny
wykazuje brak umiejetnosci wspotpracy w zespole



