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INFORMACJE OGOLNE
KSZTALCENIE PRAKTYCZNE:KIERUNEK PIELEGNIARSTWO

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Nieodlacznym elementem ksztatcenia na studiach drugiego stopnia sg praktyki, ktore
powinny trwac nie krocej niz 200 godzin i ktérym nalezy przypisa¢ nie mniej niz 10 punktow
ECTS.

W ramach ksztalcenia praktycznego sg realizowane Szczegotowe efekty uczenia sie
zawarte w grupach A - nauki spoleczne i humanistyczne oraz B — zaawansowana praktyka
pielegniarska szczegdtowych efektow ksztalcenia.

Ksztatcenie praktyczne moze by¢ realizowane w specjalistycznych przedsi¢biorstwach
podmiotu leczniczego oraz w Uczelni ksztatcgcej na kierunku Pielegniarstwo.

Praktyki zawodowe student odbywa w okreslonym przedsi¢biorstwie podmiotu
leczniczego, zgodnie z obowigzujagcym w danym roku akademickim planem i programem
studiow.

Praktyki zawodowe s3 realizowane pod kierunkiem osoby prowadzacej praktyke
(pielegniarki/potoznej), pracownika danego przedsigbiorstwa podmiotu leczniczego
(zakladowego opiekuna praktyk).

Praktyke zawodowa student realizuje w placowkach okreslonych w wykazie Placowek
Ksztalcenia Praktycznego dla kierunku Pielggniarstwo stanowigcy:

zalacznik nr 1 Wykaz Placéwek Ksztalcenia Praktycznego.
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Regulamin praktyk zawodowych

Studia Il stopnia stacjonarne /niestacjonarne

1. Praktyki zawodowe student odbywa w okreslonym przedsiebiorstwie podmiotu
leczniczego, zgodnie z obowigzujagcym w danym roku akademickim planem 1 programem
studidw.

2. Praktyki zawodowe sg realizowane pod kierunkiem o0soby prowadzacej praktyke
(pielegniarki/potoznej), pracownika danego przedsigbiorstwa podmiotu leczniczego
zwanego dalej zakladowym opiekunem praktyki.

3. Nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych w placowce ksztatcenia praktycznego
sprawuje wyznaczona przez dyrektora placowki osoba zatrudniona w danej
placowce/przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego, posiadajaca prawo wykonywania
zawodu pielegniarki/poloznej.

4. Nadzoér nad realizacja praktyk zawodowych na Kierunku Pielegniarstwo w Uczelni
sprawuje opiekun /koordynator praktyk (pielegniarka posiadajaca prawo
wykonywania zawodu) powolany przez Dziekana Wydzialu Nauk o0 Zdrowiu .

5. Zadania Kierunkowego Opiekuna (Koordynatora) Praktyk Zawodowych okresla
Regulamin Studiéw oraz zatgcznik do Uchwaly Rady WNoZ nr 93/2018 w sprawie
powotania Wydzialowego Zespotu do spraw praktyk zawodowych.

6. W stosunku do studenta, ktory nie zaliczyl praktyki, stosuje si¢ odpowiednio zapisy §31
ust.1 1 §34 ust.2 pkt. 2 Regulaminu studiow UWM w Olsztynie

Studenta realizujacego praktyke zawodowa obowiazuje:

e Przygotowanie teoretyczne zgodne z programem i zalozonymi celami ksztalcenia
praktycznego.

e Doskonalenie praktycznych umiej¢tnosci zawodowych zgodnych z programem
praktyki i wykazem umiej¢tnosci /kompetencji. Zgodnych z efektami uczenia si¢
zawartymi w standardzie ksztalcenia dla Kierunku Pielggniarstwo.



e Punktualne przychodzenie na zajecia oraz realizacja zaje¢ w pelnym wymiarze
godzin przewidzianym w planem nauczania. Sp6znienie/spdznienia mogg stanowié
podstawe do odmowy przyjecia studenta na praktyke zawodowa.

e Systematyczne i aktywne uczestnictwo w okre§lonych praktykach zawodowych.

e Na praktyce zawodowej obowiazuje 100% frekwencja. Usprawiedliwione beda
tylko nieobecnosci uzasadnione i udokumentowane (zwolnienia lekarskie).
Nieobecnosci nalezy odpracowaé¢ w terminie uzgodnionym z zakladowym
opiekunem praktyki.

e Noszenie estetycznego umundurowania — odziezy ochronnej, obuwia na
zmiang, identyfikatora. Braki w umundurowaniu mogg stanowi¢ podstawe do
odmowienia przyjecia studenta na praktyke zawodowg.

e Przynoszenie na zajecia- Dzienniczka Praktyk Zawodowych oraz Kart
Kompetencji.

e Bezwzgledny zakaz przynoszenia i uzywania telefonéow komorkowych,
aparatow fotograficznych, dyktafonow, w trakcie realizacji praktyki

zawodowej w placowkach itp.

e Bezwzgledny zakaz palenia tytoniu w miejscu realizacji ksztalcenia
praktycznego.

e Zapoznanie si¢ i bezwzgledne przestrzeganie zakladowego regulaminu pracy,
na terenie podmiotu leczniczego, w ktorym odbywa si¢ ksztalcenie praktyczne
oraz korzystanie z instrukcji 1 zarzadzen wewngetrznych danej jednostki
organizacyjnej.

e Udzial w szkoleniu BHP i bezwzgledne przestrzeganie zasad BHP oraz zasad
rezimu sanitarnego obowigzujacego na terenie danego zaktadu.

e Zakaz opuszczania stanowiska pracy bez zgody zaktadowego opiekuna praktyki.

e Przestrzeganie praw pacjenta a w szczeg6lno$ci zachowanie w tajemnicy
informacji o pacjencie i jego rodzinie uzyskanych w trakcie ksztalcenia
praktycznego w danym zaktadzie.

e Dbanie o bezpieczenstwo pacjentow/klientéw i ich rodzin.

e Przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w stosunku do pacjentow/klientow
i ich rodzin, personelu, opiekunéw ksztatcenia praktycznego, kolezanek
1 kolegow.

e Dbanie o powierzony sprzet i uzywanie go zgodnie z przeznaczeniem.

e Studentka ci¢zarna jest zobowigzana do poinformowania o powyzszym fakcie
zaktadowego opiekuna praktyk oraz przedstawi¢ zaswiadczenie od lekarza specjalisty
stwierdzajace: czas trwania cigzy oraz orzeczenie o mozliwosci odbywania zajec.
Studentka zobowiazana jest przedlozy¢ pisemna deklaracje o osobistym
ponoszeniu odpowiedzialnoS$ci za decyzje odbycia praktyk zawodowych.

7. Student realizujacy praktyke zawodowa ma prawo do:




e Dobrze zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;.

e Warunkow pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo oraz poszanowanie
godnosci osobistej.

e Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym..

e Konsultacji i pomocy opiekuna praktyk.

e Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i zgodnej z ustalonymi Kryteriami oceny.

e Pomocy w przypadku trudnosci w nauce /ksztattowaniu umiejgtnosci
praktycznych.

e Przerwy na positek (30 min.) w wyznaczonym przez opiekuna praktyki czasie i
miejscu.

8. Dokumentacja praktyki zawodowej:

e Dzienniczek Praktyk Zawodowych.

e Potwierdzenie odbywanej praktyki w placowce (kopia umowy o realizacje
praktyki zawodowej).

e Karte satysfakcji studenta.

e Karta oceny placowki szkoleniowej.

9. Obowiazki zakladowego opiekuna praktyki:

Organizacja przebiegu praktyki w placowce.

Nadzor nad przebiegiem praktyki studenta.

Realizacja zadan okreslonych programem praktyki.

Prowadzenie instruktazu i pokazu wykonywanych czynnosci pielggniarskich.
Sprawdzenie umiejetnosci  w zakresie opieki podstawowej 1 specjalistycznej
studentow.

Respektowanie praw studenta.

Dbatos¢ o prawidtowe relacje migdzy personelem, studentami i opiekunem.
Odpowiedzialnos¢ za wykonywane przez studenta czynnosci i zabiegi.
Dokumentowanie przebiegu i zaliczenie praktyki zawodowej w Dzienniczku
praktyk zawodowych.

10. Opiekun zakladowy praktyki zawodowej ma prawo do:

Egzekwowania przestrzegania regulaminu praktyk przez studentow.

Decydowania w sytuacji naruszenia regulaminu i zasad obowigzujacych w oddziale
o0 dopuszczeniu lub nie do kontynuowania praktyki.

Oceny 1 wydawania opinii na temat pracy studentow.

Udzielania pochwal lub nagan, wystgpowania do wydziatlowego opiekuna praktyki
zawodowej o wyrdznienie studenta.



Wyznaczenie zastgpcy do opieki i nadzoru nad studentem w porozumieniu z
wydzialowym opiekunem praktyki w wypadku wiasnej absencji.

Opiekun zaktadowy praktyki nie moze obcigza¢ studentéw dodatkowa praca poza
okreslony wymiar godzin i zakres praktyki oraz zleca¢ inne prace,w ktoérych nie
realizuje programu praktyki lub jest on pozbawiony opieki i nadzoru opiekuna
praktyki.



