Zalacznik 1 do Uchwaly Nr 557
z dnia 20 wrzesnia 2019 roku

Efekty uczenia si¢ dla kierunku poloznictwo

1. Przyporzadkowanie Kierunku studiow do dziedzin/y nauki i dyscyplin/y
naukowych/ej lub dziedzin/y sztuki i dyscyplin/y artystycznych/ej: kierunek
przyporzadkowany do dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplin
naukowych: nauki medyczne 30% oraz nauki o zdrowiu 70%, dyscyplina wiodaca: nauki
0 zdrowiu.

2. Profil ksztalcenia: praktyczny.

3. Poziom Kksztalcenia i czas trwania studiéw/liczba punktow ECTS: studia pierwszego
stopnia — licencjackie (6 semestrow) /180 ECTS.

4. Numer charakterystyki poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji — 6.

5. Absolwent:

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

1) specjalistyczng problematyke z zakresu potoznictwa, neonatologii i ginekologii;

2) rozwoj, budowg i funkcje organizmu cztowieka w warunkach prawidtowych
I patologicznych;

3) etiologie, patomechanizm, objawy, przebieg i sposoby postgpowania diagnostycznego
i terapeutyczno-opickunczego w wybranych jednostkach chorobowych w chorobach
wewnetrznych, chirurgii, pediatrii i psychiatrii;

4) uwarunkowania i mechanizmy funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego;

5) system opieki zdrowotnej w Polsce i w wybranych panstwach cztonkowskich Unii

Europejskiej;

6) zasady promocji zdrowia i zapobiegania chorobom;

7) modele opieki potozniczej nad kobieta w kazdym okresie zycia i stanie zdrowia;

8) etyczne, spoteczne i prawne uwarunkowania wykonywania zawodu potozne;j.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

1) udziela¢ $wiadczen zdrowotnych wobec: kobiety ci¢zarnej, kobiety rodzacej, kobiety
w okresie potogu 1 noworodka oraz kobiety chorej ginekologicznie, a takze kobiety
w okresie przekwitania i senium — w zakresie promocji zdrowia, profilaktyki
i profesjonalnej opieki potozniczo-ginekologicznej, prekoncepcyjnej, prenatalnej,
perinatalnej;

2) rozpoznawaé cigzg, sprawowac opieke nad kobieta w cigzy fizjologicznej
I wykonywa¢ badania niezb¢dne do monitorowaniu jej przebiegu;

3) samodzielnie prowadzi¢ i przyjmowaé pordd fizjologiczny (w warunkach szpitalnych
1 pozaszpitalnych) 1 pordd z potozenia miednicowego, takze z nacigciem 1 szyciem
krocza;

4) monitorowaé¢ ptéd z wykorzystaniem aparatury medycznej oraz wykrywaé stany
odbiegajace od normy u matki i dziecka w okresie cigzy, porodu i potogu;

5) podejmowaé do czasu przybycia lekarza konieczne dziatania w sytuacjach naghych,
w tym rgcznie wydoby¢ tozysko 1 recznie zbada¢ macicg;

6) sprawowac opiecke nad matka 1 noworodkiem, promujgc karmienie naturalne,
monitorujagc przebieg okresu poporodowego oraz badajac noworodka, a takze



podejmujac  w sytuacjach naglych wszelkie niezbedne dzialania, w tym
natychmiastowg reanimacje;

7) sprawowac opieke ginekologiczno-potoznicza nad kobietg;

8) prowadzi¢ dziatalno$¢ edukacyjno-zdrowotng w zakresie przygotowania do Zzycia
W rodzinie, metod planowania rodziny, ochrony macierzynstwa 1 ojcostwa,
przygotowania do rodzicielstwa i urodzenia dziecka, tacznie z poradnictwem na temat
higieny i1 zywienia, w tym poradnictwem laktacyjnym, oraz prowadzi¢ profilaktyke
chorob kobiecych i patologii potozniczych;

9) wudzielaé¢ pierwszej pomocy i podejmowac dzialania ratownicze w ramach resuscytacji
krgzeniowo-oddechowej;

10) przeprowadza¢ badanie podmiotowe i przedmiotowe w celu postawienia diagnozy

pielegniarskiej lub potozniczej;

11) wystawia¢ recepty na leki, S$rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach
realizacji zlecen lekarskich;

12) decydowac o rodzaju i zakresie §wiadczen opiekunczo-pielegnacyjnych;

13) samodzielnie udziela¢ §wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych w zakresie okreslonym w odrebnych przepisach;

14) dokonywac analizy jakosci opieki potozniczo-neonatologicznej i ginekologicznej;

15) organizowaé prace wiasng i podlegtego personelu oraz wspotpracowaé w zespotach
opieki zdrowotnej.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do):

1) kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnos$ci 1 autonomii 0s6b
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdéznic $wiatopogladowych
I kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;

2) przestrzegania praw pacjenta i zachowywania w tajemnicy informacji zwigzanych
Z pacjentem;

3) samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem,;

4) ponoszenia odpowiedzialnoséci za wykonywane czynno$ci zawodowe;

5) zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu;

6) przewidywania i uwzgledniania czynnikow wplywajacych na reakcje wlasne
I pacjenta;

7) dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejg¢tnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb
edukacyjnych.

Absolwent po uzyskaniu prawa wykonywania zawodu potoznej/potoznego realizuje
swoje zadania zawodowe w publicznych i1 niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej;
W tym w lecznictwie zamknigtym oraz specjalistycznej ambulatoryjnej 1 podstawowej opiece
zdrowotnej, w ramach praktyki indywidualnej i grupowej w szpitalach i klinikach: w sali
porodowej, w oddziatach: potozniczym, patologii cigzy, ginekologicznym, onkologii
ginekologicznej, neonatologicznym, patologii noworodka, sali operacyjnej potozniczo-
ginekologicznej, specjalistycznej ambulatoryjnej i podstawowej opiece zdrowotnej: domach
narodzin, poradniach: ginekologiczno-potozniczej, onkologii ginekologicznej, patologii ciazy,
okresu przekwitania, profilaktyki chorob piersi, endokrynologiczno-ginekologicznej, leczenia



nieptodnosci, seksuologicznej, neonatologicznej, laktacyjnej, promocji zdrowia, szkotach
rodzenia. Potozna/potozny ma obowigzek stalego aktualizowania swojej wiedzy
I umiejetnosci zawodowych oraz prawo do doskonalenia zawodowego w roznych rodzajach
ksztalcenia podyplomowego takich jak: szkolenie specjalizacyjne, kursy kwalifikacyjne,
kursy specjalistyczne czy kursy doksztalcajace.

5.1. Tytul zawodowy nadawany absolwentom: licencjat potoznictwa.

6. Wymagania ogolne: Do uzyskania kwalifikacji pierwszego stopnia wymagane jest
osiggnigcie wszystkich ponizszych efektow uczenia sig.



Symbol efektu kierunkowego/ Kod
skladnika opisu charakterystyki
efektow uczenia si¢ w dziedzinie

nauk medycznych i nauk o
zdrowiu i dyscyplinie naukowej:
nauki medyczne oraz nauki

Tres¢ efektu kierunkowego

0 zdrowiu
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
A. Nauki podstawowe

AW1. budowe ciata ludzkiego w podejsciu topograficznym (konczyny gérna i dolna, klatka piersiowa, brzuch,
grzbiet, szyja, glowa) oraz czynnosciowym (uktad kostnostawowy, uktad migsniowy, uktad krazenia,
uktad oddechowy, uktad pokarmowy, uklad moczowy, uktady plciowe, ukltad nerwowy i1 narzady
zmystéw, powtoka wspolna, krazenie matczyno-ptodowe), w tym roznice w budowie ciata cztowieka
dorostego, niemowlecia i noworodka

AW2. budowe i funkcjonowanie miednicy kostnej 1 mig$ni dna miednicy jako kanatu rodnego

AW3. neurohormonalng regulacj¢ procesow fizjologicznych 1 elektrofizjologicznych zachodzacych
W organizmie

AW4, udziat uktadow i1 narzadow organizmu w utrzymaniu jego homeostazy oraz zmiany w funkcjonowaniu
organizmu jako calo$ci w przypadku zaburzenia jego homeostazy

A.W5. podstawy dziatania ukladow regulacji (homeostaza) oraz rolg¢ sprzezenia zwrotnego dodatniego
i ujemnego

AWG. fizjologie poszczegdlnych uktaddéw i1 narzagdow organizmu

AW, fizjologi¢ rozrodu i laktacji

A.WS. podstawowe pojecia z zakresu patologii ogélnej i patologii poszczegdlnych uktadéw organizmu

AW9. wybrane zagadnienia z zakresu patologii narzadowej uktadu krazenia, uktadu oddechowego, uktadu
trawiennego, uktadu hormonalnego, ukladu metabolicznego, uktadu moczowo-plciowego i1 uktadu
Nerwowego

A.W10. czynniki chorobotwdércze zewnetrzne i wewnetrzne, modyfikowalne i niemodyfikowalne

AWI11. procesy spermatogenezy, spermiogenezy i owogenezy, zaplemnienia i zaptodnienia

AW12. stadia rozwoju zarodka ludzkiego, budowe i czynno$¢ bton ptodowych i lozyska oraz etapy rozwoju
poszczegbdlnych narzaddéw

A.W13. uwarunkowania genetyczne grup krwi czlowieka oraz konfliktu serologicznego w uktadzie Rh




AW14, budowe chromosoméw oraz molekularne podtoze mutagenezy

A.W15. zasady dziedziczenia roznej liczby cech, dziedziczenia cech iloSciowych, niezaleznego dziedziczenia
cech oraz dziedziczenia pozajadrowej informacji genetycznej

A.W16. problematyke choréb uwarunkowanych genetycznie i jej znaczenie w diagnostyce prenatalnej

AW17. podstawy fizykochemiczne dzialania zmyslow wykorzystujacych fizyczne no$niki informacji (fale
dzwigkowe i elektromagnetyczne)

A.W18. role witamin, aminokwasow, nukleozydow, monosacharydéow, kwaséw karboksylowych 1 ich
pochodnych, wchodzacych w sklad makroczasteczek obecnych w  komodrkach, macierzy
zewnatrzkomorkowej i w ptynach ustrojowych

A.W19. mechanizmy regulacji i biofizyczne podstawy funkcjonowania metabolizmu w organizmie

A.W20. wplyw na organizm czynnikdéw zewnetrznych takich jak: temperatura, grawitacja, ci$nienie, pole
elektromagnetyczne i promieniowanie jonizujace

AW21. podstawowe pojecia z zakresu mikrobiologii i parazytologii oraz metody stosowane w diagnostyce
mikrobiologicznej

AW22. klasyfikacj¢ drobnoustrojéw, z uwzglednieniem mikroorganizméw chorobotworczych i1 obecnych
w mikrobiocie fizjologicznej cztowieka

AW23. poszczegblne grupy Srodkoéw leczniczych, gldwne mechanizmy ich dziatania oraz powodowane przez nie
przemiany w ustroju zalezne od wieku, a takze ich dziatania uboczne

AW24. poszczegdlne grupy lekow, substancje czynne zawarte w lekach, zastosowanie lekow oraz postacie i drogi
ich podawania

A.W25. wplyw procesdéw chorobowych na metabolizm i eliminacje lekéw

AW?26. wazniejsze dziatania niepozadane lekow, w tym wynikajace z ich interakcji, oraz procedure zglaszania
dziatan niepozadanych lekoéw

AW27. podstawowe zasady farmakoterapii

AW28. zasady farmakoterapii 1 fitoterapii w potoznictwie, neonatologii i ginekologii oraz wplyw lekéw na ptod
i noworodka karmionego piersiag, w tym teratogenne i embriotoksyczne dziatanie lekow

A.W29. zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen lekarskich

A.W30. zasady leczenia krwig i Srodkami krwiozastepczymi

AW3Ll. metody obrazowania i zasady przeprowadzania obrazowania tymi metodami oraz zasady ochrony
radiologiczne;j.

B. Nauki spoleczne i humanistyczne
B.W1. psychologiczne podstawy rozwoju cztowieka, jego zachowania prawidtowe 1 zaburzone




B.w2.

problematyke relacji czlowiek — $rodowisko spoteczne i mechanizmy funkcjonowania cztowieka
w sytuacjach trudnych

B.W3. etapy rozwoju psychicznego cztowieka i wystepujace na tych etapach prawidlowosci

B.W4. pojecie emocji i motywacji oraz zaburzenia osobowosciowe

B.W5. podstawowe zagadnienia z zakresu psychologii prenatalnej i prokreacyjnej

B.W6. etapy rozwoju dziecka od poczecia do narodzin, czynniki psychospoteczne warunkujace jego rozwdj
W okresie prenatalnym i czynniki sprzyjajace tworzeniu si¢ wiezi rodzicoOw z dzieckiem poczetym

B.W7. psychospoteczne aspekty kolejnych okreséw w zyciu kobiety od pokwitania do senium

B.WS8. istote, strukture i zjawiska zachodzace w procesie przekazywania i wymiany informacji oraz modele
i style komunikacji interpersonalnej

B.WO9. specyficzne problemy wystepujace w poszczegdlnych okresach zycia kobiety (okres dojrzewania,
okotoporodowy, klimakterium), szczegodlnie wynikajace z barier w komunikowaniu si¢

B.W10. techniki redukowania lgku, metody relaksacji i mechanizmy powstawania, dzialania i zapobiegania
zespolowi wypalenia zawodowego

B.W11. pojecia 1 zasady funkcjonowania: rodziny, grupy, organizacji, instytucji, populacji, spoleczno$ci
I ekosystemu

B.W12, wybrane obszary odrgbnosci kulturowych i religijnych

B.W13. zakres interakcji spotecznej i proces socjalizacji oraz dziatanie lokalnych spotecznosci i ekosystemu

B.W14. pojecia dewiacji 1 zaburzenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem patologii dziecigce]

B.W15. zjawisko dyskryminacji spotecznej, kulturowej, etnicznej oraz ze wzgledu na pteé

B.W16. spoteczne konsekwencje choroby, bezdzietno$ci i1 cigzy niepozadanej oraz problemy matoletnich
i samotnych matek

B.W17. podstawowe pojecia 1 zagadnienia z zakresu pedagogiki jako nauki stosowanej 1 procesu wychowania
jako zjawiska spotecznego (chorowania, zdrowienia, hospitalizacji i umierania)

B.W18. metodyke edukacji zdrowotnej dzieci, mtodziezy 1 0s6b dorostych

B.W19. podstawowe pojecia z zakresu prawa 1 rol¢ prawa w zyciu spoleczenstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem praw cztowieka i prawa pracy

B.W20. podstawowe regulacje prawne z zakresu ubezpieczen zdrowotnych obowigzujagce w Rzeczypospolitej
Polskiej i innych panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej oraz wybrane trendy w polityce ochrony
zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej

B.w21. podstawy prawne wykonywania zawodu poloznej, w tym prawa i obowiazki poloznej, organizacj¢

i zadania samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych oraz prawa i obowiazki jego cztonkow




B.W22. zasady odpowiedzialnoéci karnej, cywilnej, pracowniczej i zawodowe] zwigzanej z wykonywaniem
zawodu poloznej

B.W23. prawa cztowieka, prawa dziecka, prawa pacjenta i prawa kobiety rodzacej

B.W24. zadania z zakresu zdrowia publicznego

B.W25. kulturowe, spoteczne i ekonomiczne uwarunkowania zdrowia publicznego

B.W26. podstawowe pojecia dotyczace zdrowia i choroby

B.W27. istote profilaktyki i prewencji chorob

B.W28. zasady funkcjonowania rynku ustug medycznych w Rzeczypospolitej Polskiej i wybranych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej

B.W?29. swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujace w srodowisku zamieszkania, edukacji i pracy

B.W30. mig¢dzynarodowe klasyfikacje statystyczne: chordb 1 probleméw zdrowotnych (ICD10), procedur
medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania niepelnosprawnosci i zdrowia (ICF).

C. Nauki w zakresie podstaw opieki polozniczej

C.W1. status 1 istote zawodu potoznej, role zawodowa potoznej w ujeciu historycznym i wspdiczesnym oraz
uwarunkowania rozwoju zawodu potoznej

c.wz2. role, funkcje zawodowe 1 zadania potoznej w opiece nad kobieta w rdznych okresach jej zycia 1 réznym
stanie zdrowia oraz nad jej dzieckiem i rodzing

C.Ws. role poloznej w zespole interdyscyplinarnym w procesie promowania zdrowia, profilaktyki,
diagnozowania, leczenia i rehabilitacji kobiety w roznych okresach jej zycia 1 rdznym stanie zdrowia

C.W4. istot¢ opieki pielegniarskiej 1 polozniczej opartej o wybrane zaloZenia teoretyczne (Florence Nightingale,
Dorothea Orem, Betty Neuman, Callista Roy, Madeleine Leininger, Ramona Mercer, Aaron Beck)

C.W5. istote, cel, wskazania, przeciwwskazania, powiklania, niebezpieczenstwa, obowigzujace zasady i technike
wykonywania przez potozng podstawowych czynnos$ci pielegniarskich, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych

C.We. metody, sposoby, zasady, techniki 1 procedury stosowane w pracy potoznej, w specjalistycznej opiece nad
kobieta ciezarna, kobieta rodzaca, kobieta w okresie potogu i jej dzieckiem oraz nad kobieta zagrozong
choroba i chorg ginekologicznie

C.Wr. zasady postepowania aseptycznego i antyseptycznego w celu zapobiegania zakazeniom szpitalnym

C.W8. zasady dokumentowania stanu zdrowia i prowadzenia dokumentacji medycznej

C.Wo. przedmiot etyki ogélnej i zawodowej

Cc.w1o. problematyke etyki normatywnej, w tym aksjologii warto$ci, powinnosci i sprawno$ci moralnych

istotnych w pracy potoznej




C.W11.

istote podejmowania decyzji etycznych i rozwigzywania dylematow moralnych w pracy potoznej

C.W12. tres¢ kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i potoznej

C.W13. problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentow medycznych
(np. klonowanie embriondéw ludzkich) i eutanazji

C.W14. zasady promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej

C.W15. zadania potoznej w promocji zdrowia i zasady konstruowania programéw promocji zdrowia

C.W16. strategie promocji zdrowia o zasi¢gu lokalnym, krajowym i1 §wiatowym

C.W17. organizacj¢ 1 funkcjonowanie podstawowej opieki zdrowotnej w Rzeczypospolitej Polskiej i innych
panstwach, z uwzglednieniem zadan potoznej i innych pracownikéw ochrony zdrowia

C.W18. kompetencje potoznej podstawowej opieki zdrowotnej oraz warunki realizacji i zasady finansowania
swiadczen potozniczych w podstawowej opiece zdrowotnej

C.W19. zasady zywienia 0sob zdrowych i chorych w roznym wieku oraz zywienia dojelitowego i pozajelitowego

C.w20. zasady zywienia kobiety w réznych okresach jej zycia 1 réznym stanie zdrowia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem okresu cigzy oraz zasady zywienia noworodkéw i niemowlat

c.w21. zasady leczenia dietetycznego i powiktania dietoterapii

C.W22. srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia Zywieniowego

C.w23. pojecie stanowiska pracy, zakresu obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnos$ci

C.wW24. regulacje prawne dotyczace czasu pracy, pracy zmianowej, rozkltadu czasu pracy i obcigZenia na
stanowiskach pielegniarki i potoznej

C.W25. podstawowe metody organizacji opieki potozniczej i ich znaczenie dla jakosci tej opieki

C.W26. etapy planowania pracy wilasnej i podleglego personelu

C.w27. mozliwo$ci planowania kariery zawodowej i uwarunkowania wlasnego rozwoju zawodowego

C.was. problematyke jako$ci w opiece zdrowotne;j

C.W29. zasady prowadzenia i dokumentowania badania podmiotowego i przedmiotowego

C.W30. metody 1 techniki kompleksowego badania przedmiotowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiety
i noworodka, dla potrzeb opieki potozniczej

C.W31. sposoby przeprowadzania badania fizykalnego z wykorzystaniem systemoéw teleinformatycznych lub
systemoOw tacznosci

C.wW32. znaczenie wynikow badania podmiotowego i przedmiotowego w formutowaniu oceny stanu zdrowia
pacjenta dla potrzeb opieki potozniczej

C.W3s. pojecie zakazen zwigzanych z opieka zdrowotna, w tym zakazen szpitalnych, z uwzglednieniem Zrodet




I rezerwuaru drobnoustrojéw w §rodowisku pozaszpitalnym i szpitalnym, w tym drog ich szerzenia

C.W34. sposoby kontroli szerzenia si¢ i zwalczania zakazen szpitalnych

C.W35. mechanizm 1 sposoby postepowania w zakazeniu krwi, zakazeniu ogdlnoustrojowym, szpitalnym
zapaleniu ptuc, zakazeniu drog moczowych i zakazeniu miejsca operowanego

C.Wa36. zasady budowy i funkcjonowania Systemu Informacji Medycznej (SIM), dziedzinowych systemow
teleinformatycznych oraz rejestrow medycznych, a takze zasady ich wspotdziatania

C.W37. metody, narzedzia i techniki pozyskiwania danych

C.W38. podstawy jezyka migowego, znaki daktylograficzne i1 ideograficzne w zakresie niezbednym do
gromadzenia informacji o sytuacji zdrowotnej pacjenta

C.W39. zasady komunikacji z pacjentem niestyszacym

C.WA40. priorytety pracy zespolowej i czynniki wptywajace na efektywno$¢ pracy zespotu

C.wA41l, znaczenie motywacji cztonkow zespotu dla jakosci i efektywnos$ci pracy zespolu

C.W42. role przywodztwa i style zarzadzania w pracy zespolowej oraz ich wady i zalety

C.W43. proces podejmowania decyzji w zespole

C.W44, metody samooceny pracy zespotu

C.Wi45, czynniki zakldcajace prace zespolowa i metody rozwigzywania konfliktow w zespole

D. Nauki w zakresie opieki specjalistycznej

D.W1. zasady opieki potozniczej podczas porodu fizjologicznego, porodu przedwczesnego 1 porodu
patologicznego oraz zasady prowadzenia i przyjmowania porodu w warunkach pozaszpitalnych

D.w2. mechanizmy porodow w potozeniu podluznym gltéwkowym, w ulozeniach odgigciowych, przy
nieprawidlowym ulozeniu glowki (asynklityzm przedni i tylny), w polozeniach miednicowych, przy
nieprawidlowej budowie miednicy kostnej i porodoéw bliZniaczych

D.Wa. niefarmakologiczne i farmakologiczne metody indukcji i stymulacji czynno$ci skurczowej

D.W4. zadania potoznej podczas porodu o nieprawidlowym przebiegu 1 porodu zabiegowego

D.W5. zasady postgpowania w sytuacjach nagltych w opiece okotoporodowej (krwotoki potoznicze, dystocja
barkowa, wypadnigcie pepowiny i czesci drobnych ptodu)

D.W6. zasady psychoprofilaktyki porodu, ze szczegdlnym uwzglednieniem metod tagodzenia bolu porodowego

D.W7. standardy prowadzenia porodu przez potozng zgodnie z obowigzujacymi regulacjami prawnymi

D.WB8. zasady opieki nad noworodkiem po porodzie

D.Wo. zadania potozne] w monitorowaniu cigzy fizjologicznej i ocenie ryzyka potozniczego

D.W10. etiologie, patogeneze, metody diagnostyczne, leczenie 1 postepowanie pielegnacyjno-potoznicze




W patologicznym przebiegu ciazy i potogu

D.W11. zasady monitorowania 1 metody oceny dobrostanu ptodu w cigzy o przebiegu fizjologicznym,
0 nieprawidlowym czasie trwania oraz w wybranych stanach klinicznych matki i ptodu, a takze
wydolnosci tozyska, oraz udziat poloznej w procesie diagnostyki w okresie okotoporodowym

D.W12. rekomendacje, wytyczne i algorytm postepowania diagnostycznego i profilaktycznoleczniczego oraz
standardy sprawowania opieki potozniczej nad kobietg ci¢zarng, kobieta rodzaca, kobietg w okresie
pologu oraz patomechanizm, diagnostyke i sposoby terapii w przebiegu cigzy, porodu i potogu
w przypadku wspotistnienia chordéb niepotozniczych, chorob wynikajacych z reakeji organizmu kobiety
na cigze oraz zaburzen psychicznych

D.W13. udzial potoznej w profilaktyce i czynno$ciach diagnostyczno-leczniczych w przypadku powiklanego
przebiegu cigzy, porodu i potogu oraz wystepowania chorob wynikajacych z reakcji organizmu kobiety
na cigz¢ i choréb niepotozniczych

D.W14. definicj¢ pologu prawidlowego i1 nieprawidlowego oraz zakres opieki sprawowanej przez polozng nad
kobieta w okresie potogu, noworodkiem i ich rodzina

D.W15. proces laktacji i czynniki ryzyka niepowodzen w karmieniu piersig

D.W16. dzialania edukacyjne dotyczace promocji karmienia piersia i rozwigzywania problemow laktacyjnych

D.W17. zasady postepowania w sytuacjach naglych wystgpujacych podczas ciazy, porodu i potogu oraz udziat
potozne] w prowadzeniu intensywnego nadzoru potozniczego

D.W18. metody diagnostyczne w potoznictwie oraz zadania potoznej w przygotowaniu pacjentki i sprzetu do ich
stosowania

D.W19. wplyw chordb zakaznych i infekcyjnych na ptodnos¢ kobiety, zasady profilaktyki nieswoistej i SWoistej
chorob zakaznych, stosowanej u kobiet w okresie cigzy 1 pologu, mechanizmy zakazenia ptodu
W przebiegu chorob bakteryjnych, pasozytniczych i wirusowych oraz wytyczne dotyczace postgpowania
Z kobieta cigzarng, kobietg rodzaca 1 noworodkiem w przypadku wystapienia takich chorob

D.W20. wskazania do poradnictwa genetycznego i zakres diagnostyki wewnatrzmacicznej ptodu

D.W21. techniki wspomaganego rozrodu i zasady monitorowania cigzy po zaptodnieniu pozaustrojowym

D.wW22. przyczyny krwawienia w pierwszej 1 drugiej polowie cigzy oraz zasady postgpowania we wstrzasie
I koagulopatii w poloznictwie

D.W23. zmiany zachodzace w organizmie kobiety w roznych okresach jej zycia i nieprawidlowosci w budowie
narzadoéw plciowych

D.W24. prawidtowy przebieg cyklu miesiagczkowego 1 jego zaburzenia

D.W25. naturalne metody regulacji pocze€ i rodzaje antykoncepcji




D.W26. granice norm i patologii seksualnych oraz zaburzenia seksualne wystepujace u kobiet w okresie
rozrodczym

D.W27. cele i zasady opieki prekoncepcyjnej oraz role potoznej w opiece prekoncepcyjnej

D.W28. czynniki wplywajagce na plodnos¢ kobiety i mezczyzny oraz metody diagnozowania 1 leczenia
nieptodnosci

D.W29. etiologie dysfunkcji miesni dna miednicy oraz zasady profilaktyki zaburzen statyki narzadu rodnego
I nietrzymania moczu

D.Wa30. postgpowanie diagnostyczne, lecznicze i pielegnacyjne u pacjentek ze stanami zapalnymi narzadoéw
rodnych, chorobami przenoszonymi droga ptciowa, zaburzeniami statyki narzadu rodnego 1 wysitkowym
nietrzymaniem moczu

D.W31. zasady postepowania z pacjentka przed przeprowadzeniem zabiegéw ginekologicznych 1 po ich
przeprowadzeniu oraz w trakcie radioterapii i chemioterapii, a takze rol¢ i zadania poloznej w tym
zakresie

D.W32. zmiany zachodzgce w organizmie kobiety w okresie menopauzy

D.Wa33. udzial potoznej w badaniach diagnostycznych pacjentek z chorobami ginekologicznymi i ze zmianami
w gruczole piersiowym

D.W34. etiologi¢ 1 patogeneze chordb nowotworowych narzadow ptciowych zenskich i gruczotu piersiowego oraz
postepowanie leczniczo-pielegnacyjne i rehabilitacyjne w tych chorobach

D.W35. charakterystyke poszczegdlnych nowotwordéw narzadu rodnego pod wzgledem etiologii, rozpoznania
histopatologicznego, objawow klinicznych, podziatu na stopnie kliniczne wedlug Migdzynarodowe;j
Federacji Ginekologéw i1 Potoznikow (International Federation of Gynecology and Obsterics, FIGO) oraz
zaawansowania nowotworu wedtug klasyfikacji TNM (tumor modus metastases)

D.W36. zasady i programy profilaktyki choréb nowotworowych narzadu rodnego i piersi

D.W37. czynniki warunkujace prawidtowy rozwoj prenatalny i postnatalny

D.W38. patofizjologi¢ 1 objawy kliniczne chordb 1 stanow zagrozenia zycia noworodka 1 wczesniaka oraz
zywienie 1 specyfike opieki nad noworodkiem w zalezno$ci od jego dojrzatosci i stanu klinicznego

D.W39. zasady pielggnowania noworodka zdrowego, chorego oraz z wadami 1 urazami okotoporodowymi, w tym
noworodka pacjentki chorej na AIDS lub zakazonej wirusem HIV

D.W40. zasady prowadzenia fototerapii i tlenoterapii noworodka

D.WA4l, zasady organizacji opieki neonatologicznej i intensywnego nadzoru nad noworodkiem

D.W42. dziatania profilaktyczne podejmowane wobec os6b w wieku rozwojowym, z uwzglednieniem

noworodkow i niemowlat




D.W43.

metody diagnostyczne i terapeutyczne choréb wieku rozwojowego

D.W44, zasady racjonalnego zywienia dziecka i zaburzenia w odzywianiu

D.W45. metody oceny rozwoju fizycznego i psychoruchowego dziecka

D.W4e. zasady opieki pielgegniarskiej nad dzieckiem w najczesciej wystepujacych chorobach ukladowych,
alergicznych, zakaznych i metabolicznych oraz stanach niedoborowych

D.WA47. zasady udzielania pierwszej pomocy w oparzeniach i sposoby pielegnowania rany oparzeniowej

D.W48. etiopatogeneze, objawy kliniczne, przebieg, leczenie, rokowania oraz zasady opieki pielegniarskiej
W najczestszych chorobach uktadéw i narzadéw organizmu

D.W49. rodzaje badan diagnostycznych 1 =zasady ich zlecania oraz zasady wykonywania badania
elektrokardiograficznego

D.W50. wiasciwosci grup lekow oraz ich dziatanie na uktady i narzady organizmu pacjenta z réznymi chorobami,
a takze w zaleznos$ci od jego wieku i stanu zdrowia, z uwzglednieniem dziatan niepozadanych, interakcji
z innymi lekami i drég podania

D.W51. czynniki zwigkszajace ryzyko okotooperacyjne i profilaktyke zakazen chirurgicznych

D.W52. zasady przygotowania pacjenta do zabiegu operacyjnego w trybie pilnym i planowym, w chirurgii
jednego dnia oraz specyfike pracy na bloku operacyjnym, a takze zasady opieki nad pacjentem po zabiegu
operacyjnym w celu zapobiegania wczesnym i poznym powiktaniom

D.W53. zasady opieki nad pacjentem z przetoka jelitowa i moczowa oraz pacjentem objetym terapia zywieniowa

D.W54. zasady postepowania z kobieta ci¢zarng z urazem, zakazeniem tkanek migkkich 1 chorobami
chirurgicznymi

D.W55. etiopatogeneze¢, objawy kliniczne 1 zasady postgpowania w podstawowych zaburzeniach psychicznych,
w tym depresji poporodowej 1 psychozach okoloporodowych oraz zaburzeniach psychicznych w okresie
klimakterium i senium

D.W56. zasady postgpowania psychoterapeutycznego w sytuacji poronienia, urodzenia dziecka martwego,
Z niepetnosprawnosciag lub nieuleczalnie chorego

D.W57. psychologiczne konsekwencje porodu matki matoletniej, w pdZznym wieku i samotnej oraz rodzaje
i formy jej wsparcia

D.WS58. zasady resuscytacji krazeniowo-oddechowej

D.W59. zasady prowadzenia intensywnej opieki medycznej bezprzyrzadowej 1 przyrzadowej

D.W60. farmakologiczne sposoby tagodzenia bolu porodowego

D.W61. metody rehabilitacji i fizjoterapii stosowane w ginekologii, poloznictwie i neonatologii

D.We62. role i zadania poloznej oraz instytucji rzadowych i pozarzadowych w podejmowaniu dziatan na rzecz




0s0b z niepelnosprawnosciami

D.W63. zasady usprawniania pacjentek po operacjach ginekologicznych

D.W64. zasady organizacji i funkcjonowania systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne

D.W65. procedury zabezpieczenia medycznego w zdarzeniach masowych, katastrofach i innych sytuacjach
szczegblnych

D.W66. zasady udzielania pierwszej pomocy i algorytmy postepowania resuscytacyjnego
w zakresie podstawowych zabiegdw resuscytacyjnych (Basic Life Support, BLS) i zaawansowanego
podtrzymywania zycia (Advanced Life Support, ALS)

D.W67. przedmiot, cel, obszar badan naukowych i paradygmaty potoznictwa

D.We68. metody i techniki prowadzenia badan naukowych

D.W609. zasady etyki w prowadzeniu badan naukowych i1 podstawowe regulacje prawne z zakresu prawa
autorskiego i prawa ochrony wilasnosci intelektualnej

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi
A. Nauki podstawowe

A.UL. postugiwa¢ si¢ w praktyce mianownictwem anatomicznym i wykorzystywa¢ znajomos$¢ topografii
narzadow oraz wykazywac roznice w budowie noworodka, niemowlecia i cztowieka dorostego

A.U2. opisywac zmiany w funkcjonowaniu organizmu jako cato$ci w sytuacji zaburzenia jego homeostazy oraz
interpretowac fizjologiczne procesy, ze szczegdlnym uwzglednieniem neurohormonalnej regulacji
procesow fizjologicznych

A.U3. taczy¢ obrazy uszkodzen tkankowych i1 narzadowych z objawami klinicznymi choroby, wywiadem
i wynikami badan diagnostycznych oraz wskazywa¢ konsekwencje rozwijajacych si¢ zmian
patologicznych dla sgsiadujgcych topograficznie narzadéw

A.U4. szacowa¢ ryzyko ujawnienia si¢ danej choroby w oparciu o zasady dziedziczenia 1 wptyw czynnikow
Srodowiskowych

A.US. wykorzystywa¢ uwarunkowania chordb genetycznych w profilaktyce chorob oraz diagnostyce prenatalnej

A.UG. wspotuczestniczy¢ w doborze metod diagnostycznych w poszczegodlnych stanach klinicznych
z wykorzystaniem wiedzy z zakresu biochemii i biofizyKi

A.U7. rozpoznawac najczesciej spotykane pasozyty czlowieka na podstawie ich budowy i cykli Zyciowych oraz
wywolywanych przez nie objawdw chorobowych

A.U8. szacowa¢ niebezpieczenstwo toksykologiczne w okre§lonych grupach wiekowych oraz w réznych
stanach klinicznych, ze szczegbélnym uwzglednieniem okresu cigzy i karmienia piersig

A.U9. postugiwac sie informatorami farmaceutycznymi i bazami danych o produktach leczniczych




A.U10.

wystawia¢ recepty na leki niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen lekarskich

A.U1l. przygotowywac zapisy form recepturowych substancji leczniczych 1 srodkoéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego zleconych przez lekarza
A.U12. stosowac sie do zasad ochrony radiologiczne;j
B. Nauki spoleczne i humanistyczne
B.UL rozpoznawac¢ zachowania prawidlowe, zaburzone i patologiczne
B.U2. ocenia¢ wptyw choroby i hospitalizacji na stan fizyczny i psychiczny cztowieka
B.U3. ocenia¢ funkcjonowanie cztowieka w sytuacjach trudnych (stres, frustracja, konflikt, trauma, zaloba) oraz
informowac o elementarnych formach pomocy psychologicznej
B.U4. rozpoznawa¢ problemy psychospoleczne macierzynstwa matoletnich i kobiet w pdznym wieku oraz
wskazywac role wychowania seksualnego w zyciu cztowieka
B.US. rozpoznawac problemy psychologiczne zwigzane z prokreacja (zaburzenia ptodnosci, aborcja, poronienie,
utrata dziecka w okresie okotoporodowym) i1 udziela¢ wsparcia psychicznego
B.UG. rozpoznawac¢ problemy psychologiczne i zaburzenia psychiczne wystepujace u kobiet w okresie cigzy,
porodu i potogu oraz w okresie klimakterium
B.U7. identyfikowa¢ btedy i bariery w procesie komunikowania si¢ oraz wykazywa¢ umiejetnosé aktywnego
stuchania
B.US. wykorzystywac techniki komunikacji werbalnej i pozawerbalnej w opiece potozniczej
B.U9. wskazywac i1 stosowa¢ wtasciwe techniki redukowania leku i metody relaksacyjne
B.U10. stosowa¢ mechanizmy zapobiegania zespotowi wypalenia zawodowego
B.U11. proponowaé dziatania zapobiegajace dyskryminacji 1 rasizmowi oraz dewiacjom 1 patologiom wsrod
dzieci i mtodziezy
B.U12. rozpoznawac potrzeby edukacyjne w grupach odbiorcow ustug potoznej
B.U13. opracowywac programy edukacyjne dotyczace dziatan prozdrowotnych dla ré6znych grup odbiorcow
B.U14. stosowac przepisy prawa dotyczace praktyki zawodowej potozne;j
B.U15. ocenia¢ $wiatowe trendy dotyczace ochrony zdrowia w aspekcie najnowszych danych
epidemiologicznych i demograficznych
B.U16. analizowac 1 ocenia¢ funkcjonowanie réznych systemoéw opieki medycznej oraz identyfikowac zrédta ich
finansowania
B.U17. stosowa¢ miedzynarodowe klasyfikacje: statystyczne chordb i probleméw zdrowotnych (ICD-10),
procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF)
B.U18. analizowa¢ pi§miennictwo medyczne w jezyku angielskim




B.U19.

porozumiewac¢ si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

C. Nauki w zakresie podstaw opieki polozniczej

C.UlL postugiwa¢ si¢ wlasciwym nazewnictwem z zakresu opieki polozniczej, neonatologicznej
I ginekologicznej oraz interpretowac podstawowe pojecia z zakresu praktyki zawodowej potoznej

C.u2. gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji, pomiaréw, badania przedmiotowego i analizy
dokumentacji w celu rozpoznania stanu zdrowia kobiety chorej ginekologicznie, kobiety cig¢zarnej,
kobiety rodzacej, kobiety w okresie potogu oraz noworodka, a takze interpretowaé i dokumentowac
uzyskane wyniki na potrzeby diagnozy polozniczej

C.U3. prowadzi¢ dokumentacje medyczng i postugiwac si¢ nig

C.U4. przygotowywac kobiete, jej dziecko, siebie 1 stanowisko pracy do przeprowadzenia badan i zabiegdw
diagnostycznych, pielggnacyjnych oraz leczniczych stosowanych w poloznictwie, neonatologii
i ginekologii, a takze uczestniczy¢ w ich przeprowadzaniu

C.U5. prowadzi¢, dokumentowac i ocenia¢ bilans ptyndéw pacjenta

C.U6. wykonywac pulsoksymetri¢, pomiary podstawowych parametrow zyciowych, pomiary antropometryczne,
w tym noworodka po porodzie, i gazometrie, w tym z krwi pepowinowej

C.U7. pobiera¢ materiat do badan laboratoryjnych i bakteriologicznych oraz asystowaé lekarzowi przy
badaniach diagnostycznych stosowanych w poloznictwie, neonatologii i ginekologii

C.U8. pobiera¢ wymaz do oceny biocenozy z pochwy i szyjki macicy oraz wymaz cytoonkologiczny, a takze
zabezpiecza¢ pobrany material

C.U9. wykonywa¢ testy diagnostyczne dla oznaczenia cial ketonowych i glukozy we krwi i w moczu oraz
cholesterolu we krwi, a takze inne testy paskowe

C.ul0. wykonywa¢ badania przesiewowe noworodka

C.Ull. wykonywac badanie piersi i oceniaé¢ gruczot piersiowy

C.u12. przechowywac 1 przygotowywac leki zgodnie z obowigzujacymi standardami, podawac pacjentom leki
réznymi drogami oraz oblicza¢ dawki lekow 1 modyfikowa¢ dawki insuliny

C.U13. wykonywac szczepienia przeciwko grypie, WZW i HPV

C.u14. zaktada¢ 1 usuwac cewnik z zyt obwodowych, wykonywac kroplowe wlewy dozylne oraz monitorowaé
i pielegnowaé miejsce wkiucia obwodowego

C.U15. zaktada¢ cewnik do pecherza moczowego i usuwaé go oraz monitorowac diureze

C.Ul6. wykonywa¢ zabiegi doodbytnicze

C.U17. zaktada¢ zgtebnik do zotadka, monitorowac i usuwac ten zglebnik, w tym u noworodka i niemowlecia




C.u18.

wykorzystywa¢ dostepne metody karmienia pacjenta, w tym noworodka i niemowlecia

C.U109. wykonywac zabiegi higieniczne, pielggnowac skore i jej wytwory oraz btony $luzowe z zastosowaniem
srodkow farmakologicznych i materialdw medycznych, w tym stosowac kapiele lecznicze

C.U20. dobiera¢ metody, techniki i §rodki pielegnacji ran na podstawie ich klasyfikacji oraz ocenia¢ ryzyko
rozwoju odlezyn, a takze stosowa¢ dziatania profilaktyczne

C.u21. przemieszcza¢ i1 pozycjonowac pacjenta z wykorzystaniem roznych technik i metod, wykonywac
¢wiczenia czynne i bierne oraz gimnastyke oddechowa, drenaz ulozeniowy, inhalacje i od$luzowywanie
drog oddechowych

C.U22. stosowac zabiegi przeciwzapalne

C.u23. stosowa¢ zasady aseptyki i1 antyseptyki oraz planowac i wdraza¢ postgpowanie w przypadku ekspozycji
na zakazenie

C.u24. rozwiazywac¢ dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowej potoznej

C.U25. ocenia¢ potencjat zdrowotny kobiety 1 jej rodziny z rozpoznaniem czynnikow ryzyka chordb
wynikajacych ze stylu zycia oraz uczy¢ kobiete samokontroli stanu zdrowia

C.U26. opracowywac 1 wdraza¢ indywidualne programy promocji zdrowia jednostek, rodzin 1 grup spolecznych

C.u27. realizowa¢ §wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej zgodnie z kompetencjami
potoznej

C.uz28. diagnozowac¢ sytuacje kobiety i1 jej rodziny w $Srodowisku zamieszkania w zakresie rozpoznawania
problemdéw zdrowotnych i podejmowa¢ dziatania na rzecz ochrony zdrowia kobiety i jej rodziny

C.U29. wspotpracowac z zespotem podstawowej opieki zdrowotnej sprawujacym opieke nad kobieta i jej rodzing
(z pielegniarka 1 lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej oraz asystentem rodziny)

C.U30. rozpoznawa¢ przemoc domowa i inne patologie spoleczne oraz dokonywaé interwencji w Sytuacji
kryzysu w rodzinie

C.U31. ocenia¢ stan odzywienia i sposOb zywienia, prowadzi¢ poradnictwo w zakresie zywienia zdrowych
I chorych dzieci i dorostych, w szczegdélnosci kobiet w roznych okresach ich zycia iréznym stanie
zdrowia

C.U32. stosowac diety terapeutyczne w wybranych chorobach, nadzorowa¢ odrebnosci zywienia zbiorowego
I rozpoznawa¢ powiktania dietoterapii

C.U33. planowa¢ podstawowe diety pod wzgledem ilosciowym 1 jakoSciowym, w tym zalecenia zywieniowe dla
kobiety w okresie cigzy i karmienia piersia

C.U34. dobiera¢ s$rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego 1 wystawia¢ na nie recepty

w ramach realizacji zlecen lekarskich oraz udziela¢ informacji na temat ich stosowania




C.U35. monitorowac zagrozenia w pracy potoznej oraz czynniki sprzyjajace wystepowaniu choréb zawodowych i
wypadkoéw przy pracy

C.U36. planowa¢ wlasny rozw6j zawodowy i rozwija¢ umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy

C.U3r. wspotuczestniczy¢ w opracowywaniu standardow i procedur praktyki potozniczej oraz monitorowac
jako$¢ opieki potozniczej

C.U38. podejmowac decyzje dotyczace doboru metod pracy i wspolpracy w zespole

C.U309. nadzorowac i ocenia¢ prace podlegtego zespotu

C.U40. przeprowadza¢ badanie podmiotowe pacjenta oraz analizowac i interpretowac jego wyniki

C.u41. rozpoznawac 1 interpretowaé podstawowe odrebnosci w badaniu noworodka i osoby dorostej, w tym
kobiety w réznych okresach jej zycia

C.u42. wykorzystywac¢ techniki badania fizykalnego do oceny fizjologicznych i patologicznych funkcji skory,
zmystoéw, glowy, klatki piersiowej, gruczotéw piersiowych, jamy brzusznej, narzadéw ptciowych, uktadu
sercowo-naczyniowego, uktadu oddechowego, obwodowego ukladu krazenia, ukladu mig$niowo
szkieletowego i1 uktadu nerwowego oraz dokumentowaé wyniki badania fizykalnego i wykorzystywacé je
do oceny stanu zdrowia pacjenta

C.U43. przeprowadza¢ badanie fizykalne z wykorzystaniem systemow teleinformatycznych lub systemow
tacznosci

C.u44. wdraza¢ standardy postepowania zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym

C.U45. stosowac $rodki ochrony wlasnej, pacjentdow 1 wspdtpracownikow przed zakazeniami

C.U46. postugiwaé si¢ znakami jezyka migowego oraz innymi sposobami i Srodkami komunikowania si¢
W opiece nad pacjentem z uszkodzeniem stuchu

C.U47. interpretowa¢ 1 stosowal zatozenia funkcjonalne systemu informacji w ochronie zdrowia
z wykorzystaniem zaawansowanych metod i technologii informatycznych w wykonywaniu
i kontraktowaniu §wiadczen zdrowotnych

C.u48. postugiwac si¢ dokumentacjag medyczng oraz przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i poufnosci informacji
medycznej, a takze prawa ochrony wlasnosci intelektualnej

C.U49. analizowac korzy$ci wynikajace z pracy zespotowej

C.US0. korzysta¢ z wybranych modeli organizowania pracy wlasnej i zespotu

C.U51. wskazywac sposoby rozwigzywania problemow cztonkow zespotu

C.U52. planowac prace zespotu i motywowac cztonkdéw zespotu do pracy

C.US3. identyfikowa¢ czynniki zaktocajace prace zespolu i wskazywac sposoby zwigkszenia efektywnosci pracy

zespolowej




D. Nauki w zakresie opieki specjalistycznej

D.UlL dokonywa¢ oceny stanu zdrowia kobiety ci¢zarnej, kobiety rodzacej, ptodu, kobiety w okresie potogu
I noworodka oraz sytuacji potozniczej przy pomocy dostepnych metod i $rodkoéw, interpretowac wyniki
badan, wdraza¢ interwencje potoznicze oraz dokonywac¢ ewaluacji opieki potozniczej

D.U2. rozpoznawac¢ i1 eliminowaé czynniki ryzyka w przebiegu porodu, a w razie koniecznosci zapewniaé
pacjentce i jej dziecku opieke specjalistow

D.US. podejmowac dziatania profilaktyczne i w zakresie promocji zdrowia w stosunku do kobiet w okresie
okotoporodowym oraz stosowa¢ w opiece okotoporodowej zasady wynikajace z regulacji prawnych

D.U4. wykorzystywac¢ zatozenia psychoprofilaktyki potozniczej oraz dokonywa¢ wyboru niefarmakologicznych
metod tagodzenia bolu porodowego i stosowac te metody

D.U5. ustala¢ indywidualny plan porodu, a w razie koniecznos$ci dokonywac¢ jego modyfikacji

D.U6. rozpoznawac¢ poczatek porodu i ocenia¢ jego postep na podstawie badania potozniczego zewnetrznego,
wewnetrznego 1 obserwacji zachowania kobiety rodzacej oraz prognozowac prawdopodobny przebieg
porodu i ocenia¢ mozliwosci odbycia porodu sitami natury

D.U7. monitorowac i1 ocenia¢ r6znymi metodami dobrostan ptodu podczas porodu oraz interpretowaé wyniki tej
oceny, w tym wykonywaé badanie KTG 1 interpretowaé jego wynik oraz rozpoznawaé zagrozenia dla
ptodu wynikajace z nieprawidtowego wyniku badania KTG

D.U8. sprawowac¢ opieke poloznicza nad kobieta rodzacag w poszczegdlnych okresach porodu 1 stosowac
konieczne procedury zgodne ze standardem opieki okotoporodowej

D.U9. nacina¢ krocze, rozpoznawa¢ peknigcie krocza roznego stopnia i szy¢ krocze nacigte lub peknigte
| stopnia

D.U10. przyjmowac¢ porod fizjologiczny 1 miednicowy

D.U11. wdraza¢ standardy opieki potozniczej w przypadku porodu pacjentki zarazonej wirusem HIV i w innych
sytuacjach trudnych wskazanych w standardzie opieki okoloporodowe;j

D.U12. rozpoznawac¢ stany naglace w przebiegu porodu, w tym lozysko przodujace, tozysko przedwczesnie
odklejone, krwotok potozniczy, dystocj¢ barkowa oraz wypadnigcie pgpowiny i czgsci drobnych plodu,
a takze postepowac zgodnie z rekomendacjami w tym zakresie

D.U1s. udziela¢ pierwszej pomocy polozniczej (zabezpiecza¢ dostep do zyly obwodowej, podawaé wlew
kroplowy, stosowac tlenoterapi¢, utrzymywac droznos¢ drég oddechowych, wykonywaé czynnosci
resuscytacyjne u pacjentki i noworodka, zabezpiecza¢ rang¢ krocza lub szyjki macicy, wykonywac rgczne
wydobycie tozyska, udziela¢ pomocy recznej w porodzie miednicowym)

D.U14. wykonywac zabiegi okotoporodowe u noworodka i ocenia¢ jego stan wedlug obowiazujacych skal oceny




D.U15. rozpoznawac i eliminowaé czynniki ryzyka w przebiegu ciazy i potogu, a w razie koniecznosci zapewniad
pacjentce i jej dziecku opieke specjalistow

D.U16. ustala¢ indywidualny plan opieki prenatalnej w odniesieniu do kobiety ci¢zarnej, a w razie koniecznosci
dokonywac jego modyfikacji

D.U17. planowa¢ postgpowanie potoznicze i obejmowac opiekg potoznicza kobiete ciezarng i kobiete w okresie
potogu, w zaleznos$ci od rozpoznanej sytuacji potozniczej

D.U18. wdraza¢ standardy dotyczace opieki nad kobieta cigzarng z zagrozeniem porodu przedwczesnego
i w przebiegu porodu przedwczesnego

D.U109. promowa¢ karmienie naturalne, prowadzi¢ poradnictwo laktacyjne w okresie przygotowania do laktacji
I jej przebiegu, rozpoznawac problemy laktacyjne i podejmowaé dziatania prewencyjne w tym zakresie

D.U20. realizowa¢ zadania potoznej w opiece profilaktycznej, diagnostycznej, terapeutycznej i rehabilitacyjnej
nad kobietami w cigzy i w okresie potogu

D.U21. rozpoznawac cigz¢ na podstawie objawow domyslnych, prawdopodobnych i pewnych

D.U22. stosowa¢ profilaktyke ogoélng i swoista chordb zakaznych wobec kobiet przygotowujacych si¢ do
macierzynstwa i kobiet ciezarnych

D.U23. planowac i sprawowac opieke potoznicza nad kobietg cigzarng, kobieta rodzaca i kobieta w okresie
okotoporodowym, powiklanym wspoétistniejacymi chorobami potozniczymi i niepotozniczymi

D.U24. monitorowa¢ stan matki 1 dziecka oraz zapewnia¢ wsparcie w sytuacji ciezkiej choroby lub wady
noworodka, poronienia, urodzenia dziecka martwego, niezdolnego do zZycia lub z urazem
okotoporodowym

D.U25. sprawowac opieke¢ psychologiczng nad pacjentka po stracie cigzy, matka matoletnig i w innych sytuacjach
szczegOlnych w potoznictwie

D.U26. przygotowywac kobiete 1 jej partnera do funkcji prokreacyjnej i do rodzicielstwa oraz prowadzi¢ edukacje
w zakresie wlasciwych zachowan prekoncepcyjnych

D.U27. prowadzi¢ dziatania edukacyjne w zakresie naturalnych metod regulacji pocze¢ oraz w zakresie srodkow
antykoncepcyjnych

D.U28. sprawowac opieke ginekologiczng nad kobieta w roznych okresach jej Zycia i roznym stanie zdrowia

D.U29. planowa¢ i sprawowac¢ opieke nad kobieta i jej partnerem w okresie prekoncepcyjnym i w przypadku
wystgpienia problemu nieptodnosci

D.U30. planowac i1 sprawowac opieke nad pacjentami dos§wiadczajacymi niepowodzen w prokreacji i nad rodzing
obcigzong chorobami genetycznymi

D.U31. rozpoznawa¢ choroby gruczolu piersiowego oraz edukowaé pacjentk¢ w zakresie samobadania




I samoobserwacji

D.U32. rozpoznawa¢ wczesne objawy chorob nowotworowych i stany przednowotworowe narzadéw ptciowych

D.U33. rozpoznawa¢ zaburzenia statyki narzadu rodnego oraz uczestniczy¢ w leczeniu i profilaktyce
nietrzymania moczu

D.U34. rozpoznawac zaburzenia i patologie seksualne

D.U35. przygotowywaé pacjentke do zabiegow operacyjnych  ginekologicznych przeprowadzanych
Z zastosowaniem roznych technik oraz planowaé opiekg¢ po takich zabiegach, przygotowujac do
samoopieki i samopielegnacji w warunkach domowych, we wspotpracy z rodzing pacjentki

D.U36. planowac i sprawowac specjalistyczng opieke nad noworodkiem w zaleznos$ci od jego dojrzatosci, masy
urodzeniowej ciala i stanu klinicznego w warunkach szpitalnych i pozaszpitalnych

D.U37. dokonywac oceny stanu noworodka i uczestniczy¢ w badaniach diagnostycznych noworodka

D.U38. ocenia¢ wydolno$¢ opiekuncza rodzicéw noworodka zdrowego, chorego i z wadami rozwojowymi oraz
podejmowac wobec rodzicéw noworodka dzialania edukacyjne promujace zdrowie, przygotowujac ich do
opieki nad dzieckiem w domu

D.U39. rozpoznawac¢ problemy zdrowotne dziecka i planowac opiek¢ w najczes$ciej wystepujacych chorobach
uktadowych, alergicznych, zakaznych i metabolicznych oraz stanach niedoborowych

D.U40. rozpoznawa¢ problemy zdrowotne i planowa¢ opiek¢ nad pacjentem w przebiegu najczescie]
wystepujacych choréb wewnetrznych

D.uU41. rozpoznawa¢ wskazania do wykonania badan diagnostycznych i wystawia¢ skierowanie na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych oraz wykonywa¢ badanie elektrokardiograficzne 1 rozpoznawac
zaburzenia zagrazajace zyciu

D.U42. przygotowywac zapisy form recepturowych substancji leczniczych w porozumieniu z lekarzem albo na
jego zlecenie

D.U43. przygotowywac zapisy form recepturowych substancji leczniczych w porozumieniu z lekarzem albo na
jego zlecenie

D.U44. prowadzi¢ intensywna opieke pooperacyjna

D.U45. rozpoznawa¢ problemy pacjenta z najczescie] wystepujacymi zaburzeniami psychicznymi, okreslac¢ cel
dziatania medycznego i planowa¢ interwencje terapeutyczne

D.U46. prowadzi¢ rozmowe terapeutyczng

D.U47. wykonywac resuscytacje krazeniowo-oddechowa

D.U48. wdraza¢ konieczne postepowanie w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

D.U49. przygotowywac pacjentke do znieczulenia 1 monitorowac jej stan w trakcie znieczulenia




D.UAS0.

uczestniczy¢ w farmakoterapii i leczeniu bolu

D.U51. prowadzi¢ rehabilitacje przytozkowa w usprawnianiu po operacjach ginekologicznych, po porodzie
drogami natury i po cieciu cesarskim

D.U52. prowadzi¢ rehabilitacje przytozkowa w usprawnianiu po operacjach ginekologicznych, po porodzie
drogami natury i po cieciu cesarskim

D.U53. przeprowadza¢ ¢wiczenia usprawniajagce w chorobach ginekologicznych oraz prowadzi¢ rehabilitacje
pb6zna kobiet po mastektomii i operacjach w onkologii ginekologicznej

D.U54. udzielaé pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia

D.U55. doraznie unieruchamia¢ ztamania kosci, zwichnig¢cia 1 skrecenia oraz przygotowywac pacjenta do
transportu w takich przypadkach

D.U56. doraznie tamowa¢ krwawienia i krwotoki

D.U57. wykonywa¢ podstawowe zabiegi resuscytacyjne u osob dorostych i dzieci oraz stosowaé automatyczny
defibrylator zewnetrzny (Automated External Defibrillator, AED) i bezprzyrzadowe udraznianie drog
oddechowych

D.U58. krytycznie analizowa¢ publikowane wyniki badan naukowych w zakresie potoznictwa

D.U59. przeprowadza¢ badanie jako$ciowe, postugujac sie narzedziem badawczym.

KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do

M/NM_P6S_KO1
M/NZ_P6S_KO1

kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii osob powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla r6znic $wiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem
1 jego rodzing

M/NM_P6S_KO2
M/NZ_P6S_KO2

przestrzegania praw pacjenta

M/NM_P6S_KO3
M/NZ_P6S_KO3

ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe

M/NM_P6S_KO4
M/NZ_P6S_KO5

dostrzegania i rozpoznawania wiasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytdw i potrzeb edukacyjnych.

M/NM_P6S_KR1
M/NZ_P6S_KR1

samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartosci 1 powinno$ci moralnych w opiece nad pacjentem

M/NM_P6S_KR2
M/NZ_P6S_KR2

przewidywania i uwzgledniania czynnikéw wpltywajacych na reakcje wtasne 1 pacjenta

M/NM_P6S_KK1
M/NZ_P6S_KK1

zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu




7. Obja$nienie 0znaczen:

Objasnienie oznaczen kodu skladnika opisu
w dziedzinie i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

M/NM_P6S

M/NZ_P6S

charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu/dyscyplinie nauki
medyczne dla studidow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym

charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu/dyscyplinie nauki
o zdrowiu dla studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym.

Objasnienia oznaczen komponentow efektow uczenia si¢
wspolne dla opisu symbolu efektu uczenia si¢ oraz kodu skladnika opisu
w dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

W — kategoria wiedzy, w tym:

G (po W) — podkategoria zakres i glebia,

K (po W) — podkategoria kontekst,

U — kategoria umiej¢tnosci, w tym:

W (po U) — podkategoria w zakresie wykorzystanie wiedzy,
K (po U) — podkategoria w zakresie komunikowanie sieg,
O (po L) — podkategoria w zakresie organizacja pracy,

U (po U) — podkategoria w zakresie uczenie sie.

K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spotecznych, w tym:

K (po K po podkresiniku) — podkategoria w zakresie ocena,

O (po K po podkresiniku)
R (po K po podkresiniku)

— podkategoria w zakresie odpowiedzialnosé,
— podkategoria w zakresie rola zawodowa.

01, 02, 03 i kolejne

— numer efektu uczenia si¢

Objasnienia oznaczen symbolu efektu kierunkowego

K (przed podkresinikiem)

P (przed podkresinikiem)

6

— kierunkowe efekty uczenia si¢
— profil praktyczny
— studia pierwszego stopnia




Oznaczenia dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz artystycznych

Lp.

Dziedzina nauki/sztuki/
symbol kodu

Dyscyplina naukowa/artystyczna/
symbol kodu

Dziedzina nauk humanistycznych/H

1) archeologia/A

2) filozofia/F

3) historia/H

4) jezykoznawstwo/J

5) literaturoznawstwo/L

6) nauki o kulturze i religii/KR

7) nauki o sztuce/NSz

Dziedzina nauk inzynieryjno-
technicznych/IT

1) architektura i urbanistyka/AU

2) automatyka, elektronika i elektrotechnika/AE

3) informatyka techniczna i telekomunikacja/IT

4) inzynieria biomedyczna/IB

5) inzynieria chemiczna/IC

6) inzynieria ladowa i transport/IL

7) inzynieria materiatowa/lM

8) inzynieria mechaniczna/IMC

9) inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka/ISG

Dziedzina nauk medycznych i nauk o
zdrowiu/M

1) nauki farmaceutyczne/NF

2) nauki medyczne/NM

3) nauki o kulturze fizycznej/NKF

4) nauki o zdrowiu/NZ

Dziedzina nauk rolniczych/R

1) nauki lesne/NL

2) rolnictwo i ogrodnictwo/RO

3) technologia zywno$ci i zywienia/TZ

4) weterynaria/W

5) zootechnika i rybactwo/ZR

Dziedzina nauk spotecznych/S

1) ekonomia i finanse/EF

2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna/GEP

3) nauki o bezpieczenstwie/NB

4) nauki o komunikacji spotecznej i mediach/NKS

5) nauki o polityce i administracji/NPA

6) nauki o zarzadzaniu i jako§ci/NZJ

7) nauki prawne/NP

8) nauki socjologiczne/NS

9) pedagogika/P

10) prawo kanoniczne/PK

11) psychologia/PS

Dziedzina nauk $cistych i
przyrodniczych/XP

1) astronomia/AS

2) informatyka/I

3) matematyka/MT

4) nauki biologiczne/NBL

5) nauki chemiczne/NC

6) nauki fizyczne/NF

7) nauki o Ziemi i Srodowisku/NZ

Dziedzina nauk teologicznych/TL

1) nauki teologiczne/NT

Dziedzina sztuki/SZ

1) sztuki filmowe i teatralne/SFT

2) sztuki muzyczne/SM

3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki/SP
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CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. WYMAGANIA OGOLNE

1. Wychowanie fizyczne 1

Cel ksztalcenia: przekazanie wiadomosci dotyczacych wplywu d¢wiczen na organizm
cztowieka, sposobow podtrzymania zdrowia, sprawnosci fizycznej oraz wiedzy dotyczacej
relacji miedzy wiekiem, zdrowiem, aktywnos$cia fizyczna, sprawno$cia motoryczng kobiet
I mezczyzn.

Tresci merytoryczne: opanowanie umiejetnosci ruchowych z zakresu poznanych dyscyplin
sportowych i wykorzystania ich w organizowaniu czasu wolnego; nauka i doskonalenie
umiejetnosci technicznych i taktycznych w nastgpujacych dyscyplinach sportowych do
wyboru: pitka siatkowa, pitka nozna, koszykdéwka, badminton, tenis stotowy, tenis, unihokej,
gimnastyka, rozne formy aerobiku i ¢wiczen fizycznych z muzyka oraz ¢wiczen na sitowni;
atletyka terenowa 1 lekkoatletyka, turystyka rowerowa i kajakowa, tyzwiarstwo, narciarstwo
alpejskie, ptywanie; podnoszenie sprawno$ci fizycznej; przekazywanie wiedzy na temat
przepisow w poszczegolnych dyscyplinach sportu oraz korzys$ci zdrowotnych w wyniku
uprawiania kultury fizycznej; zdobywanie umiejetnosci organizowania czasu wolnego
w aktywny sposob; zajecia w formie ¢wiczen praktycznych na obiektach sportowych UWM
oraz obozach.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): pozytywny wptyw ¢wiczen fizycznych na organizm cztowieka oraz
sposoby podtrzymania zdrowia i sprawnosci fizycznej, zna gtoéwne zasady bezpieczenstwa
obowigzujgce na obiektach krytych/ hale sportowe, ptywalnie/ i odkrytych/boiska, korty
i stadiony/ oraz przepisy w wybranej grze sportowej lub rekreacyjne;j.

Umiejetnosci (potrafi): rozwija¢ umiejetnosci ruchowe przydatne w podnoszeniu sprawnos$ci
fizycznej oraz w rekreacyjnym uprawianiu wybranej dyscypliny, potrafi bezpiecznie
korzysta¢ z obiektow i urzadzen sportowych oraz sedziowac rywalizacj¢ w rekreacyjnej
formie uprawianej dyscyplin.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): do wspoéldziatania z innymi, posiada umiejetnosé
szybkiego komunikowania si¢ oraz odpowiedzialno$¢ za wykonywanie wyznaczonych zadan.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

2.Wychowanie fizyczne 2

Cel ksztalcenia: przekazanie wiadomosci dotyczacych wplywu ¢wiczen na organizm
cztowieka, sposobow podtrzymania zdrowia, sprawnosci fizycznej oraz wiedzy dotyczacej
relacji miedzy wiekiem, zdrowiem, aktywnos$cig fizyczng, sprawnoscig motoryczng kobiet
I mezczyzn.

Tresci merytoryczne: opanowanie umiejetnosci ruchowych z zakresu poznanych dyscyplin
sportowych i wykorzystania ich w organizowaniu czasu wolnego; nauka i doskonalenie



umiejetnosci technicznych 1 taktycznych w nastepujacych dyscyplinach sportowych do
wyboru: pitka siatkowa, pitka nozna, koszykéwka, badminton, tenis stotowy, tenis, unihokej,
gimnastyka, rézne formy aerobiku i ¢wiczen fizycznych z muzyka oraz ¢wiczen na sitowni;
atletyka terenowa i lekkoatletyka, turystyka rowerowa i kajakowa, tyzwiarstwo, narciarstwo
alpejskie, ptywanie; podnoszenie sprawnosci fizycznej. Przekazywanie wiedzy na temat
przepisow w poszczegodlnych dyscyplinach sportu oraz korzysci zdrowotnych w wyniku
uprawiania kultury fizycznej; zdobywanie umiejetnosci organizowania czasu wolnego
w aktywny sposob; zajecia w formie ¢wiczen praktycznych na obiektach sportowych UWM
oraz obozach.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): pozytywny wpltyw ¢wiczen fizycznych na organizm czlowieka oraz
sposoby podtrzymania zdrowia i sprawnos$ci fizycznej, zna gtowne zasady bezpieczenstwa
obowigzujgce na obiektach krytych/ hale sportowe, ptywalnie/ i odkrytych/boiska, korty
I stadiony/ oraz przepisy w wybranej grze sportowej lub rekreacyjnej.

Umiejetnosci (potrafi): rozwija¢ umiejetnosci ruchowe przydatne w podnoszeniu sprawnosci
fizycznej oraz w rekreacyjnym uprawianiu wybranej dyscypliny, potrafi bezpiecznie
korzysta¢ z obiektow i urzadzen sportowych oraz sedziowaé rywalizacj¢ w rekreacyjnej
formie uprawianej dyscyplin.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): do wspotdziatania z innymi, posiada umiejetno$¢
szybkiego komunikowania si¢ oraz odpowiedzialno$¢ za wykonywanie wyznaczonych zadan.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

II. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

A. NAUKI PODSTAWOWE

1. Anatomia 1

Cel ksztalcenia: przekazanie studentom wiedzy o budowie ciata ludzkiego, wskazanie
wazno$ci nauki anatomii czynno$ciowej w odniesieniu do sytuacji praktycznych oraz
wyrobienie umiejetnosci rozpoznawania zasadniczych struktur na fantomach i w atlasach, jak
1 w ujeciu topograficznym; nabycie umiejetno$ci postugiwania si¢ mianownictwem
anatomicznym oraz umiej¢tno$ci wykorzystania znajomos$ci topograficznej narzadow ciala
ludzkiego ze szczegdlnym uwzglednieniem budowy i funkcjonowaniem miednicy kostnej 1
mig$ni dna miednicy oraz budowe kanatu rodnego.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: budowa 1 czynno$ci kosci; polaczenia kosci; budowa 1 mechanika migs$ni; grupy
migéni; uktad pokarmowy; otrzewna; uktad oddechowy; uklad moczowy; uktad rozrodczy
zenski.; uktad rozrodczy meski; serce; osierdzie; krazenie mate, duze 1 ptodowe; uktad
naczyn tetniczych; uktad naczyn zylnych.

Cwiczenia: uktad kostny; polaczenia ko$ci; migénie, powiezi i narzady pomocnicze; uktad
pokarmowy; uktad oddechowy; uktad moczowy; uktad ptciowy; krocze; serce; krazenie matle,
duze 1 ptodowe; naczynia krwionosne.

Seminaria: budowa narzadow wewngtrznych; budowa uktadu krazenia; uktad nerwowy; uktad
zmysltow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): budowe ciata ludzkiego w podej$ciu topograficznym (konczyny
gorna 1 dolna, klatka piersiowa, brzuch, grzbiet, szyja, glowa) oraz czynno$ciowym (uktad
kostno-stawowy, uktad mig$niowy, uktad krazenia, uktad oddechowy, w tym roznice
w budowie ciata cztowieka dorostego, niemowlecia i noworodka; budowg i funkcjonowanie
miednicy kostnej i mig$ni dna miednicy jako kanatu rodnego.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ w praktyce mianownictwem anatomicznym
I wykorzystywaé znajomo$¢ topografii narzadow oraz wykazywac roznice w budowie
noworodka, niemowlecia i cztowieka dorostego.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane
czynno$ci zawodowe; zasi¢gania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu; przewidywania i uwzgledniania czynnikow wplywajacych na
reakcje wlasne i pacjenta; dostrzegania i rozpoznawania witasnych ograniczen w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow
I potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

2. Anatomia 2

Cel ksztalcenia: przekazanie studentom wiedzy o budowie ciala ludzkiego, wskazanie
wazno$ci nauki anatomii czynnosciowej w odniesieniu do sytuacji praktycznych oraz
wyrobienie umiej¢tnosci rozpoznawania zasadniczych struktur na fantomach i w atlasach, jak
i1 w ujeciu topograficznym; nabycie umiejetnosci postugiwania si¢ mianownictwem
anatomicznym oraz umiej¢tno$ci wykorzystania znajomos$ci topograficznej narzadow ciala
ludzkiego ze szczegdlnym uwzglednieniem budowy i funkcjonowaniem miednicy kostnej
I mi¢$ni dna miednicy oraz budow¢ kanatu rodnego.

Tresci merytoryczne :

Wykiady: uktad chlonny; uklad wewnatrzwydzielniczy; podzial i budowa modzgowia oraz
rdzenia kregowego; osrodki i drogi nerwowe; nerwy czaszkowe; nerwy rdzeniowe; uktad
autonomiczny; narzady zmystow; antropologia.

Cwiczenia: uktad chtonny; szpik kostny; $ledziona; uktad wewnatrzwydzielniczy; morfologia
uktadu wewnatrzwydzielniczego; morfologia osrodkowego ukladu nerwowego; osrodki
i drogi nerwowe; nerwy czaszkowe nerwy rdzeniowe; uktad autonomiczny; narzady zmystow.
Seminaria: rola uktadu wewnatrzwydzielniczego; bierne i czynne narzady ruchu; ogoélna
budowa i czynnos$¢ organizmu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): budowe ciala ludzkiego w podejsciu topograficznym (konczyny
gorna i dolna, klatka piersiowa, brzuch, grzbiet, szyja, glowa) oraz czynnosciowym (uktad
pokarmowy, uktad moczowy, uktady piciowe, uktad nerwowy i narzady zmystow, powtoka
wspolna, krazenie matczyno-ptodowe), w tym réznice w budowie ciata cztowieka dorostego,
niemowlgcia 1 noworodka; budowe 1 funkcjonowanie miednicy kostnej 1 mig$ni dna miednicy
jako kanatu rodnego.

Umiejetnosci  (potrafi): postugiwa¢ si¢ w praktyce mianownictwem anatomicznym
| wykorzystywa¢ znajomo$¢ topografii narzadow oraz wykazywaé rdznice w budowie
noworodka, niemowlecia i cztowieka dorostego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane
czynnosci zawodowe; zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu; przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wpltywajacych na
reakcje wlasne 1 pacjenta; dostrzegania 1 rozpoznawania wilasnych ograniczen w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow
i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

3. Fizjologia I

Cel ksztalcenia: jest przyswojenie przez studentdow i zrozumienie zasad funkcjonowania
organizmu czlowieka w warunkach prawidtowych oraz wyksztatcenie nawyku naukowego
myslenia; cel ten realizowany jest poprzez przekazywanie tresci na wykladach i wyrabianie
umiejetnosci logicznej interpretacji faktoéw, wynikéw doswiadczen 1 wykonywanych przez
studentéw ¢wiczen praktycznych; uwzglednienie odrgbnosci stanéw fizjologicznych
i patologii (nabytej i wrodzonej).

Wyktady: elektrofizjologia; fizjologia mig$ni poprzecznie prazkowanych 1 gladkich;
obwodowy uktad nerwowy; fizjologia czucia; centralny uktad nerwowy: rdzen kregowy,
rdzen przedluzony (twor siatkowaty: regulacja krazenia i oddychania); regulacja postawy



rownowagi 1 ruchu, jadra podkorowe, moézdzek; kora modzgowa; uklad limbiczny,
autonomiczny, podwzgdrze (oksytocyna, hormony przedniego ptata przysadki zwigzane
Z fizjologig rozrodu).

Cwiczenia: potencjaly spoczynkowe i czynno$ciowe; skurcze mieéni szkieletowych, szybko$é
przewodzenia w nerwie; praca mig¢sni; odruchy rdzeniowe; badanie odruchéw klinicznych;
czucie eksteroreceptywne; stuch i wzrok — telereceptory; krwinki czerwone, hematokryt,
hemoliza; krwinki biate, odczyn Biernackiego; krzepnigcie krwi, grupy krwi.

Seminaria: neurofizjologia, fizjologia migsni; fizjologia krwi; fizjologia krazenia; fizjologia
oddychania.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

4. Fizjologia Il

Cel ksztalcenia: jest przyswojenie przez studentow i zrozumienie zasad funkcjonowania
organizmu czlowieka w warunkach prawidtowych oraz wyksztatcenie nawyku naukowego
myslenia; cel ten realizowany jest poprzez przekazywanie tresci na wykladach i wyrabianie
umiejetnosci logicznej interpretacji faktow, wynikéw doswiadczen i wykonywanych przez
studentow ¢wiczen praktycznych; uwzglednienie odrgbnosci stanéw fizjologicznych
i patologii (nabytej i wrodzonej).

Tresci merytoryczne:

Wykiady: fizjologia przewodu pokarmowego; fizjologia nerki (uktad moczowo-ptciowy);
fizjologia krwi (anemia, konflikt serologiczny, krzepnigcie krwi); mechanizmy regulacji
cisnienia krwi, serce (nadcisnienie, obrzeki); krazenie krwi, obwodowe, ptucne i lokalne;
krazenie matczyno — ptodowe; gruczoty wydzielania wewngtrznego i przemiana materii
(popyt zywnosciowy, miejscowe dziatanie hormondw); fizjologia oddychania (oddychanie
zewnetrzne i wewnetrzne), mechanika, wplyw cigzy.

Cwiczenia: elektrokardiografia; tony serca, ci$nienie krwi, tetno (tetno ptodu, tetno matki);
proby czynnosciowe uktadu krazenia (wydolno$¢ krazeniowa); lokalna regulacja krazenia
krwi (obrzgki hydrostatyczne 1 biatkowe); fizjologia oddychania (mechanika, wptyw ciazy);
fizjologia rozrodu (gruczoty plciowe, jajniki, czynniki wplywajace na zaptodnienie jaja,
hormonalna czynno§¢ tozyska, budowa gruczoldw sutkowych 1 laktacja); zmiany
W organizmie kobiety cigzarnej (zmiany hemodynamiczne, zmiany objetosci krwi krazace)
i jej sktadu, metabolizm w ciazy).

Seminaria: termoregulacja; fizjologia uktadu moczowo-ptciowego; podstawy endokrynologii;
fizjologia cigzy, porodu 1 potogu; fizjologia laktacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): neurohormonalng regulacje procesow fizjologicznych
i elektrofizjologicznych zachodzacych w organizmie; udziat uktadow i narzadoéw organizmu
w utrzymaniu jego homeostazy oraz zmiany w funkcjonowaniu organizmu jako cato$ci
w przypadku zaburzenia jego homeostazy; podstawy dziatania ukladow regulacji
(homeostaza) oraz rol¢ sprz¢zenia zwrotnego dodatniego 1 ujemnego; fizjologi¢
poszczeg6lnych uktadow 1 narzadow organizmu; fizjologie rozrodu 1 laktacji.

Umiejetnosci ( potrafi): opisywaé zmiany w funkcjonowaniu organizmu jako cato$ci
W sytuacji zaburzenia jego homeostazy oraz interpretowac fizjologiczne procesy, ze
szczegdlnym uwzglednieniem neurohormonalnej regulacji proceséw fizjologicznych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen w
zakresie wiedzy, umiejetno$ci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow 1 potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

5. Patologia

Cel ksztatcenia: przekazanie wiedzy o chorobach i procesach chorobowych szczeg6lnie
czgsto wystepujacych; zapoznanie z mechanizmami powstawania chordb, procesami,
objawami klinicznymi, patogeneza oraz mozliwosciami profilaktyki.



Tresci merytoryczne:

Wyktady: zmiany w funkcjonowaniu organizmu jako cato$ci w sytuacji zaburzenia jego
homeostazy; interpretacja fizjologicznych procesow, ze szczegdélnym uwzglednieniem
neurohormonalnej regulacji proceséw fizjologicznych; objawy kliniczne choroby, uszkodzen
tkankowych 1 narzadowych; wywiad ; badania diagnostyczne; konsekwencje rozwijajacych
si¢ zmian patologicznych dla sasiadujacych topograficznie narzadow.

Cwiczenia: Zaburzenia gospodarki wodno — elektrolitowej; zaburzenia termoregulacji. Gtod
tlenowy — hipoksja; zaburzenia procesu krzepnigcia.

Seminaria: patogeneza poszczegdlnych chordb i procesow patologicznych; objawy kliniczne
I mechanizmy ich powstawania, kierunki profilaktyki i leczenia.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu patologii ogdlnej i patologii
poszczegbdlnych uktadéw organizmu; wybrane zagadnienia z zakresu patologii narzadowej
uktadu krazenia, uktadu oddechowego, ukladu trawiennego, uktadu hormonalnego, uktadu
metabolicznego, uktadu moczowo-piciowego i1 uktadu nerwowe czynniki chorobotworcze
zewngtrzne 1 wewnetrzne, modyfikowalne i niemodyfikowalne.

Umiejetnosci (potrafi).:opisywac¢ zmiany w funkcjonowaniu organizmu jako catosci w sytuacji
zaburzenia jego homeostazy oraz interpretowaé fizjologiczne procesy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem neurohormonalnej regulacji procesow fizjologicznych; taczy¢ obrazy
uszkodzen tkankowych i narzadowych z objawami klinicznymi choroby, wywiadem
1 wynikami badan diagnostycznych oraz wskazywac konsekwencje rozwijajacych si¢ zmian
patologicznych dla sasiadujacych topograficznie narzadéw; szacowaé ryzyko ujawnienia si¢
danej choroby w oparciu o zasady dziedziczenia i wptyw czynnikéw $srodowiskowych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

6. Embriologia i genetyka

Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy teoretycznej niezbednej dla skutecznego wykonywania
zawodu poloznej oraz szczegdtowe przesledzenie rozwoju czlowieka od poczecia do
narodzin; przekazanie aktualnej wiedzy w zakresie podstaw genetyki klinicznej, molekularnej
I cytogenetyki; przekazanie podstaw prowadzenia poradnictwa genetycznego i wad
wrodzonych u ci¢zarnych 1 noworodkéw oraz zasad diagnostyki genetycznej;
przeanalizowanie problem 6w etycznych, spolecznych i1 prawnych wynikajacych z poznania
genomu czlowieka i zastosowania metod inZynierii genetycznej w medycynie.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: Spermatogeneza 1 spermiogeneza; sperma; nieprawidtowosci budowy plemnikéw;
owogeneza; zaplemnieni; zaptodnienie; stadia rozwoju zarodka ludzkiego, budowa i czynnos¢
bton ptodowych i tozyska oraz etapy rozwoju poszczegdlnych narzadow; uwarunkowania
genetyczne grup krwi czlowieka oraz konfliktu serologicznego w ukladzie Rh; budowa
chromosomow oraz molekularne podloze mutagenezy; zasady dziedziczenia rdznej liczby
cech, dziedziczenia cech ilo§ciowych, niezaleznego dziedziczenia cech oraz dziedziczenia
pozajadrowej informacji genetycznej; problematyka chorob uwarunkowanych genetycznie
i jej znaczenie w diagnostyce prenatalnej.

Cwiczenia: roznicowanie sie zarodka i ptodu; tworzenie sie narzadow pierwotnych; tworzenie
si¢ narzagdow wtornych; budowa, cytofizjologia 1 topografia narzagdow plodu ludzkiego;
wplywy $rodowiskowe na wady wrodzone; cigza mnoga; materiat do badan genetycznych;
zasady pobierania 1 przechowywania; banki Dna; banki komorek; zasady izolacji DNA i1 RNa;
wady wrodzone — klasyfikacja, patogeneza, wystepowanie; czynniki teratogenne: endogenne,
infekcyjne, fizyczne, zawodowe, uzywki 1 narkotyki.



Seminaria: poradnictwo genetyczne; genetyczne badania przesiewowe; organizacja
specjalistycznej opieki genetycznej w Polsce; leczenie chordb genetycznych; profilaktyka
chorob genetycznych; diagnostyka prenatalna; problematyke chorob uwarunkowanych
genetycznie i jej znaczenie w diagnostyce prenatalnej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke chorob uwarunkowanych genetycznie i jej znaczenie
w diagnostyce prenatalnej czynniki chorobotworcze zewnetrzne 1 wewngtrzne,
modyfikowalne i niemodyfikowalne; procesy spermatogenezy, spermiogenezy i owogenezy,
zaplemnienia 1 zaplodnienia; stadia rozwoju zarodka ludzkiego, budowe 1 czynnos¢ blon
ptodowych i tozyska oraz etapy rozwoju poszczegdlnych narzadow; uwarunkowania
genetyczne grup krwi cztowieka oraz konfliktu serologicznego w uktadzie Rh; budowe
chromosomoéw oraz molekularne podloze mutagenezy; zasady dziedziczenia rdznej liczby
cech, dziedziczenia cech ilosciowych, niezaleznego dziedziczenia cech oraz dziedziczenia
pozajadrowej informacji genetycznej; problematyke chordb uwarunkowanych genetycznie
i jej znaczenie w diagnostyce prenatalnej.

Umiejetnosci (potrafi).wykorzystywaé¢ uwarunkowania chordb genetycznych w profilaktyce
choréb oraz diagnostyce prenatalnej; szacowa ryzyko ujawnienia si¢ danej choroby
W oparciu o zasady dziedziczenia i wplyw czynnikéw $rodowiskowych.

Kompetencje spoteczne ( jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytoéw 1 potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

7. Biochemia i biofizyka

Cel ksztatcenia: przedstawienie gldownych procesoOw biochemicznych w zakresie fizjologii
i patologii w celu lepszego zrozumienia naturalnych zjawisk fizjologicznych i patologicznych
oraz procesOw naprawczych; absolwent studiow licencjackich  po zapoznaniu si¢
Z podstawami biochemii, bedzie mogt aktywnie uczestniczy¢é w programach profilaktyki,
promocji zdrowia i prace w zespole terapeutycznym.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: podstawowe sktadniki organizmu Zzywego 1 ich rola (komorka jako funkcjonalny
element budowy, gtéwne sktadniki organizmu cztowieka); biatka, peptydy, aminokwasy i ich
przemiany; przemiany weglowodanow; tluszcze 1 ich przemiany; procesy dostarczajace
energii; biochemia tkanek i1 narzadow (krew, przewod pokarmowy, watroba, nerka, migsénie,
uktad kostny, uktad nerwowy); regulacja hormonalna organizmu cztowieka; witaminy
i zwigzki mineralne a zdrowie kobiety. wptyw na organizm czynnikéw zewnetrznych takich
jak: temperatura, grawitacja, cisnienie, pole elektromagnetyczne i promieniowanie jonizujace.
Cwiczenia: aminokwasy, peptydy, biatka; enzymy; weglowodany; tluszcze; witaminy,
hormony, skladniki mineralne. trawienie; krew; sktadniki moczu fizjologicznego; mocz
patologiczny; mechanizmy regulacji i biofizyczne podstawy funkcjonowania metabolizmu
w organizmie; wplyw na organizm czynnikow zewnetrznych takich jak: temperatura,
grawitacja, ci$nienie, pole elektromagnetyczne i promieniowanie jonizujace.

Seminaria: budowa biochemiczna cztowieka; podstawowe procesy zachodzace w organizmie
zywym; zmiany hormonalne zachodzace w organizmie kobiety; podstawowe sktadniki diety;
analizy biochemiczne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy fizykochemiczne dzialania zmystéw wykorzystujgcych
fizyczne nos$niki informacji (fale dzwigkowe 1 elektromagnetyczne); role witamin,
aminokwasow, nukleozyddéw, monosacharydow, kwasow karboksylowych 1 ich pochodnych,
wchodzacych  w  sktad makroczasteczek  obecnych ~w  komdrkach, macierzy
zewnatrzkomoérkowej i w ptynach ustrojowych; mechanizmy regulacji i biofizyczne podstawy
funkcjonowania metabolizmu w organizmie; wplyw na organizm czynnikow zewngtrznych



takich jak: temperatura, grawitacja, cisnienie, pole elektromagnetyczne i promieniowanie
jonizujace.

Umiejetnosci  (potrafi):  wspotuczestniczy¢ w  doborze metod diagnostycznych
W poszczegblnych stanach klinicznych z wykorzystaniem wiedzy z zakresu biochemii
i biofizyki.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

8. Mikrobiologia i parazytologia

Cel ksztalcenia: przedstawienie wiedzy na temat drobnoustrojow patogennych dla cztlowieka
— bakterie, wirusy, grzyby; zapoznanie z zasadami pobierania i transportu materiatow
klinicznych do badan bakteriologicznych i wirusologicznych; zapoznanie z podstawami
immunologii — antygeny, przeciwciata, reakcje immunologiczne oraz zasadami diagnostyki
bakteriologicznej i wirusologicznej; zapoznanie z charakterystyka zakazen odgrywajacych
rolg w ginekologii i poloznictwie oraz zagrozeniami dla matki, ptodu inoworodka
spowodowanymi przez pasozyty.

Tresci merytoryczne:

Wyktady:  podstawowe cechy  morfologiczne 1 fizjologiczne  drobnoustrojow
chorobotworczych. tancuch epidemiczny i1 jego podstawowe ogniwa — rezerwuar, zrodla
zakazenia, drogi szerzenia si¢ zakazen, wrota zakazenia; podstawowe pojecia z immunologii
— antygeny, przeciwciata, reakcje immunologiczne; odporno$¢ swoista i nieswoista; zakazenia
szpitalne — czynniki etiologiczne drogi szerzenia si¢, metody zapobiegania; zakazenia
wirusowe przenoszone droga naruszania cigglosci tkanek; drogi i wrota zarazen przez
pasozyty uktadu pokarmowego, oddechowego, nerwowego, krwionosnego, a przede
wszystkim uktadu moczowo — plciowego.

Cwiczenia: mikrobiologiczna diagnostyka zakazen ukladu moczowo — plciowego;
diagnostyka wybranych zakazen szerzacych si¢ droga krwi — WZW, HIV, CMV, EBV.
diagnostyka mikrobiologiczna wybranych choréb odzwierzecych — toksoplazmoza, bruceloza;
metody kontroli $§rodowiska szpitalnego — zanieczyszczenie powietrza, powierzchni, rak,
personelu, srodkéw dezynfekcyjnych. zasady mikroskopowania i prowadzenia dokumentacji
(klasyfikacja pasozytow 1 zywicieli, tancuch epidemiologiczny, biologia, chorobotworczos¢
1 diagnostyka chorob wywotanych przez pasozytnicze pierwotniaki).

Seminaria: badania diagnostyczne; interpretacja wynikow badan bakteriologicznych
i wirusologicznych; zakazenia majace znaczenie w ginekologii i potoznictwie; metody
zapobiegania inwazjom pasozytniczym, ze szczegdlnym uwzglednieniem pasozytéw o duzym
znaczeniu w przebiegu cigzy, potogu i w okresie karmienia wptyw zmian w zakresie
technosfery, socjosfery 1 migracji ludnosci na rozprzestrzenianie si¢ chordb pasozytniczych.
Wiedza (zna i rozumie): klasyfikacje drobnoustrojow, z uwzglednieniem mikroorganizméw
chorobotworczych 1 obecnych w mikrobionie fizjologicznej cztowieka.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu mikrobiologii i parazytologii oraz
metody stosowane w diagnostyce mikrobiologicznej; klasyfikacj¢ drobnoustrojow,
Zz uwzglednieniem mikroorganizmoéw chorobotworczych 1 obecnych w mikrobionie
fizjologicznej cztowieka.

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznawac najczesciej spotykane pasozyty czlowieka na podstawie
ich budowy i cykli zyciowych oraz wywoltywanych przez nie objawow chorobowych;
szacowaé niebezpieczenstwo toksykologiczne w okre§lonych grupach wiekowych oraz
w roznych stanach klinicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem okresu cigzy i karmienia
piersia.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

9. Farmakologia

Cel ksztaicenia: przekazanie podstawowych wiadomosci z zakresu dziatania réznych grup
lekéw, ich dziatan leczniczych, niepozadanych 1 toksycznych, dzialania uzywek
I narkotykow, podstawowe zagadnienia zwigzane z leczeniem zatrué i uzaleznien, dziatan
teratogennych 1 embriotoksycznych lekow, a takze wiadomosci o lekach stosowanych
W potoznictwie i ginekologii.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: farmakologia ogodlna, podstawy farmakokinetyki i1 farmakodynamiki; uktad
wegetatywny; leki wplywajace na funkcje uktadu przywspotczulnego; leki wptywajace na
funkcje ukladu wspoétczulnego; leki nasenne i1 uspokajajace; zaleznosci lekowe; alkohol
etylowy 1 metylowy; narkotyczne leki przeciwbdlowe; leki przeciwbolowe nienarkotyczne;
leki wplywajace na krzepniecie krwi — leki stosowane w skazach krwotocznych.

Cwiczenia: receptura ogélna, zrodta informacji o lekach, postacie lekoéw, elementy recepty,
recepta narkotyczna; rodzaje dawek; obliczanie dawek dla dzieci; drogi podawania
i wydalania lekéw; zasady zapisywania lekow gotowych i magistralnych; surowice
I szczepionki, reakcje alergiczne, proby uczuleniowe; rodzaje lekow; witaminy; leki
stosowane w porodzie fizjologicznym (oksytocyna, prostaglandyny, inne leki oksytotyczne,
leki przeciwbolowe 1 znieczulenia stosowane w porodzie); leki stosowane w porodzie
przedwczesnym zagrazajacym, W poronieniu zagrazajacym; leki tokolityczne, leki
uspakajajace, leki przyspieszajace dojrzewanie phluc plodu; koagulopatie okotoporodowe,
niedokrwisto$ci w okresie cigzy, karmienia i u noworodkow.

Seminaria: teratologia i embriotoksycznos¢, leki przeciwwskazane w I trymestrze cigzy;
hormony gonadotropowe i piciowe; leki anaboliczne; $rodki antykoncepcyjne; leki stosowane
w leczeniu zaburzen owulacji; hormonalna terapia zastepcza; leki a laktacja; leki odkazajace i
dermatologiczne w ginekologii i poloznictwie; awitaminozy w okresie cigzy, karmienia 1 u
noworodkow.

Wiedza (zna i rozumie): zasady farmakoterapii i fitoterapii w poloznictwie, neonatologii
I ginekologii oraz wptyw lekow na ptodd i noworodka karmionego piersia, w tym teratogenne i
embriotoksyczne dziatanie lekow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): poszczegodlne grupy srodkow leczniczych, gtdéwne mechanizmy ich
dziatania oraz powodowane przez nie przemiany w ustroju zalezne od wieku, a takze ich
dziatania uboczne; poszczegolne grupy lekow, substancje czynne zawarte w lekach,
zastosowanie lekow oraz postacie i1 drogi ich podawania; wpltyw procesow chorobowych na
metabolizm i eliminacj¢ lekow; wazniejsze dziatania niepozadane lekéw, w tym wynikajace z
ich interakcji, oraz procedure zglaszania dziatan niepozadanych lekow; podstawowe zasady
farmakoterapii; zasady farmakoterapii i fitoterapii w potoznictwie, neonatologii i ginekologii
oraz wptyw lekow na pldéd 1 noworodka karmionego piersia, w tym teratogenne i
embriotoksyczne dziatanie lekow; zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen
lekarskich; zasady leczenia krwig i sSrodkami krwiozastgpczymi.

Umiejetnosci (potrafi): poshugiwaé si¢ informatorami farmaceutycznymi i bazami danych
o0 produktach leczniczych; wystawia¢ recepty na leki niezbedne do kontynuacji leczenia
w ramach realizacji zlecen lekarskich; przygotowywac zapisy form recepturowych substancji
leczniczych 1 §rodkoéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego zleconych
przez lekarza.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen w
zakresie wiedzy, umiejetno$ci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

10. Radiologia

Celem ksztafcenia jest: zapoznanie studenta z metodami diagnostycznymi obrazowymi oraz
zasadami ochrony radiologicznej.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: metody obrazowania; zasady przeprowadzania obrazowania r6znymi metodami;
zasady ochrony radiologiczne;j.

Seminaria : analiza zasad ochrony radiologicznej.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie):metody obrazowania i zasady przeprowadzania obrazowania tymi
metodami oraz zasady ochrony radiologicznej.

Umiejetnosci (potrafi):stosowac si¢ do zasad ochrony radiologiczne;j.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium.

B. NAUKI SPOLECZNE

1. Psychologia

Cel ksztalcenia:  zapoznanie studenta z pojgciami psychologicznymi, podstawowymi
mechanizmami zachowan cztowieka i uwarunkowaniami jego prawidtowego 1 zaburzonego
funkcjonowania oraz przygotowanie do podj¢cia wspotpracy z psychologami i1 korzystania
zwynikow badan psychologicznych; doskonalenie umiejetnosci  komunikowania
interpersonalnego.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: psychologia jako nauka o cztowieku; czynnosci cztowieka i ich rodzaje; zachowanie
cztowieka i jego determinanty; biologiczne mechanizmy zachowan; moézgowe mechanizmy
zachowan — bloki funkcjonalne mozgu; rozwdj psychiki jednostki; osobowos¢ jako system
regulacji 1 samoregulacji czlowieka; struktura osobowo$¢;. holistyczne podejscie do
cztowieka; choroba jako sytuacja trudna; metody badan psychologicznych.

Seminaria: orientacja i funkcjonowanie czlowieka w otoczeniu; rola wrazen i spostrzezen
W poznawaniu $wiata 1 siebie; rodzaje 1 znaczenie uwagi w prawidtowym przebiegu procesow
poznawczych; pamig¢ i uczenie si¢ jako podstawowe Zrodto do§wiadczen czlowieka myslenie
1 rozwigzywanie problemoéw jako wyzszy proces poznawczy czlowieka; osobowos¢ jako
system regulacji 1 integracji zachowania; emocje i motywacja jako proces determinujacy
i ukierunkowujacy zachowanie jednostki; osobowos$¢ jako system regulacji i integracji
zachowania; emocje 1 motywacja jako proces determinujacy i ukierunkowujacy zachowanie
jednostki.

Wiedza (zna i rozumie): specyficzne problemy wystgpujace w poszczegdlnych okresach zycia
kobiety (okres dojrzewania, okotoporodowy, klimakterium), szczegolnie wynikajace z barier
w komunikowaniu sig.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): psychologiczne podstawy rozwoju cztowieka, jego zachowania
prawidtowe 1 zaburzone; problematyke relacji cztowiek — §rodowisko spoleczne
I mechanizmy funkcjonowania cztowieka w sytuacjach trudnych; etapy rozwoju
psychicznego czltowieka 1 wystepujace na tych etapach prawidlowosci; pojecie emocji
I motywacji oraz zaburzenia osobowo$ciowe; podstawowe zagadnienia z zakresu psychologii
prenatalnej i prokreacyjnej;



etapy rozwoju dziecka od poczecia do narodzin, czynniki psychospoteczne warunkujace jego
rozw0] w okresie prenatalnym 1 czynniki sprzyjajace tworzeniu si¢ wig¢zi rodzicow
Z dzieckiem poczetym; psychospoteczne aspekty kolejnych okreséw w zyciu kobiety od
pokwitania do senium; istote, strukture i zjawiska zachodzace w procesie przekazywania
i wymiany informacji oraz modele i style komunikacji interpersonalnej; specyficzne problemy
wystepujace w poszczegdlnych okresach zycia kobiety (okres dojrzewania, okotoporodowy,
klimakterium), szczegdlnie wynikajgce z barier w komunikowaniu si¢; techniki redukowania
lgku, metody relaksacji i mechanizmy powstawania, dzialania i zapobiegania zespotowi
wypalenia zawodowego.

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznawa¢ zachowania prawidtowe, zaburzone i patologiczne;
ocenia¢ wplyw choroby i hospitalizacji na stan fizyczny i psychiczny czltowieka; oceniac
funkcjonowanie cztowieka w sytuacjach trudnych (stres, frustracja, konflikt, trauma, zatoba)
oraz informowac o elementarnych formach pomocy psychologicznej; rozpoznawac problemy
psychospoleczne macierzynstwa matoletnich i kobiet w p6znym wieku oraz wskazywac role
wychowania seksualnego w zyciu czlowieka; rozpoznawaé problemy psychologiczne
zwigzane z prokreacja (zaburzenia ptodnosci, aborcja, poronienie, utrata dziecka w okresie
okotoporodowym) 1 udziela¢ wsparcia psychicznego; rozpoznawaé problemy psychologiczne
i zaburzenia psychiczne wystepujace u kobiet w okresie cigzy, porodu i potogu oraz w okresie
klimakterium; identyfikowa¢ btedy i bariery w procesie komunikowania si¢ oraz wykazywaé
umiejetnos¢ aktywnego stuchania; wykorzystywaé¢ techniki komunikacji werbalnej
1 pozawerbalnej w opiece polozniczej; wskazywac i stosowac wlasciwe techniki redukowania
Igku i metody relaksacyjne; stosowa¢ mechanizmy zapobiegania zespotowi wypalenia
zawodowego.

Kompetencje spoteczne ( jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium .

2. Socjologia

Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy na temat zjawisk, procesOw 1 przemian zachodzacych
w zyciu spolecznym oraz umiejetnosci ich rozumienia 1 wyjasniania; przygotowanie do
samodzielnego przeprowadzania 1 opracowania badah socjologicznych; wyrobienie
umiejetnosci analizowania spotecznych 1 kulturowych uwarunkowan zachowania si¢
jednostek 1 grup (rodzina); wyrobienie postaw wrazliwosci na sytuacje spoleczng cztowieka,
zwlaszcza w jej powigzaniu ze stanem zdrowia i choroby.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: socjologia jako dyscyplina naukowa; zbiorowosci 1 grupy spoteczne; metody badan
socjologicznych; procesy i przemiany zycia spotecznego; rodzina jako grupa i instytucja
spoteczna; teorie 1 modele rodziny; demograficzne 1 spoleczne przemiany wspotczesnych
rodzin polskich; dewiacja i kontrola spoteczna; kultura — elementy kultury; wptyw kultury na
zycie spoteczne; socjoetiologia — spoteczne uwarunkowania zdrowia i choroby.

Seminaria: mikro- i makrosocjologia; podstawowe techniki badan socjologicznych;
konstruowanie wilasnego projektu badawczego; analiza i opracowanie witasnych wynikow
badan; funkcje rodziny 1 cykle zycia rodzinnego; dewiacje spoteczne; patologie
i dezorganizacja zycia rodzinnego; zwigzki rodziny ze zdrowiem i chordb; prawidlowe
funkcjonowanie rodziny — znaczenie dla umacniania zdrowia i w sytuacji choroby; problemy
szczegblowe w pracy poloznej w analizie socjologicznej.

spoteczne konsekwencje choroby, bezdzietnosci 1 cigzy niepozadanej oraz problemy
matoletnich 1 samotnych matek.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): spoteczne konsekwencje choroby, bezdzietnosci i cigzy niepozadanej
oraz problemy maloletnich i samotnych matek; pojecia i zasady funkcjonowania: rodziny,



grupy, organizacji, instytucji, populacji, spolecznosci iekosystemu; wybrane obszary
odrebnosci kulturowych i religijnych; zakres interakcji spolecznej i proces socjalizacji oraz
dziatanie lokalnych spotecznosci i1 ekosystemu;  pojecia dewiacji 1 zaburzenia, ze
szczegolnym uwzglednieniem patologii dziecigcej; zjawisko dyskryminacji spolecznej,
kulturowej, etnicznej oraz ze wzgledu na ple¢; spoteczne konsekwencje choroby,
bezdzietnosci i cigzy niepozadanej oraz problemy matoletnich i samotnych matek.
Umiejetnosci (potrafi): proponowac¢ dzialania zapobiegajgce dyskryminacji i rasizmowi oraz
dewiacjom 1 patologiom ws$réd dzieci i mtodziezy; rozpoznawaé potrzeby edukacyjne
W grupach odbiorcoOw ustug potoznej; opracowywaé programy edukacyjne dotyczace dziatan
prozdrowotnych dla ré6znych grup odbiorcow.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium.

3. Pedagogika

Cel ksztatcenia: przekazanie studentom wiadomosci z zakresu pedagogiki oraz ksztattowanie
umiejetnosci prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej w przysziej pracy
zawodowej.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: pedagogika jako nauka; zwigzki pedagogiki z innymi dziedzinami naukowymi;
ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne podstawy wychowania; style pracy nauczyciela
wychowawcy; podmiotowo$¢ w wychowaniu; S$rodowiska wychowawcze w procesie
wychowania; srodowiska wychowawcze w procesie wychowania; rodzina, grupa réwiesnicza,
szkota, szpital; formy organizacyjne pracy szkolnej; $rodki dydaktyczne oraz ich znaczenie
w procesie ksztalcenia; trudnosci dydaktyczno — wychowawcze oraz ich przezwycig¢zanie.
Seminaria: szkota wyzsza jako S$rodowisko naukowo-wychowawcze; organizacja
samodzielnej pracy studenta; przygotowanie prac pisemnych; cele zasady wychowania
w pracy potoznej; dziedziny wychowania; metody wychowania w pracy potoznej; srodowiska
wychowawcze oraz mozliwosci ich wykorzystania w pracy polozne; osobowos$¢ nauczyciela
— wychowawcy; autorytet i takt pedagogiczny; cele ksztalcenia; taksonomia celow; zasady
i metody nauczania; planowanie dziatalnosci dydaktycznej; kontrola i ocena w procesie
ksztatcenia; edukacja ustawiczna potoznych.

Wiedza (zna i rozumie):metodyke edukacji zdrowotnej dzieci, mtodziezy i 0osob dorostych.
Efekty uczenia sie:

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznawaé potrzeby edukacyjne w grupach odbiorcow ustug
potoznej; opracowywac programy edukacyjne dotyczace dziatan prozdrowotnych dla réznych
grup odbiorcow.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow 1 potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium.

4. Prawo medyczne

Cel ksztalcenia: wyposazenie absolwenta studidw licencjackich w wiedz¢ na temat podstaw
prawnych warunkujacych funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia, prawa pracy,
odpowiedzialno$ci pracowniczej, zawodowej, karnej 1 cywilnej, umiejetnosci postugiwania
si¢ przepisami prawa w realizacji zadan zawodowych polozne; w publicznych
I niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej oraz w prywatnej praktyce.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: ustawa o Powszechnym Ubezpieczeniu; ustawa o Zaktadach Opieki Zdrowotne;,
podstawy prawne wykonywania zawodu poloznej; samorzad zawodowy pielegniarek
I potoznych; samodzielno$¢ i autonomia zawodowa potoznej; odpowiedzialno$¢ prawna



potoznej (karna, cywilna, zawodowa, stuzbowa); prawo administracyjne, handlowe, cywilne;
elementy prawa prac; ochrona prawna pracy; formy prawne wykonywania zawodu potozne;.
Seminaria: prawa pacjenta; zwigzek zawodowy w zaktadach opieki zdrowotnej; eksperyment
medyczny, uwarunkowania prawne, udzial potoznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i1 rozumie):prawa czlowieka, prawa dziecka, prawa pacjenta i prawa kobiety
rodzacej; podstawowe regulacje prawne z zakresu ubezpieczen zdrowotnych obowigzujace
w Rzeczypospolitej Polskiej 1 innych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej oraz
wybrane trendy w polityce ochrony zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej; podstawy prawne wykonywania zawodu potoznej, w tym
prawa 1 obowiazki poloznej, organizacj¢ 1 zadania samorzadu zawodowego pielegniarek
i potoznych oraz prawa i obowigzki jego czlonkow; zasady odpowiedzialnosci karnej,
cywilnej, pracowniczej 1 zawodowej zwigzane] z wykonywaniem zawodu potoznej; prawa
cztowieka, prawa dziecka, prawa pacjenta i prawa kobiety rodzace;j.

Umiejetnosci (potrafi): stosowaé przepisy prawa dotyczace praktyki zawodowej potoznej;
ocenia¢ $wiatowe trendy dotyczace ochrony zdrowia w aspekcie najnowszych danych
epidemiologicznych i demograficznych; analizowa¢ i ocenia¢ funkcjonowanie réznych
systemow opieki medycznej oraz identyfikowa¢ zrédla ich finansowania; stosowac
mi¢dzynarodowe klasyfikacje: statystyczne chordéb i probleméw zdrowotnych (ICD-10),
procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF).
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytoéw 1 potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium.

5. Zdrowie publiczne

Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy na temat ptaszczyzn funkcjonowania zdrowia (fizyczna,
psychiczna, spoteczna, kulturowa) oraz znaczenia czynnikéw warunkujacych zdrowie
w kategorii zdrowia publicznego; zapoznanie z geneza, zatozeniami i zadaniami zdrowia
publicznego w ramach systemowej koncepcji ochrony zdrowia; przygotowanie absolwenta
studiéw potozniczych do samodzielnej pracy 1 podejmowania decyzji w zakresie promowania
zdrowia 1 jego ochrony wobec kobiety, rodziny 1 spoteczenstwa.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: koncepcja zdrowia w medycynie 1 naukach spotecznych; zatozenia i1 zadania
systemowego modelu ochrony zdrowia w Polsce; wspolczesne strategie opieki medycznej
i programy zdrowotne; modele edukacji zdrowotnej — zatozenia teoretyczne i ich realizacja;
model medycyny rodziny, zespdt pomocy rodzinie; medycyna pracy.

Seminaria: zdrowie publiczne — udziat spoteczenstwa jego koncepcji; zachowania zdrowotne,
style zycia 1 ich zwigzek ze zdrowiem; czynniki ksztaltujace stan zdrowia; czynniki
ekologiczne a zdrowie; czynniki psychiczne a zdrowie; relacje miedzy rodzing a zdrowiem
1 choroba.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie):zadania z zakresu zdrowia publicznego; kulturowe, spoteczne
i ekonomiczne uwarunkowania zdrowia publicznego; podstawowe pojecia dotyczace zdrowia
i choroby; istotg profilaktyki i prewencji choréb; zasady funkcjonowania rynku ustug
medycznych w Rzeczypospolitej Polskiej i wybranych panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej; swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujace w Srodowisku zamieszkania,
edukacji i1 pracy; migdzynarodowe klasyfikacje statystyczne: chorob 1 probleméw
zdrowotnych ~ (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) oraz  funkcjonowania
niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF).

Umiejetnosci (potrafi): stosowaé przepisy prawa dotyczace praktyki zawodowej potoznej;
ocenia¢ $wiatowe trendy dotyczace ochrony zdrowia w aspekcie najnowszych danych



epidemiologicznych 1 demograficznych; analizowa¢ 1 ocenia¢ funkcjonowanie réznych
systemow opieki medycznej oraz identyfikowa¢ zrdédla ich finansowania; stosowaé
miedzynarodowe Kklasyfikacje: statystyczne chordéb i probleméw zdrowotnych (ICD-10),
procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF).
Kompetencje spoteczne ( jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium.

6. Jezyk angielski I

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu
stuchanego, czytanego, modwienie, pisanie), zgodnie z tabela wymagan ESOKIJ,
pozwalajacych studentom na postugiwanie si¢ jezykiem obcym na poziomie docelowo B2
W zakresie tematycznym dotyczagcym zaroOwno zycia codziennego jak i wybranych elementow
zycia zawodowego.

Tresci merytoryczne.

Cwiczenia:  rozumienie znaczenia gtéwnych watkoéw przekazu zawartego w jasnych,
standardowych wypowiedziach, ktére dotycza znanych im spraw i zdarzen typowych dla
pracy, szkoly, uczelni, czasu wolnego itd.; radzenie sobie w wickszo$ci sytuacji
komunikacyjnych, ktore moga si¢ zdarzy¢ podczas podrdzy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym
jezykiem; - tworzenie prostych, spojnych wypowiedzi na tematy, ktore sg znane studentom
lub ich interesuja; - opisywanie doswiadczen, wydarzen, marzen, nadziei i aspiracji,
z podaniem krotkiego uzasadnienia, opinii i pogladéow, wprowadzenie i wycwiczenie
podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studidéw; wprowadzenie
i wycwiczenie materialu leksykalno-gramatycznego umozliwiajacego przygotowanie do
komunikacji w jezyku obcym na poziomie docelowo B2 w zakresie tematycznym dotyczacym
zarbwno zycia codziennego jak 1 wybranych elementow zycia zawodowego, np.
przedstawianie si¢, opis czlowieka, rodzina, kariera zawodowa, codzienne obowigzki
domowe, przyzwyczajenia domownikow, wykroczenia, orientacja w miescie, opisywanie
miejsc 1 budynkow, weekend, wspomnienia z dziecinstwa i szkoly, czas wolny, system
edukacji 1 szkolnictwa wyzszego, podréze, planowanie przysztosci, zakupy, restauracja,
nowinki technologiczne, zdrowie, ekologia, media, minione szanse i mozliwosci, tryb
przypuszczajacy, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna; zapoznanie z obyczajami
i kulturg krajow danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia
odpowiednich nawykow jezykowych, ale tez rozwijania ciekawos$ci, otwartosci 1 tolerancji;
prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachg¢canie do samooceny, samodzielnego
poszukiwania prawidlowosci jezykowych 1 formutowania regul; réznorodnos¢ form pracy
(indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan pozwalajacych na uwzglednienie
W procesie nauczania indywidualnych uzdolnief 1 cech charakteru studentow; wprowadzenie
I wy¢wiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze leksykalng i gramatyczng niezbedng do rozumienia
I formutowania wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabelg wymagan dla okreslonego
poziomu bieglosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKJ)
i proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci  (potrafi):analizowa¢ pisSmiennictwo medyczne w jezyku angielskim;
porozumiewa¢ si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych, stuchanych,
moOwienie 1 pisanie z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku
studiow oraz stownictwa dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan .



Kompetencje spoleczne (jest gotow do). dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

7. Jezyk angielski 11

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu
stuchanego, czytanego, modwienie, pisanie), zgodnie z tabela wymagan ESOKIJ,
pozwalajacych studentom na postugiwanie si¢ jezykiem obcym na poziomie docelowo B2
W zakresie tematycznym dotyczagcym zaroOwno zycia codziennego jak i wybranych elementow
zycia zawodowego.

Tresci merytoryczne.

Cwiczenia: rozumienie znaczenia glownych watkéw przekazu zawartego w jasnych,
standardowych wypowiedziach, ktore dotycza znanych im spraw i zdarzen typowych dla
pracy, szkoly, uczelni, czasu wolnego itd.; radzenie sobie w wigkszo$ci sytuacji
komunikacyjnych, ktore mogg si¢ zdarzy¢ podczas podrdzy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym
jezykiem; - tworzenie prostych, spojnych wypowiedzi na tematy, ktore s3 znane studentom
lub ich interesujg; - opisywanie doswiadczen, wydarzen, marzen, nadziei i aspiracji,
z podaniem krotkiego uzasadnienia, opinii i pogladéw, wprowadzenie i wycwiczenie
podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studidéw; wprowadzenie
i wycwiczenie materialu leksykalno-gramatycznego umozliwiajacego przygotowanie do
komunikacji w jezyku obcym na poziomie docelowo B2 w zakresie tematycznym dotyczacym
zarbwno zycia codziennego jak 1 wybranych elementow zycia zawodowego, np.
przedstawianie si¢, opis czlowieka, rodzina, kariera zawodowa, codzienne obowigzki
domowe, przyzwyczajenia domownikow, wykroczenia, orientacja w miescie, opisywanie
miejsc 1 budynkow, weekend, wspomnienia z dziecinstwa i szkoly, czas wolny, system
edukacji i szkolnictwa wyzszego, podroze, planowanie przysziosci, zakupy, restauracja,
nowinki technologiczne, zdrowie, ekologia, media, minione szanse i mozliwosci, tryb
przypuszczajacy, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna; zapoznanie z obyczajami
i kulturg krajéw danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia
odpowiednich nawykow jezykowych, ale tez rozwijania ciekawos$ci, otwartosci 1 tolerancji;
prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachgcanie do samooceny, samodzielnego
poszukiwania prawidlowosci jezykowych 1 formutowania regul; réznorodnos¢ form pracy
(indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan pozwalajacych na uwzglednienie
W procesie nauczania indywidualnych uzdolnief 1 cech charakteru studentow; wprowadzenie
I wy¢wiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze leksykalng i gramatyczng niezbedng do rozumienia
I formutowania wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabelg wymagan dla okreslonego
poziomu bieglosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKJ)
I proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci  (potrafi).  analizowa¢ piSmiennictwo medyczne w jezyku angielskim;
porozumiewac si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych, stuchanych,
moOwienie 1 pisanie z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku
studiow oraz stownictwa dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do: dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spoltecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow 1 potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.



8. Jezyk angielski II1

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu
stuchanego, czytanego, modwienie, pisanie), zgodnie z tabela wymagan ESOKIJ,
pozwalajacych studentom na postugiwanie si¢ jezykiem obcym na poziomie docelowo B2
w zakresie tematycznym dotyczacym zaréwno zycia codziennego jak i wybranych elementow
zycia zawodowego.

Tresci merytoryczne.

Cwiczenia: rozumienie znaczenia glownych watkéw przekazu zawartego w jasnych,
standardowych wypowiedziach, ktore dotycza znanych im spraw i zdarzen typowych dla
pracy, szkoty, uczelni, czasu wolnego itd.; - radzenie sobie w wigkszosci sytuacji
komunikacyjnych, ktore mogg si¢ zdarzy¢ podczas podrdzy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym
jezykiem; - tworzenie prostych, spojnych wypowiedzi na tematy, ktore s3 znane studentom
lub ich interesuja; - opisywanie doswiadczen, wydarzen, marzen, nadziei i aspiracji,
z podaniem krotkiego uzasadnienia, opinii i pogladéw, wprowadzenie i wycwiczenie
podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow; wprowadzenie
1 wycwiczenie materialu leksykalno-gramatycznego umozliwiajacego przygotowanie do
komunikacji w jezyku obcym na poziomie docelowo B2 w zakresie tematycznym dotyczacym
zarbwno zycia codziennego jak 1 wybranych elementow zycia zawodowego, np.
przedstawianie si¢, opis czlowieka, rodzina, kariera zawodowa, codzienne obowigzki
domowe, przyzwyczajenia domownikow, wykroczenia, orientacja w miescie, opisywanie
miejsc 1 budynkow, weekend, wspomnienia z dziecinstwa i szkoly, czas wolny, system
edukacji i szkolnictwa wyzszego, podroze, planowanie przysziosci, zakupy, restauracja,
nowinki technologiczne, zdrowie, ekologia, media, minione szanse i mozliwosci, tryb
przypuszczajacy, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna; zapoznanie z obyczajami
i kulturg krajéw danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia
odpowiednich nawykéw jezykowych, ale tez rozwijania ciekawos$ci, otwartosci i tolerancji;
prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachg¢canie do samooceny, samodzielnego
poszukiwania prawidlowosci jezykowych i formulowania regul; réznorodno$¢ form pracy
(indywidualna, w parach, w grupach) 1 typow zadan pozwalajacych na uwzglednienie
W procesie nauczania indywidualnych uzdolnief 1 cech charakteru studentow; wprowadzenie
I wy¢wiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ leksykalng i gramatyczng niezbg¢dng do rozumienia
i formutowania wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabela wymagan dla okreslonego
poziomu biegtosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ)
i proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci  (potrafi).  analizowa¢ piSmiennictwo medyczne w jezyku angielskim;
porozumiewa¢ si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych, stuchanych,
mowienie 1 pisanie z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku
studiéw oraz stownictwa dotyczacego zycia codziennego 1 prywatnych zainteresowan .
Kompetencje spoteczne ( jest gotow do :) dostrzegania 1 rozpoznawania wtasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajec: é¢wiczenia.

9. Jezyk angielski IV

Cel ksztalcenia: ksztattowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu
stuchanego, czytanego, modwienie, pisanie), zgodnie z tabela wymagan ESOKIJ,
pozwalajacych studentom na postugiwanie si¢ jezykiem obcym na poziomie docelowo B2
W zakresie tematycznym dotyczacym zardwno zycia codziennego jak 1 wybranych elementow
zycia zawodowego.



Tresci merytoryczne.

Cwiczenia: rozumienie znaczenia gléwnych watkéw przekazu zawartego w jasnych,
standardowych wypowiedziach, ktore dotycza znanych im spraw i zdarzen typowych dla
pracy, szkoly, uczelni, czasu wolnego itd.; radzenie sobie w wigkszo$ci sytuacji
komunikacyjnych, ktore mogg si¢ zdarzy¢ podczas podrdzy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym
jezykiem; tworzenie prostych, spdjnych wypowiedzi na tematy, ktore sa znane studentom lub
ich interesujg; opisywanie doSwiadczen, wydarzen, marzen, nadziei i aspiracji, z podaniem
krotkiego uzasadnienia, opinii i pogladow, wprowadzenie i1 wycwiczenie podstawowej
terminologii  specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow; wprowadzenie
1 wycwiczenie materialu leksykalno-gramatycznego umozliwiajacego przygotowanie do
komunikacji w jezyku obcym na poziomie docelowo B2 w zakresie tematycznym dotyczacym
zarbwno zycia codziennego jak 1 wybranych elementow zycia zawodowego, np.
przedstawianie si¢, opis cztowieka, rodzina, kariera zawodowa, codzienne obowigzki
domowe, przyzwyczajenia domownikow, wykroczenia, orientacja w miescie, opisywanie
miejsc 1 budynkéw, weekend, wspomnienia z dziecinstwa i szkoly, czas wolny, system
edukacji 1 szkolnictwa wyzszego, podroze, planowanie przysziosci, zakupy, restauracja,
nowinki technologiczne, zdrowie, ekologia, media, minione szanse i mozliwosci, tryb
przypuszczajacy, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna; zapoznanie z obyczajami
i kulturg krajéw danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia
odpowiednich nawykéw jezykowych, ale tez rozwijania ciekawos$ci, otwartosci i tolerancji;
prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachg¢canie do samooceny, samodzielnego
poszukiwania prawidlowosci jezykowych i formulowania regul; réznorodno$¢ form pracy
(indywidualna, w parach, w grupach) 1 typow zadan pozwalajacych na uwzglednienie
W procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru studentow; wprowadzenie
I wycwiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ leksykalng i gramatyczng niezbg¢dng do rozumienia
I formutowania wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabelg wymagan dla okreslonego
poziomu bieglosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKJ)
I proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci  (potrafi).analizowa¢ piSmiennictwo medyczne w jezyku angielskim;
porozumiewac si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych, stuchanych,
moOwienie 1 pisanie z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku
studiow oraz stownictwa dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan
Kompetencje spoleczne ( jest gotow do): dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

III. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

C. NAUKI W ZAKRESIE ODSTAW OPIEKI POLOZNICZEJ

1. Podstawy opieki polozniczej 1

Cel ksztafcenia: zapoznanie z teoretycznymi podstawami opieki w poloznictwie, z zakresem
1 charakterem opieki pielegniarskiej i polozniczej w odniesieniu do odbiorcow ustug potoznej
— kobiety cigzarnej, rodzacej, potoznicy 1 noworodka oraz kobiety zdrowej, zagrozonej
choroba, chorej ginekologicznie; przygotowanie do podstawowej oceny stanu zdrowia
1 sytuacji potozniczej ciezarnej, rodzacej, potoznicy i jej dziecka oraz oceny stanu zdrowia
kobiety zdrowej, zagrozonej choroba i chorej ginekologicznie a takze okre$lania problemow
pielegnacyjnych, doboru wtasciwych metod i technik pielegnacji dostosowanych do ich stanu;



ksztaltowanie =~ wybranych umiejetnosci  wykonywania zabiegéw  diagnostycznych,
pielegnacyjnych, leczniczych i usprawniajacych.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: status i istota zawodu potoznej; rola zawodowa potoznej w ujeciu historycznym
I wspolczesnym oraz uwarunkowania rozwoju zawodu potoznej; rola, funkcje zawodowe
I zadania potoznej w opiece nad kobietg w roznych okresach jej zycia i r6znym stanie zdrowia
oraz nad jej dzieckiem 1 rodzing; rola potoznej w zespole interdyscyplinarnym w procesie
promowania zdrowia, profilaktyki, diagnozowania, leczenia i rehabilitacji kobiety w r6znych
okresach jej zycia 1 r6znym stanie zdrowia; istota opieki pielegniarskiej i potozniczej opartej
o wybrane zatozenia teoretyczne (Florence Nightingale, Dorothea Orem, Betty Neuman,
Callista Roy, Madeleine Leininger, Ramona Mercer, Aaron Beck); istote, cel, wskazania,
przeciwwskazania, powiklania, niebezpieczenstwa, obowigzujace zasady i technike
wykonywania przez potozng podstawowych czynnosci pielegniarskich, diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych; metody, sposoby, zasady, techniki i procedury stosowane
w pracy poloznej, w specjalistycznej opiece nad kobietg ci¢zarng, kobietg rodzaca, kobieta
w okresie potogu i jej dzieckiem oraz nad kobieta zagrozong chorobg i chorg ginekologicznie;
zasady postgpowania aseptycznego 1 antyseptycznego w celu zapobiegania zakazeniom
szpitalnym; zasady dokumentowania stanu zdrowia i prowadzenia dokumentacji medycznej.
Cwiczenia: higieniczne i chirurgiczne mycie rak; przygotowanie/ porzadkowanie stanowiska
pracy; zakladanie bielizny operacyjnej; postepowanie z materiatem sterylnym; przygotowanie
roztwordw dezynfekcyjnych; przygotowanie materiatu/sprzgtu do sterylizacji, wykonywanie
czynnosci pielegnacyjno-higienicznych; profilaktyka przeciwodlezynowa- leczenie odlezyn;
zabiegi fizykoterapeutyczne; stosowanie baniek bezogniowych; pobieranie wymazow;
wykonywanie ¢wiczen biernych 1 czynnych oraz gimnastyki oddechowej, drenazu
utozeniowego i ods$luzowywanie drég oddechowych; zasady prowadzenia dokumentacji
medycznej oraz dokumentacji  potozniczo-ginekologicznej;  wykonywanie  wlewu
przeczyszczajacego; zalozenie suchej rurki do odbytu; udzial poloznej w farmakoterapii;
pielegnowanie noworodka w warunkach szpitalnych ; wykonywanie kapieli noworodka;
wykonywanie pomiaréw antropometrycznych u noworodka; udzial potoznej w badaniach
przesiewowych; wykonanie zabiegu Credego; pobranie gazometrii w tym z krwi
pepowinowej; pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych 1 bakteriologicznych;
wykonywanie testow diagnostycznych; zakladanie cewnika do pegcherza moczowego
I usuwanie go oraz monitorowanie diurezy.

Seminaria: wspotczesne kierunki rozwoju opieki perinatalnej; czynniki wptywajace na rozwoj
praktyki potozniczej; organizacja opieki perinatalnej.

Zajecia praktyczne: przygotowanie studenta do sprawowania opieki nad pacjentka,
doskonalenie umiejetnosci w zakresie podstaw opieki potozniczej w warunkach oddziatu
szpitalnego. doskonalenie umiejetnosci studenta do sprawowania opieki i podstawowej oceny
stanu zdrowia 1 sytuacji potozniczej ciezarnej, rodzacej, potoznicy 1 jej dziecka oraz oceny
stanu zdrowia kobiety zdrowej, zagrozonej choroba i chorej ginekologicznie a takze
okreslania problemow pielegnacyjnych, doboru wtasciwych metod 1 technik pielggnacji;
ksztaltowanie =~ wybranych umiej¢tnosci  wykonywania zabiegow  diagnostycznych,
pielegnacyjnych, leczniczych 1 usprawniajacych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie):status i istote zawodu potoznej, rol¢ zawodowa poloznej w ujeciu
historycznym i wspdtczesnym oraz uwarunkowania rozwoju zawodu poloznej; role, funkcje
zawodowe 1 zadania potoznej w opiece nad kobieta w rdznych okresach jej zycia 1 r6znym
stanie zdrowia oraz nad jej dzieckiem i rodzina; role potoznej w zespole interdyscyplinarnym
w procesie promowania zdrowia, profilaktyki, diagnozowania, leczenia i rehabilitacji kobiety
w roznych okresach jej zycia 1 rdéznym stanie zdrowia; istot¢ opieki pielegniarskie;
1 potozniczej opartej o wybrane zatozenia teoretyczne (Florence Nightingale, Dorothea Orem,



Betty Neuman, Callista Roy, Madeleine Leininger, Ramona Mercer, Aaron Beck); istote, cel,
wskazania, przeciwwskazania, powiklania, niebezpieczenstwa, obowigzujace zasady
1 technike wykonywania przez potozng podstawowych czynnosci pielggniarskich,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych.

Umiejetnosci  (potrafi).:postugiwaé si¢ wihasciwym nazewnictwem z zakresu opieki
polozniczej, neonatologicznej i ginekologicznej oraz interpretowaé podstawowe pojecia
z zakresu praktyki zawodowej potoznej; gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji,
pomiaréw, badania przedmiotowego i analizy dokumentacji w celu rozpoznania stanu
zdrowia kobiety chorej ginekologicznie, kobiety ci¢zarnej, kobiety rodzacej, kobiety
w okresie potogu oraz noworodka, a takze interpretowa¢ i dokumentowac uzyskane wyniki na
potrzeby diagnozy potozniczej; prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczng i poslugiwaé si¢ nia;
przygotowywac kobietg, jej dziecko, siebie i stanowisko pracy do przeprowadzenia badan
i zabiegdw diagnostycznych, pielegnacyjnych oraz leczniczych stosowanych w potoznictwie,
neonatologii 1 ginekologii, a takze uczestniczy¢ w ich przeprowadzaniu; prowadzié,
dokumentowa¢ 1 ocenia¢ bilans ptynow pacjenta; wykonywaé pulsoksymetrie, pomiary
podstawowych parametréw zyciowych, pomiary antropometryczne, w tym noworodka po
porodzie, i gazometrie, w tym z krwi pepowinowej; pobiera¢ materiat do badan
laboratoryjnych i bakteriologicznych oraz asystowa¢ lekarzowi przy badaniach
diagnostycznych stosowanych w potoznictwie, neonatologii 1 ginekologii; wykonywac testy
diagnostyczne dla oznaczenia ciat ketonowych i glukozy we krwi i w moczu oraz cholesterolu
we krwi, a takze inne testy paskowe; wykonywaé badania przesiewowe noworodka;
przechowywa¢ i1 przygotowywaé leki zgodnie z obowigzujagcymi standardami, podawaé
pacjentom leki r6znymi drogami oraz oblicza¢ dawki lekow 1 modyfikowa¢ dawki insuliny;
zaktada¢ cewnik do pegcherza moczowego 1 usuwaé¢ go oraz monitorowaé diurezg;
wykonywac¢ zabiegi doodbytnicze; zaktada¢ zglebnik do Zotadka, monitorowac i usuwac ten
zglebnik, w tym u noworodka i niemowlegcia; wykorzystywaé dostepne metody karmienia
pacjenta, w tym noworodka i niemowlgcia; wykonywac¢ zabiegi higieniczne, pielggnowaé
skore i jej wytwory oraz blony S$luzowe z zastosowaniem $rodkéw farmakologicznych
i materiatow medycznych, w tym stosowa¢ kapiele lecznicze; dobiera¢ metody, techniki
i Srodki pielegnacji ran na podstawie ich klasyfikacji oraz ocenia¢ ryzyko rozwoju odlezyn,
a takze stosowal dzialania profilaktyczne; przemieszcza¢é 1 pozycjonowac pacjenta
z wykorzystaniem roznych technik 1 metod, wykonywa¢ ¢wiczenia czynne 1 bierne oraz
gimnastyke oddechowa, drenaz uloZeniowy , inhalacj¢ 1 od$luzowanie drog oddechowych;
stosowaé zabiegi przeciwzapalne; stosowaé zasady aseptyki 1 antyseptyki oraz planowac
i wdraza¢ postgpowanie w przypadku ekspozycji na zakazenie.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do):kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdznic
swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem 1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci
zawodowe.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia, zajecia praktyczne.

2. Podstawy opieki polozniczej 2

Cel ksztalcenia: zapoznanie z teoretycznymi podstawami opieki w potoznictwie, z zakresem
1 charakterem opieki pielegniarskiej 1 potozniczej w odniesieniu do odbiorcéw ustug potozne;j
— kobiety ciezarnej, rodzacej, potoznicy i noworodka oraz kobiety zdrowej, zagrozonej
chorobg, chorej ginekologicznie; przygotowanie do podstawowej oceny stanu zdrowia
1 sytuacji potozniczej ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy 1 jej dziecka oraz oceny stanu zdrowia
kobiety zdrowej, zagrozonej chorobg 1 chorej ginekologicznie a takze okreslania problemow
pielegnacyjnych, doboru wtasciwych metod i technik pielegnacji dostosowanych do ich stanu;
ksztalttowanie =~ wybranych umiejetnosci  wykonywania zabiegéw  diagnostycznych,
pielegnacyjnych, leczniczych i usprawniajacych.



Wyktady: metody, sposoby, zasady, techniki i procedury stosowane w pracy potoznej,
w specjalistycznej opiece nad kobietg cigzarna, kobietg rodzaca, kobieta w okresie potogu i jej
dzieckiem oraz nad kobietg zagrozong chorobg i chorg ginekologicznie; zasady postepowania
aseptycznego 1 antyseptycznego w celu zapobiegania zakazeniom szpitalnym; zasady
dokumentowania stanu zdrowia i prowadzenia dokumentacji medycznej.

Cwiczenia: pobieranie wymazéw do oceny biocenozy z pochwy i szyjki macicy oraz
wymazoéw  cytoonkologicznych, a takze zabezpieczenie pobranego  materiatu;
przechowywanie 1 przygotowywanie lekow zgodnie z obowigzujacymi standardami,
podawanie pacjentom leki roznymi drogami oraz obliczanie dawek lekéw 1 modyfikowanie
dawek insuliny; wykonywanie szczepienia przeciwko grypie, WZW 1 HPV; zakladanie
i usuwanie cewnika z zyl obwodowych, wykonywanie kroplowych wlewow dozylnych oraz
monitorowanie i pielggnowanie miejsca wkiucia obwodowego, przygotowanie zestawu do
porodu , szycia krocza oraz zabiegéw diagnostycznych.

Seminaria : specyfika opieki zdrowotnej nad matka i noworodkiem; ocena aktualnego stanu
organizacji opieki perinatalnej; udziat i rola w opiece perinatalne;.

Zajecia praktyczne: przygotowanie studenta do sprawowania opieki nad pacjentka,
doskonalenie umiejetnosci w zakresie podstaw opieki potozniczej w warunkach oddziatu
szpitalnego; doskonalenie umiejg¢tnosci studenta do sprawowania opieki i podstawowej oceny
stanu zdrowia i sytuacji potozniczej ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy i jej dziecka oraz oceny
stanu zdrowia kobiety zdrowej, zagrozonej choroba i chorej ginekologicznie a takze
okreslania probleméw pielggnacyjnych, doboru wilasciwych metod i technik pielegnacji;
ksztaltowanie =~ wybranych umiejetnosci  wykonywania zabiegow  diagnostycznych,
pielegnacyjnych, leczniczych i usprawniajacych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody, sposoby, zasady, techniki i procedury stosowane w pracy
poloznej, w specjalistycznej opiece nad kobietg cigzarna, kobieta rodzaca, kobieta w okresie
pologu i jej dzieckiem oraz nad kobietg zagrozong chorobg i1 chorg ginekologicznie; zasady
postgpowania aseptycznego i antyseptycznego w celu zapobiegania zakazeniom szpitalnym;
zasady dokumentowania stanu zdrowia i prowadzenia dokumentacji medycznej.

Umiejetnosci  (potrafi).postugiwa¢ si¢ wihasciwym nazewnictwem z zakresu opieki
potozniczej, neonatologicznej i ginekologicznej oraz interpretowaé podstawowe pojecia
z zakresu praktyki zawodowej potoznej; gromadzi¢ informacje metoda wywiadu, obserwacji,
pomiarow, badania przedmiotowego 1 analizy dokumentacji w celu rozpoznania stanu
zdrowia kobiety chorej ginekologicznie, kobiety cigzarnej, kobiety rodzacej, kobiety
w okresie potogu oraz noworodka, a takze interpretowac i dokumentowaé uzyskane wyniki na
potrzeby diagnozy potozniczej; prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczng 1 postugiwacé si¢ nig;
przygotowywac kobietg, jej dziecko, siebie 1 stanowisko pracy do przeprowadzenia badan
I zabiegéw diagnostycznych, pielegnacyjnych oraz leczniczych stosowanych w potoznictwie,
neonatologii i1 ginekologii, a takze uczestniczy¢é w ich przeprowadzaniu; prowadzic,
dokumentowa¢ 1 ocenia¢ bilans pltynéw pacjenta; wykonywac pulsoksymetrie, pomiary
podstawowych parametréw zyciowych, pomiary antropometryczne, w tym noworodka po
porodzie, i gazometrie, w tym z krwi pgpowinowej; pobiera¢ material do badan
laboratoryjnych 1 bakteriologicznych oraz asystowa¢ lekarzowi przy badaniach
diagnostycznych stosowanych w potoznictwie, neonatologii i ginekologii; pobiera¢ wymaz do
oceny biocenozy z pochwy 1 szyjki macicy oraz wymaz cytoonkologiczny, a takze
zabezpiecza¢ pobrany material; wykonywaé testy diagnostyczne dla oznaczenia ciat
ketonowych i glukozy we krwi i w moczu oraz cholesterolu we krwi, a takze inne testy
paskowe; wykonywa¢ badania przesiewowe noworodka; wykonywac badanie piersi i ocenia¢
gruczot piersiowy; przechowywaé¢ 1 przygotowywaé leki zgodnie z obowigzujacymi
standardami, podawa¢ pacjentom leki roznymi drogami oraz oblicza¢ dawki lekow
1 modyfikowa¢ dawki insuliny; wykonywac¢ szczepienia przeciwko grypie, WZW i1 HPV;



zaktada¢ i1 usuwaé cewnik z zyt obwodowych, wykonywac¢ kroplowe wlewy dozylne oraz
monitorowac i1 pielegnowa¢ miejsce wklucia obwodowego; zaktada¢ cewnik do pecherza
moczowego 1 usuwac¢ go oraz monitorowa¢ diurezg; wykonywaé zabiegi doodbytnicze;
zaktada¢ zglebnik do Zotadka, monitorowac i usuwaé ten zglebnik, w tym u noworodka
1 niemowlegcia; wykorzystywaé dostepne metody karmienia pacjenta, w tym noworodka
i niemowlecia; wykonywac zabiegi higieniczne, pielggnowaé skore i jej wytwory oraz blony
Sluzowe z zastosowaniem S$rodkéw farmakologicznych i materiatdow medycznych, w tym
stosowa¢ kapiele lecznicze; dobiera¢ metody, techniki i $rodki pielegnacji ran na podstawie
ich klasyfikacji oraz ocenia¢ ryzyko rozwoju odlezyn, a takze stosowac¢ dziatania
profilaktyczne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do):kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wptywajacych na reakcje wiasne i pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do):kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci
zawodowe.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia, zajgcia praktyczne.

3. Etyka zawodu poloznej

Cel ksztalcenia: jest wyposazenie studentow w wiadomosci z zakresu etyki zawodowej
poloznych oraz ksztaltowanie umiejetnosci ich wykorzystania w sytuacjach moralnie
niejednoznacznych.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: przedmiot etyki ogélnej 1 zawodowej; etyka normatywna; aksjologia wartosci,
powinnos$ci 1 sprawno$ci moralnych istotnych w pracy potoznej; decyzje etyczne
I rozwigzywanie dylematéw moralnych w pracy potoznej. Kodeks etyki zawodowej
pielegniarki 1 potoznej; problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji,
eksperymentow medycznych (np. klonowanie embrionow ludzkich) i eutanazji.

Seminaria: stan badan naukowych z etyki potoznych; dokumentacja medyczna; regulacje
prawne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie):przedmiot etyki ogélnej i zawodowej; problematyke etyki
normatywnej, w tym aksjologii wartosci, powinnosci i sprawno$ci moralnych istotnych
W pracy potoznej; istote podejmowania decyzji etycznych i rozwigzywania dylematow
moralnych w pracy poloznej; tre§¢ kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i potoznej;
problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentoéw
medycznych (np. klonowanie embrionéw ludzkich) 1 eutanaz;ji.

Umiejetnosci (potrafi): rozwigzywac dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowe;j
polozne;.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do):samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania warto$ci i powinnos$ci moralnych w opiece
nad pacjentem.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.



4. Promocja zdrowia

Cel ksztatcenia: przygotowanie studenta do wilaczenia si¢ w realizacje¢ programow promocji
zdrowia skierowanych do réznych osob, grup i1 spotecznosci, a w szczegolnosci do: osob
(w tym szczego6lnie kobiet) zdrowych i pacjentow/klientdw, rodzin, cztonkéw spolecznosci
funkcjonujacych w réznych srodowiskach i instytucjach.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: salutogeneza - teoretyczna podstawa promocji zdrowia; zrodia idei promocji
zdrowia; rozwdj promocji zdrowia; metody promocji zdrowia; role zawodowe w promocji
zdrowia;. niebezpieczenstwa i niezamierzone skutki promocji zdrowia; zwigzki promocji
zdrowia z pielegniarstwem 1 potoznictwem; zadania i kompetencje potoznej w promocji
zdrowia.

Seminarium: definiowanie zdrowia; zakres promocji zdrowia i zadania potoznej w wybranych
definicjach zdrowia; promocja a higiena; réznice migdzy promocja zdrowia a profilaktyka;
charakterystyka ustug promocyjnych $wiadczonych przez potozng; promocja zdrowia
a proces pielegnowania; wybrane programy promocji zdrowia: ,,Promocja karmienia
naturalnego”, ,,Szpital przyjazny dziecku”, ,,Rodzi¢ po ludzku”; strategia konstruowania
programu promocji zdrowia.

Zajecia praktyczne: przygotowanie studenta do wiaczenia si¢ w realizacj¢ programow
promocji zdrowia skierowanych do réznych osob, grup 1 spotecznosci, a w szczegdlnosci do:
os6b (w tym szczegdlnie kobiet) zdrowych i pacjentow/klientow, rodzin, czlonkow
spoteczno$ci funkcjonujagcych w roznych $rodowiskach i instytucjach; doskonalenie
umiejetnosci w wybranych programach promocji zdrowia: ,Promocja karmienia
naturalnego”, ,,Szpital przyjazny dziecku”, ,,Rodzi¢ po ludzku”; strategia konstruowania
programu promocji zdrowia.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej; zadania potozne;j
w promocji zdrowia i zasady konstruowania programéw promocji zdrowia; Strategie
promocji zdrowia o zasiegu lokalnym, krajowym i §wiatowym.

Umiejetnosci (potrafi): ocenia¢ potencjal zdrowotny kobiety i jej rodziny z rozpoznaniem
czynnikow ryzyka chorob wynikajacych ze stylu zycia oraz uczy¢ kobiete samokontroli stanu
zdrowia; opracowywac i wdraza¢ indywidualne programy promocji zdrowia jednostek, rodzin
i grup spotecznych; realizowaé¢ s$wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej zgodnie z kompetencjami potozne;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdznic
swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem 1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta;

Forma prowadzenia zaj¢é: wyktad, seminarium, zajgcia praktyczne.

5. Podstawowa opieka zdrowotna

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do realizacji zadan z zakresu: diagnozowania
sytuacji kobiety i jej rodziny w Srodowisku zamieszkania, ochrony zdrowia kobiety i jej
rodziny, samodzielnego udzielania §wiadczen zdrowotnych w opiece nad kobietg 1 jej rodzina,
udziatu realizacji zadan POZ, wspolpracy z zespotem POZ 1 innymi organizacjami
I instytucjami wspierajacymi rodzing, kontraktowania POZ.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: cele, zadania, funkcje, organizacja oraz podstawy prawne funkcjonowania POZ;
miejsce poloznej rodzinnej w POZ; miejsce poloznej rodzinnej w POZ; pielegniarstwo
rodzinne w praktyce potoznej rodzinnej; teorie pielegnowania i ich zastosowanie w opiece
srodowiskowej; aktualne zakresy pielegniarstwa rodzinnego; specyfika procesu
pielegnowania realizowanego przez potozng w Srodowisku zamieszkania — zakres 1 zrodia



danych do diagnozy, planowanie — udziat kobiety i rodziny w ustalaniu, realizacji planu
opieki oraz ocenianiu uzyskanych efektow; dokumentacja-aktualnie obowigzujaca i zalecana.
Seminaria: rodzina jako podmiot opieki pielegniarsko — potozniczej; diagnoza rodzinna;
zadania potoznej w sytuacji kryzysu w rodzinie — nieptodnos¢, zgon dziecka, dziecko z wada
wrodzong, zagrozenie rozwodem, problem alkoholowy w rodzinie; elementy srodowiskowej
opieki przedkoncepcyjnej nad kobietg, jej partnerem i rodzing; elementy Srodowiskowej
opieki nad ci¢zarng i1 jej rodzing; elementy $rodowiskowej opieki nad potoznica,
noworodkiem 1 rodzing; elementy srodowiskowej opieki nad kobieta chorg ginekologicznie,
po operacji ginekologicznej; grupy wsparcia dla kobiet.

Zajecia praktyczne: . doskonalenie umiejetnosci studenta w diagnozowaniu sytuacji kobiety 1
jej rodziny w $srodowisku zamieszkania w zakresie rozpoznawania probleméw zdrowotnych i
podejmowaniu dziatan na rzecz ochrony zdrowia kobiety 1 jej rodziny; wspolpraca z zespotem
podstawowej opieki zdrowotnej sprawujacym opieke nad kobieta i jej rodzing (z pielggniarka
i lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej oraz asystentem rodziny); rozpoznawanie
przemocy domowej i innych patologii spolecznych oraz dokonywanie interwencji w sytuacji
kryzysu w rodzinie.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): organizacj¢ i funkcjonowanie podstawowej opieki zdrowotnej
W Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach, z uwzglednieniem zadan potoznej i innych
pracownikow ochrony zdrowia; kompetencje potoznej podstawowej opieki zdrowotnej oraz
warunki realizacji i zasady finansowania $wiadczen potozniczych w podstawowej opiece
zdrowotnej; zasady zywienia osob zdrowych i chorych w réznym wieku oraz zywienia
dojelitowego i pozajelitowego.

Umiejetnosci  (potrafi): diagnozowa¢ sytuacje¢ kobiety 1 jej rodziny w S$rodowisku
zamieszkania w zakresie rozpoznawania problemow zdrowotnych i podejmowac dziatania na
rzecz ochrony zdrowia kobiety i jej rodziny; wspotpracowaé z zespotem podstawowej opieki
zdrowotnej sprawujacym opieke nad kobieta i jej rodzing (z pielegniarka i1 lekarzem
podstawowej opieki zdrowotnej oraz asystentem rodziny); rozpoznawaé przemoc domowa
I inne patologie spoteczne oraz dokonywaé interwencji w sytuacji kryzysu w rodzinie.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do):kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii o0séb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;
przestrzegania praw pacjenta.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, zaje¢cia praktyczne.

6. Dietetyka

Cel ksztalcenia: zapoznanie studenta z fizjologiczng rolg poszczegolnych skladnikow
pokarmowych 1 wielkoS$cig ich zapotrzebowania, potrzebami energetycznymi czlowieka 1 ich
zaspokajaniem, warto$cig odzywcza 1 jakoscig zdrowotng produktéw spozywczych, ocena
sposobu zywienia 1 stanu odzywiania, prawidlowego zywienia w roéznych okresach zycia
czlowieka oraz rolg Zywienia w etiopatogenezie chorob metabolicznych i cywilizacyjnych,
ich profilaktyce i leczeniu.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: zasady zywienia os6b zdrowych i chorych w r6znym wieku; zywienie dojelitowe;
zywienie pozajelitowe; zasady zywienia kobiety w réznych okresach jej zycia i roznym stanie
zdrowia, ze szczegdlnym uwzglednieniem okresu cigzy oraz zasady zywienia noworodkow
1 niemowlat; zasady leczenia dietetycznego i powiktania dieto terapii; $rodki spozywcze
specjalnego przeznaczenia zywieniowego.

Cwiczenia: sktadniki diety — warto$¢ odzywcza: weglowodandw, biatek i thiszczow —
identyfikacja biatek, cukrow 1 tluszczow w pokarmach; przemiany energetyczne
1 w organizmie czlowieka i warto$¢ energetyczna pozywienia; witaminy i sktadniki mineralne



diety; rdwnowaga kwasowo — zasadowa organizmu; zasady sporzadzania i oceny jadlospisow
w réznych grupach wiekowych.

Seminaria: dieta w cigzy, pologu i okresic karmienia; wskazania dietetyczne w stanach
chorobowych (cigza powiktana cukrzyca, nadcisnieniem, niedokrwisto$cig, chorobami nerek)
— uktadanie jadtospiséw 1 ich ocena.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady zywienia 0osob zdrowych i chorych w réznym wieku oraz
zywienia dojelitowego i pozajelitowego; zasady zywienia kobiety w réznych okresach jej
zycia 1 r6znym stanie zdrowia, ze szczeg6lnym uwzglednieniem okresu cigzy oraz zasady
zywienia noworodkow i niemowlat; zasady leczenia dietetycznego i powiktania dietoterapii;
srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego.

Umiejetnosci ( potrafi): ocenia¢ stan odzywienia i sposob zywienia, prowadzi¢ poradnictwo
w zakresie zywienia zdrowych 1 chorych dzieci i dorostych, w szczegdlnosci kobiet
w réznych okresach ich zycia i réoznym stanie zdrowia; stosowac diety terapeutyczne
W wybranych chorobach, nadzorowa¢ odrgbnosci zywienia zbiorowego 1 rozpoznawaé
powiktania dietoterapii; planowa¢ podstawowe diety pod wzgledem iloSciowym
i jakosciowym, w tym zalecenia zywieniowe dla kobiety w okresie cigzy i karmienia piersig;
dobiera¢ srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wystawia¢ na nie
recepty w ramach realizacji zlecen lekarskich oraz udziela¢ informacji na temat ich
stosowania.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad, seminarium, ¢wiczenia.

7. Organizacja pracy poloznej

Cel ksztalcenia: przygotowanie potoznej do zrozumienia zasad funkcjonowania organizacji
i istoty kierowania oraz nauczenie sprawnego organizowania pracy wiasnej i kierowania
zespolami w zaktadach opieki zdrowotnej (publicznych i1 niepublicznych), skutecznego
rozwigzywania problemow, efektywnego podejmowania decyzji, a takze organizowania
opieki 1 oceniania wynikow dziatan poloznych w zakresie opieki nad kobieta zdrowa,
zagrozong chorobg i chora ginekologicznie oraz cig¢zarna, rodzaca, potoznica 1 jej dzieckiem.
Tresci merytoryczne:

Wyktady: organizacja i kierowanie jako dyscyplina naukowa, definicje, przedmiot, metod;
ewolucja podstawowych teorii zarzadzania;, podstawy sprawnego dzialania; kierowanie
W organizacji: zrodla wtadzy 1 wptywu; funkcje kierownicze; style kierowania; przewodzenia
zespotem; proces decydowania w organizacji; planowanie obsad potozniczych;
organizowanie stanowiska w pracy poloznej; ocena jakosci opieki potozniczej; ocenianie
pracy potoznej; doskonalenie i rozwoj organizacji.

Cwiczenia: budowa organizacji; cykl dziatania zorganizowanego; rozwiazywanie konfliktow;
negocjowanie — techniki negocjacji; proces adaptacji potoznej, program adaptacji; zakresy
obowigzkoéw, uprawnien 1 odpowiedzialno$¢ na stanowisku poloznej; organizowanie pracy
wtlasnej; marketing ustug polozniczych.

Seminaria: mechanizmy kierujace powstaniem, funkcjonowaniem, rozwojem oraz rozpadem
systemOw organizacyjnych; zasady 1 wytyczne sprawnego dziatania; organizowanie
stanowiska pracy; oferty $wiadczen potozniczych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): pojecie stanowiska pracy, zakresu obowigzkow, uprawnien
I odpowiedzialnosci; regulacje prawne dotyczace czasu pracy, pracy zmianowej, rozktadu
czasu pracy i obcigzenia na stanowiskach pielegniarki i potoznej; podstawowe metody
organizacji opieki potozniczej i ich znaczenie dla jakosci tej opieki; etapy planowania pracy



wiasnej i podleglego personelu; mozliwosci planowania kariery zawodowej i uwarunkowania
wlasnego rozwoju zawodowego; problematyke jakos$ci w opiece zdrowotne;.

Umiejetnosci (potrafi): monitorowac zagrozenia w pracy potoznej oraz czynniki sprzyjajace
wystepowaniu choréb zawodowych i wypadkéw przy pracy; planowa¢ wlasny rozwoj
zawodowy 1 rozwija¢ umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy; wspédluczestniczy¢
W opracowywaniu standardow 1 procedur praktyki potozniczej oraz monitorowaé jakosé
opieki potozniczej; podejmowac decyzje dotyczace doboru metod pracy i wspodtpracy
w zespole; nadzorowac i ocenia¢ prace podleglego zespotu.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do):ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane
czynnos$ci zawodowe; zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu; dostrzegania i rozpoznawania wilasnych ograniczen w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow
i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajec: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

8. Badanie fizykalne

Cel ksztatcenia: zapoznanie z rodzajami i metodami badan fizykalnych oraz z zasadami ich
prawidtowego wykonywania ze szczegdlnym uwzglednieniem badan wykorzystywanych
w ginekologii i poloznictwie, zgodnie z obowigzujaca dokumentacja.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: zasady prowadzenia i dokumentowania badania podmiotowego i przedmiotowego;
metody 1 techniki kompleksowego badania przedmiotowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kobiety 1 noworodka, dla potrzeb opieki potozniczej; sposoby
przeprowadzania badania fizykalnego z wykorzystaniem systemow teleinformatycznych lub
systemow tacznosci.

Cwiczenia: znaczenie wynikow badania podmiotowego i przedmiotowego w formutowaniu
oceny stanu zdrowia pacjenta dla potrzeb opieki polozniczej; zasady prowadzenia
i dokumentowania badania podmiotowego i przedmiotowego.

Seminaria: badania przedmiotowe i podmiotowe wykorzystywanie w ginekologii; badania
przedmiotowe i podmiotowe wykorzystywanie w potoznictwie; prowadzenie dokumentacji.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady prowadzenia i dokumentowania badania podmiotowego
i przedmiotowego; metody i techniki kompleksowego badania przedmiotowego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem kobiety i noworodka, dla potrzeb opieki potozniczej; sposoby
przeprowadzania badania fizykalnego z wykorzystaniem systemow teleinformatycznych lub
systemOw laczno$ci; znaczenie wynikow badania podmiotowego 1 przedmiotowego
w formutowaniu oceny stanu zdrowia pacjenta dla potrzeb opieki potoznicze;.

Umiejetnosci (potrafi): przeprowadza¢ badanie podmiotowe pacjenta oraz analizowac
I interpretowac jego wyniki; rozpoznawac i interpretowac podstawowe odrgbnosci w badaniu
noworodka i osoby dorostej, w tym kobiety w réznych okresach jej zycia; wykorzystywac
techniki badania fizykalnego do oceny fizjologicznych 1 patologicznych funkcji skory,
zmystow, glowy, klatki piersiowej, gruczotéw piersiowych, jamy brzusznej, narzadéw
plciowych, uktadu sercowo-naczyniowego, uktadu oddechowego, obwodowego uktadu
krazenia, uktadu mig$niowo szkieletowego i uktadu nerwowego oraz dokumentowaé¢ wyniki
badania fizykalnego 1 wykorzystywac je do oceny stanu zdrowia pacjenta; przeprowadzac
badanie fizykalne z wykorzystaniem systemow teleinformatycznych lub systemow lacznosci.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem 1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynno$ci zawodowe.



Forma prowadzenia zajeé,; wyktad, seminarium , ¢wiczenia.

9. Zakazenia szpitalne

Cel ksztalcenia: przedstawienie naturalnego procesu epidemiologicznego, zakaznego oraz
sposobOw zapobiegania tym procesom lub jesli wystapia zwalczanie, szczegolnie
W zamknietej ochronie zdrowia ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien zdrowotnych
W potoznictwie i ginekologii.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: pojecie zakazen zwigzanych =z opieka zdrowotng; zakazenia szpitalne
Z uwzglednieniem zrédet 1 rezerwuaru drobnoustrojéw w S$rodowisku pozaszpitalnym
I szpitalnym, w tym drog ich szerzenia; sposoby kontroli szerzenia si¢ i zwalczania zakazen
szpitalnych; mechanizm 1 sposoby postepowania w: zakazeniu krwi, zakazeniu
ogo6lnoustrojowym, szpitalnym zapaleniu ptuc, zakazeniu drog moczowych i zakazeniu
miejsca operowanego.

Seminarium: przyczyny i proces szerzenia si¢ chorob zakaznych i niezakaznych wywotanych
przez drobnoustroje; metody zapobiegania — procedury potoznicze; podstawowe pojecia;
zakazenia szpitalne — przyczyny i prawa szerzenia si¢ — SPosoby zapobiegania; zawodowe
zagrozenia zdrowia dla personelu medycznego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): pojecie zakazen zwigzanych z opieka zdrowotng, w tym zakazen
szpitalnych, z uwzglednieniem zrodet i1 rezerwuaru drobnoustrojow w $rodowisku
pozaszpitalnym 1 szpitalnym, w tym drog ich szerzenia; sposoby kontroli szerzenia si¢
I zwalczania zakazen szpitalnych; mechanizm i sposoby postgpowania w zakazeniu Krwi,
zakazeniu ogoélnoustrojowym, szpitalnym zapaleniu ptuc, zakazeniu drog moczowych
I zakazeniu miejsca operowanego.

Umiejetnosci (potrafi): wdraza¢ standardy postepowania zapobiegajacego zakazeniom
szpitalnym; stosowaé $rodki ochrony wiasnej, pacjentow 1 wspotpracownikow przed
zakazeniami.

Kompetencje spoleczne (jest gotéow do): przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego
i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania warto$ci
1 powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za
wykonywane czynno$ci zawodowe.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium.

10. System informacji w ochronie zdrowia

Cel ksztatcenia: zapoznanie z budowa i1 funkcjonowaniem Systemu Informacji Medycznej
(SIM), oraz nabycie umiejetnosci jego wykorzystania praktycznego w pracy zawodowej
potozne;j.

Tresci merytoryczne:

Cwiczenia: zasady budowy i funkcjonowania Systemu Informacji Medycznej (SIM),
dziedzinowych systemow teleinformatycznych; rodzaje rejestréw medycznych; zasady ich
wspotdzialania rejestrow medycznych.

Seminaria: funkcjonowanie Systemu Informacji Medycznej (SIM), dziedzinowych systemow
teleinformatycznych; obstuga rejestrow medycznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady budowy i funkcjonowania Systemu Informacji Medycznej
(SIM), dziedzinowych systemow teleinformatycznych oraz rejestrow medycznych, a takze
zasady ich wspoétdziatania; metody, narzedzia i1 techniki pozyskiwania danych.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowac i stosowaé zalozenia funkcjonalne systemu informacji
w ochronie zdrowia z wykorzystaniem zaawansowanych metod i technologii informatycznych
w wykonywaniu i kontraktowaniu §wiadczen zdrowotnych; poslugiwac sie dokumentacja
medyczng oraz przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa 1 poufnosci informacji medycznej, a takze
prawa ochrony wlasnosci intelektualne;.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece
nad pacjentem; ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynnosci zawodowe.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia, seminarium.

11. Zajecia fakultatywne do wyboru:

a) Jezyk migowy

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawami j¢zyka migowego w zakresie gromadzenia
niezbednych informacji zdrowotnych o pacjencie oraz komunikacji z pacjentem
niestyszacym.

Tresci merytoryczne:

Cwiczenia: Podstawy jezyka migowego. Znaki daktylograficzne i ideograficzne w zakresie
niezbednym do gromadzenia informacji o sytuacji zdrowotnej pacjenta. Zasady komunikacji
z pacjentem niestyszacym.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie):podstawy jezyka migowego, znaki daktylograficzne i ideograficzne
w zakresie niezbednym do gromadzenia informacji o sytuacji zdrowotnej pacjenta; zasady
komunikacji z pacjentem niestyszacym.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ znakami jezyka migowego oraz innymi sposobami
i srodkami komunikowania si¢ w opiece nad pacjentem z uszkodzeniem stuchu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnos$ci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

b) Wspolpraca w zespolach opieki zdrowotnej

Cel ksztalcenia: przygotowanie do efektywnej pracy zespotowej oraz podejmowania
skutecznych i wtasciwych decyzji zawodowych.

Tresci merytoryczne:

Cwiczenia: priorytety pracy zespotowej i czynniki wptywajace na efektywnosé pracy zespotu;
znaczenie motywacji czlonkow zespotu dla jakosci i efektywnosci pracy zespotu; rola
przywddztwa 1 style zarzadzania w pracy zespolowej oraz ich wady 1 zalety; proces
podejmowania decyzji w zespole; metody samooceny pracy zespotu; czynniki zaktdcajace
prace zespolowa 1 metody rozwigzywania konfliktéw w zespole.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): priorytety pracy zespotowej i czynniki wptywajace na efektywnosé
pracy zespotu; znaczenie motywacji czlonkéw zespotu dla jakosci i efektywno$ci pracy
zespotu; role przywddztwa 1 style zarzadzania w pracy zespotowe] oraz ich wady 1 zalety;
proces podejmowania decyzji w zespole; metody samooceny pracy zespotu; czynniki
zaklocajace pracg zespotowa i metody rozwigzywania konfliktow w zespole.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ korzysci wynikajace z pracy zespolowej; korzystac
z wybranych modeli organizowania pracy wlasnej 1 zespotu; wskazywac sposoby
rozwigzywania problemow cztonkow zespolu; planowaé prace zespotu 1 motywowac
cztonkow zespolu do pracy; identyfikowaé czynniki zaktocajgce prace zespotu 1 wskazywac
sposoby zwigkszenia efektywnos$ci pracy zespotowe;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem 1 jego rodzing;

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.



IV. GRUPA TRESCI ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

D. NAUKI W ZAKRESIE OPIEKI SPECJALISTYCZNEJ

1. Techniki poloznicze i prowadzenie porodu 1

Cel ksztalcenia: zapoznanie studenta z teoretycznymi 1 praktycznymi podstawami
stosowanych technik potozniczych i zasadami prowadzenia porodu, zapoznanie z zakresem
I charakterem opieki potozniczej okoloporodowej w odniesieniu do rodzacej, potoznicy
i noworodka, przygotowanie do podstawowej oceny stanu zdrowia i sytuacji potozniczej
rodzacej a takze doboru wlasciwych metod i technik opieki potozniczej dostosowanych do jej
stanu; ksztaltowanie umiejetnosci wykonywania podstawowych technik potozniczych
I prowadzenia porodu; ksztaltowanie postaw studenta do aktywnego poglebiania wiedzy
i doskonalenia umiejetno$ci, szybkie reagowanie na potrzeby podopiecznych oraz wspotpraca
z zespolem terapeutycznym i interdyscyplinarnym.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: zasady opieki potozniczej podczas porodu fizjologicznego , porodu przedwczesnego
1 patologicznego; badanie potoznicze zewnetrzne i wewnetrzne; usytuowanie plodu
w macicy; kardiotokografia — zasady wykonania i interpretacji; mechanizm porodu
w polozeniu podtuznym glowkowym -ulozeniu potylicowym przednim i tylnym;
farmakologiczne  metody  tagodzenia bolu  porodowego; prowadzenie  porodu
Z uwzglednieniem aktualnych wytycznych FIGO ( Federation International of Ginecology
Obstetrics ); indukcja i stymulacja czynnos$ci skurczowej macicy .

Cwiczenia: mechanizmy porodu prawidtowego; zasady prowadzenia porodu powiklanego;
niefarmakologiczne i farmakologiczne metody tagodzenia bolu porodowego; zastosowanie
pozycji wertykalnych podczas porodu; metody indukcji 1 stymulacji czynnos$ci skurczowe;;
standardy prowadzenia porodu przez potozng zgodnie z obowigzujagcymi regulacjami
prawnymi; rodzaje skurczow; zaburzenia w przebiegu czynnosci skurczowej macicy; zasady
opieki nad noworodkiem po porodzie; zasady prowadzenia dokumentacji medycznej.
Seminaria: zasady opieki potozniczej podczas porodu fizjologicznego; zasady opieki
potozniczej podczas porodu patologicznego; rola potoznej w realizacji zatozen
psychoprofilaktyki  porodowej; zastosowanie nowoczesnych technik  porodowych;
alternatywne miejsca porodu — rola i zadania potoznej w doborze miejsca porodu; porod
Z udziatem osoby towarzyszacej, wspierajacej (douli) ;zastosowanie nowoczesnych technik
porodowych; charakterystyka czynnikéw warunkujgcych wystapienia czynnosci porodowej
(wewnatrzmaciczne dojrzewanie ptodu, czynniki hormonalne, czynniki mechaniczne
I nerwowe); rola i zadania potoznej w zastosowaniu nowoczesnych metod komunikowania si¢
w sytuacji trudnej emocjonalnie ( $mier¢ dziecka w przebiegu porodu ).

Zajecia praktyczne: doskonalenie umiejgtnosci  w prowadzeniu porodu prawidlowego;
doskonalenie umiejetnosci studenta w zakresie opieki potozniczej okotoporodowe;j
W odniesieniu do rodzacej, potoznicy 1 noworodka, przygotowanie do podstawowej oceny
stanu zdrowia 1 sytuacji potozniczej rodzacej a takze doboru wlasciwych metod i1 technik
opieki potozniczej dostosowanych do jej stanu; ksztaltowanie umiejetnosci wykonywania
podstawowych technik potozniczych i prowadzenia porodu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady opieki potozniczej podczas porodu fizjologicznego, porodu
przedwczesnego i porodu patologicznego oraz zasady prowadzenia i przyjmowania porodu
w warunkach pozaszpitalnych; mechanizmy porodéw w potozeniu podtuznym glowkowym;
farmakologiczne metody indukcji 1 stymulacji czynnosci skurczowej; zadania potoznej
podczas porodu fizjologicznego; zasady psychoprofilaktyki porodu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem metod tagodzenia bolu porodowego; standardy prowadzenia porodu przez
potozng zgodnie z obowigzujacymi regulacjami prawnymi; zasady opieki nad noworodkiem
po porodzie; zadania potoznej w monitorowaniu cigzy fizjologicznej 1 ocenie ryzyka
potozniczego.



Umiejetnosci (potrafi):dokonywaé oceny stanu zdrowia kobiety cigzarnej, kobiety rodzace;,
ptodu, kobiety w okresie potogu i noworodka oraz sytuacji potozniczej przy pomocy
dostegpnych metod i srodkow, interpretowaé wyniki badan, wdraza¢ interwencje potoznicze
oraz dokonywa¢ ewaluacji opieki polozniczej; rozpoznawac i eliminowa¢ czynniki ryzyka
W przebiegu porodu, a w razie konieczno$ci zapewniaé pacjentce i jej dziecku opieke
specjalistow; podejmowaé dziatania profilaktyczne i w zakresie promocji zdrowia w stosunku
do kobiet w okresie okotoporodowym oraz stosowaé¢ w opiece okoloporodowej zasady
wynikajace z regulacji prawnych; wykorzystywaé zatozenia psychoprofilaktyki potozniczej
oraz dokonywa¢ wyboru niefarmakologicznych metod tagodzenia bolu porodowego
i stosowaé te metody; ustala¢ indywidualny plan porodu, a w razie koniecznosci dokonywac
jego modyfikacji; rozpoznawa¢ poczatek porodu i ocenia¢ jego postep na podstawie badania
potozniczego zewngtrznego, wewngtrznego i obserwacji zachowania kobiety rodzacej oraz
prognozowaé¢ prawdopodobny przebieg porodu i ocenia¢ mozliwosci odbycia porodu sitami
natury; monitorowaé¢ i ocenia¢ ré6znymi metodami dobrostan plodu podczas porodu oraz
interpretowac¢ wyniki tej oceny, w tym wykonywac¢ badanie KTG 1 interpretowac jego wynik
oraz rozpoznawaé zagrozenia dla ptodu wynikajace z nieprawidlowego wyniku badania KTG;
sprawowa¢ opiek¢ poloznicza nad kobieta rodzaca w poszczegdlnych okresach porodu
i stosowac¢ konieczne procedury zgodne ze standardem opieki okoloporodowej; nacinaé
krocze, rozpoznawa¢ peknigcie krocza réznego stopnia i szy¢ krocze nacigte lub peknigte
I stopnia; przyjmowac pordd fizjologiczny i miednicowy; wykonywac zabiegi okotoporodowe
unoworodka 1 ocenia¢ jego stan wedlug obowigzujacych skal oceny; ustalenie
indywidualnego planu porodu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i1 pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, seminaria, ¢wiczenia, zajgcia praktyczne.

2. Techniki poloznicze i prowadzenie porodu 2

Cel  ksztalcenia:  zapoznanie  studenta z  teoretycznymi i praktycznymi
podstawami stosowanych technik potozniczych i zasadami prowadzenia porodu, zapoznanie
z zakresem 1 charakterem opieki potozniczej okotoporodowej w odniesieniu do rodzacej,
potoznicy 1 noworodka, przygotowanie do podstawowej oceny stanu zdrowia i sytuacji
potoznicze] rodzacej a takze doboru wlasciwych metod 1 technik opieki potozniczej
dostosowanych do jej stanu; ksztaltowanie umiejgtnosci wykonywania podstawowych technik
potozniczych 1 prowadzenia porodu; ksztaltowanie postaw studenta do aktywnego pogtebiania
wiedzy i doskonalenia umiejetnosci -szybkie reagowanie na potrzeby podopiecznych oraz
wspotpraca z zespotem terapeutycznym i interdyscyplinarnym.

Tresci merytoryczne:

Wyktady :urazy kanalu rodnego; zasady opieki potozniczej podczas porodu przedwczesnego,
patologicznego oraz zabiegowego; mechanizm porodow w utozeniach odgigciowych oraz
przy nieprawidtowym ulozeniu gléwki ( asynklityzm przdni tylny ), mechanizm porodu
W potozeniach miednicowych i1 porodach blizniaczych; zasady postepowania w sytuacjach
nagtych ( krwotoki potoznicze, dystocja barkowa, wypadnigcie pepowiny i czeéci drobnych
ptodu; patologia trzeciego okresu porodu; obroty poloznicze; wspodiczesna diagnostyka
w okresie okotoporodowym.



Seminaria: rola i zadania potoznej w przebiegu porodu miednicowego w zalezno$ci od
odmiany; nieprawidlowosci w usytuowaniu plodu w macicy; rola i zadania poloznej
W rozpoznaniu i prowadzeniu porodu blizniaczego; wspédtudziat potoznej w monitorowaniu
stanu ogolnego matki 1 dziecka w profilaktyce powiktan porodowych (wywiad, obserwacja,
udziat w badaniach); udziat poloznej w prowadzeniu intensywnego nadzoru ogolnego
I potozniczego rodzacej oraz dziatan terapeutycznych w stanach zagrozenia zycia; rola
i zadania poloznej w profilaktyce krwotokow potozniczych; rola i zadania potoznej
w prowadzeniu porodu patologicznego; rola i zadania poloznej w profilaktyce krwotoku
potozniczego; wspotudzial potoznej w diagnostyce przygotowaniu do porodu oraz opiece nad
potoznica i noworodkiem w sytuacji zakazenia wirusem HIV;

Cwiczenia: znieczulenie, nacigcie i szycie krocza; prowadzenie porodu w utozeniach
odgieciowych — rozpoznanie w badaniu potozniczym, dane potoznicze, przebieg porodu,
prowadzenie porodu; prowadzenie porodu w potozeniu miednicowym, w utozeniach
odgieciowych i porodzie blizniaczym; pordd zabiegowy; reczne wydobycie lozyska; algorytm
postepowania w krwotokach $rodporodowych; zasady postepowania w dystocji barkowej,
wypadnieciu pepowiny i czg¢éci drobnych ptodu; udziat i zadania potoznej w diagnostyce
okotoporodowej; dokumentowanie przebiegu porodu; standardy opieki nad rodzaca i osoba
jej towarzyszaca w fizjologii i patologii porodu; biochemiczna weryfikacja wynikéw badan
biofizycznych jako element wspoiczesnej diagnostyki w okresie okotoporodowym

Zajecia praktyczne: doskonalenie umiejetnosci w prowadzeniu porodu przedwczesnego,
patologicznego 1 zabiegowego ; doskonalenie umiej¢tnosci studenta w zakresie opieki
potozniczej okoloporodowej w odniesieniu do rodzacej, potoznicy i noworodka,
przygotowanie do podstawowej oceny stanu zdrowia i sytuacji polozniczej rodzacej a takze
doboru wilasciwych metod i technik opieki potozniczej dostosowanych do jej stanu;
ksztattowanie umiejetnosci wykonywania podstawowych technik potozniczych i prowadzenia

porodu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady opieki potozniczej podczas porodu przedwczesnego i porodu
patologicznego oraz zasady prowadzenia i przyjmowania porodu w warunkach

pozaszpitalnych; mechanizmy porodéw w potozeniu podtuznym gtowkowym w utozeniach
odgieciowych 1 nieprawidlowym ulozeniu glowki , w polozeniach miednicowych, przy
nieprawidlowej budowie miednicy kostnej 1 porodéw blizniaczych ; zadania potoznej podczas
porodu o nieprawidlowym przebiegu 1 porodu zabiegowego; zasady postgpowania
w sytuacjach nagtych w opiece okotoporodowej (krwotoki potoznicze, dystocja barkowa,
wypadnigcie pgpowiny i czesci drobnych ptodu); standardy prowadzenia porodu przez
polozng zgodnie z obowigzujacymi regulacjami prawnymi;

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznawa¢ i eliminowaé czynniki ryzyka w przebiegu porodu,
a w razie koniecznosci zapewnia¢ pacjentce 1 jej dziecku opieke specjalistow; monitorowac
i ocenia¢ roznymi metodami dobrostan ptodu podczas porodu oraz interpretowa¢ wyniki tej
oceny, w tym wykonywa¢ badanie KTG 1 interpretowa¢ jego wynik oraz rozpoznawac
zagrozenia dla ptodu wynikajace z nieprawidlowego wyniku badania KTG; nacina¢ krocze,
rozpoznawa¢ pegkniecie krocza roznego stopnia i szy¢ krocze nacigte lub pegkniete I stopnia;
przyjmowaé porod fizjologiczny i1 miednicowy; wdraza¢ standardy opieki potozniczej
w przypadku porodu pacjentki zarazonej wirusem HIV 1 w innych sytuacjach
trudnych wskazanych w standardzie opieki okotoporodowej; rozpoznawaé stany naglace
W przebiegu porodu, w tym tozysko przodujace, tozysko przedwczesnie odklejone, krwotok
potozniczy, dystocje barkowa oraz wypadnigcie pgpowiny i czeéci drobnych plodu, a takze
postepowac zgodnie z rekomendacjami w tym =zakresie; udziela¢ pierwsze] pomocy
polozniczej (zabezpiecza¢ dostgp do zyly obwodowej, podawa¢ wlew kroplowy, stosowaé
tlenoterapie, utrzymywac¢ droznos¢ drog oddechowych, wykonywac¢ czynnosci resuscytacyjne
u pacjentki 1 noworodka, zabezpiecza¢ ran¢ krocza lub szyjki macicy, wykonywaé reczne



wydobycie tozyska, udziela¢ pomocy recznej w porodzie miednicowym); wdraza¢ standardy
dotyczace opieki nad kobietg ciezarng z zagrozeniem porodu przedwczesnego i w przebiegu
porodu przedwczesnego;

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii oséb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i pacjenta;
dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zaje¢ . wyklad , seminaria, ¢wiczenia, zajecia praktyczne.

3. Poloznictwo i opieka poloznicza I

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zakresem i charakterem opieki potozniczej okoloporodowej
w odniesieniu do ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy 1 noworodka; przygotowanie do podstawowe;j
oceny stanu zdrowia i sytuacji polozniczej rodzacej a takze doboru odpowiednich metod
i technik opieki potozniczej dostosowanych do jej stanu; ksztalttowanie umiejetnosci
manualnych niezbednych do wykonywania czynnos$ci profilaktycznych, pielegnacyjnych,
leczmczych 1 usprawniajacych w potoznictwie; ksztaltowanie umlethnosm wykonywania
czynno$ci  profilaktycznych,  pielegnacyjnych, leczniczych 1  usprawniajacych
Z poszanowaniem godnosci pacjentki, dostosowujac metody i techniki do jej stanu oraz
miejsca i warunkoéw; zapoznanie ze specyfika pracy potoznej z indywidualnym pacjentem
cigzarng, rodzaca, poloznica; ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego podejmowania
decyzji dotyczacych opieki nad kobieta; realizacji procesu pielegnowania ci¢zarnej, rodzacej,
potoznicy; ksztattowanie umiejetnosci efektywnego komunikowania si¢ z pacjentem.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: zadania potoznej w monitorowaniu cigzy fizjologicznej 1 ocenie ryzyka
potozniczego; zasady monitorowania i metody oceny dobrostanu ptodu w cigzy o przebiegu
fizjologicznym, o nieprawidlowym czasie trwania oraz w wybranych stanach klinicznych
matki 1 ptodu, a takze wydolnosci tozyska, oraz udziat poloznej w procesie diagnostyki
w okresie okotoporodowym; rekomendacje, wytyczne 1 algorytm postepowania
diagnostycznego i profilaktyczno-leczniczego oraz standardy sprawowania opieki potozniczej
nad kobieta cigzarna, kobieta rodzaca, kobieta w okresie potogu oraz patomechanizm,
diagnostyke 1 sposoby terapii w przebiegu cigzy, porodu i1 pologu w przypadku wspoétistnienia
chorob niepolozniczych, choréb wynikajacych z reakcji organizmu kobiety na cigze oraz
zaburzen psychicznych; definicje potogu prawidlowego 1 nieprawidlowego oraz zakres opieki
sprawowanej przez potozng nad kobieta w okresie potogu, noworodkiem i ich rodzing;
proces laktacji 1 czynniki ryzyka niepowodzeh w karmieniu piersig; dziatania edukacyjne
dotyczace promocji karmienia piersia irozwigzywania problemow laktacyjnych; metody
diagnostyczne w potoznictwie oraz zadania potoznej w przygotowaniu pacjentki i sprzetu do
ich stosowania; zmiany zachodzace w organizmie kobiety w roznych okresach jej zycia
1 nieprawidtowosci w budowie narzadéw plciowych; prawidlowy przebieg cyklu
miesigczkowego 1 jego zaburzenia; naturalne metody regulacji pocze¢ 1 rodzaje
antykoncepcji; cele i zasady opieki prekoncepcyjnej oraz role poloznej w opiece
prekoncepcyjnej; czynniki wptywajace na ptodno$¢ kobiety 1 mezczyzny oraz metody
diagnozowania 1 leczenia nieptodnosci.

Cwiczenia: rozpoznawanie i eliminowanie czynnikéw ryzyka w przebiegu cigzy i potogu,
a w razie konieczno$ci zapewnia¢ pacjentce 1 jej dziecku opieke specjalistow; ustalanie
indywidualnego planu opieki prenatalnej w odniesieniu do kobiety ci¢zarnej, a w razie



koniecznosci dokonywanie jego modyfikowanie; planowanie postepowania potozniczego
I obejmowanie opieka potozniczg kobiety cigzarnej i kobiety w okresie potogu, w zaleznoSci
od rozpoznanej sytuacji potozniczej; metody diagnostyczne w potoznictwie: KTG; USG,
EKG wewnatrzmaciczne ptodu, badanie krwi wto$niczkowej ptodu.

Seminaria: promowanie karmienia naturalnego, prowadzenie poradnictwa laktacyjnego
w okresie przygotowania do laktacji i jej przebiegu, rozpoznawanie problemow laktacyjnych
i podejmowanie dziatah prewencyjnych w tym zakresie; realizowanie zadan potoznej
w opiece profilaktycznej, diagnostycznej, terapeutycznej i rehabilitacyjnej nad kobietami
Wcigzy 1 w okresie potogu; rozpoznawanie cigzy na podstawie objawdéw domysinych,
prawdopodobnych i pewnych.

Zajecia praktyczne. zasady przyjecia cigzarnej w polozniczej izbie przyjec; organizacja
oddzialu rooming-in; przyjecie potoznicy wraz z dzieckiem do oddzialu rooming-in;
obserwacja poloznicy w pierwszych dobach po porodzie i cigciu cesarskim: obserwacja
odchodéw; wysokosci dna macicy; gojenie si¢ obrazen krocza; promocja karmienia
naturalnego i poradnictwo laktacyjne; pomoc w przystawieniu dziecka do piersi; wsparcie
karmigcej matki karmigcej; dokumentowanie wykonanych czynnos$ci (plan pielggnowania
potoznicy); udziat w procesie diagnostyczno -leczniczo-pielegnacyjnym; dokumentowanie
wykonanych czynnosci (plan pielegnowania potoznicy); edukacja zdrowotna matki i rodziny;
zadania potoznej w opiece nad potoznicg po cigciu cesarskim; poldg prawidlowy i1 powiklany.
obserwacja stanu polozniczego, ogdlnego i psychicznego potoznicy; edukacja zdrowotna
kobiet po porodzie; wypis pacjentki wraz z dzieckiem do domu; antykoncepcja po porodzie.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania potoznej w monitorowaniu cigzy fizjologicznej i ocenie
ryzyka polozniczego; zasady monitorowania i metody oceny dobrostanu ptodu w cigzy
0 przebiegu fizjologicznym, o nieprawidlowym czasie trwania oraz w wybranych stanach
klinicznych matki i ptodu, a takze wydolnosci lozyska, oraz udziat potoznej w procesie
diagnostyki w okresie okotoporodowym; rekomendacje, wytyczne i algorytm postgpowania
diagnostycznego i profilaktyczno-leczniczego oraz standardy sprawowania opieki potozniczej
nad kobieta cigzarna, kobieta rodzaca, kobieta w okresie potogu oraz patomechanizm,
diagnostyke 1 sposoby terapii w przebiegu cigzy, porodu i1 pologu w przypadku wspoétistnienia
chorob niepolozniczych, choréb wynikajacych z reakcji organizmu kobiety na cigze oraz
zaburzen psychicznych; definicje potogu prawidlowego 1 nieprawidlowego oraz zakres opieki
sprawowanej przez potozng nad kobieta w okresie potogu, noworodkiem i ich rodzing;
proces laktacji i czynniki ryzyka niepowodzen w karmieniu piersig; metody diagnostyczne
w potoznictwie oraz zadania potoznej w przygotowaniu pacjentki i sprzetu do ich stosowania;
zmiany zachodzace w organizmie kobiety w réznych okresach jej zycia i nieprawidtowosci
w budowie narzadow plciowych; prawidlowy przebieg cyklu miesigczkowego 1 jego
zaburzenia; naturalne metody regulacji pocze¢¢ 1 rodzaje antykoncepcji; granice norm
1 patologii seksualnych oraz zaburzenia seksualne wystepujace u kobiet w okresie
rozrodczym; cele 1 zasady opieki prekoncepcyjnej oraz role potoznej w opiece
prekoncepcyjnej; czynniki wplywajace na ptodnos¢ kobiety i1megzczyzny oraz metody
diagnozowania 1 leczenia nieptodnosci;

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznawaé 1 eliminowaé czynniki ryzyka w przebiegu ciazy
i potogu, a w razie konieczno$ci zapewnia¢ pacjentce i jej dziecku opieke specjalistow;
ustala¢ indywidualny plan opieki prenatalnej w odniesieniu do kobiety ci¢zarnej, a w razie
koniecznosci dokonywac jego modyfikacji; planowaé postgpowanie potoznicze 1 obejmowac
opieka potoznicza kobiete cigzarng i kobiete w okresie potogu, w zaleznos$ci od rozpoznane;j
sytuacji polozniczej; wdraza¢ standardy dotyczace opieki nad kobietg ciezarng z zagrozeniem
porodu przedwczesnego 1 w przebiegu porodu przedwczesnego; promowaé karmienie
naturalne, prowadzi¢ poradnictwo laktacyjne w okresie przygotowania do laktacji 1 jej
przebiegu, rozpoznawa¢ problemy laktacyjne i podejmowac dziatania prewencyjne w tym



zakresie; realizowa¢ zadania potoznej w opiece profilaktycznej, diagnostyczne;,
terapeutycznej i rehabilitacyjnej nad kobietami w cigzy i w okresie potogu; rozpoznawaé
cigze na podstawie objawoéw domys$lnych, prawdopodobnych i pewnych.

Kompetencje spoleczne ( jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii oséb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i pacjenta;
dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminaria, ¢wiczenia, zajecia praktyczne.

4. Poloznictwo i opieka poloznicza 2

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zakresem i charakterem opieki potozniczej okoloporodowej
W odniesieniu do ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy i noworodka; przygotowanie do podstawowej
oceny stanu zdrowia i sytuacji polozniczej rodzacej a takze doboru odpowiednich metod
i technik opieki potozniczej dostosowanych do jej stanu; ksztalttowanie umiejetnosci
manualnych niezb¢dnych do wykonywania czynno$ci profilaktycznych, pielegnacyjnych,
leczniczych 1 usprawniajagcych w poloznictwie; ksztaltowanie umiejgtnosci wykonywania
czynno$ci  profilaktycznych,  pielegnacyjnych, leczniczych 1  usprawniajacych
z poszanowaniem godnosci pacjentki, dostosowujac metody i techniki do jej stanu oraz
miejsca i warunkoéw; zapoznanie ze specyfika pracy potoznej z indywidualnym pacjentem
cigzarng, rodzaca, poloznica; ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego podejmowania
decyzji dotyczacych opieki nad kobieta; realizacji procesu pielegnowania ci¢zarnej, rodzacej,
potoznicy; ksztattowanie umiejetnosci efektywnego komunikowania si¢ z pacjentem.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: etiologia, patogeneza, metody diagnostyczne, leczenie 1 postgpowanie
pielegnacyjno-potoznicze w patologicznym przebiegu cigzy 1 potogu; udzial poloznej
w profilaktyce 1 czynnosciach diagnostyczno-leczniczych w przypadku powiklanego
przebiegu cigzy, porodu i pologu oraz wystepowania chordéb wynikajacych z reakcji
organizmu kobiety na cigz¢ i1 chordb niepotozniczych; zasady postgpowania w sytuacjach
nagtych wystepujacych podczas cigzy, porodu i potogu oraz udziat potoznej w prowadzeniu
intensywnego nadzoru polozniczego; wptyw chordb zakaznych 1 infekcyjnych na plodnos¢
kobiety, zasady profilaktyki nieswoistej 1 swoistej chordb zakaznych, stosowanej u kobiet
w okresie cigzy 1 pologu, mechanizmy zakazenia ptodu w przebiegu choréb bakteryjnych,
pasozytniczych 1 wirusowych oraz wytyczne dotyczace postgpowania z kobietg cig¢zarng,
kobieta rodzaca i noworodkiem w przypadku wystapienia takich chorob; wskazania do
poradnictwa genetycznego 1 zakres diagnostyki wewngtrzmacicznej ptodu; techniki
wspomaganego rozrodu i zasady monitorowania cigzy po zaplodnieniu pozaustrojowym;
przyczyny krwawienia w pierwszej 1 drugiej polowie cigzy oraz zasady postepowania we
wstrzasie 1 koagulopatii w potoznictwie; cigza biologicznie przeterminowana; objawy,
badania diagnostyczne.

Cwiczenia: Poldg powiklany, obserwacja stanu polozniczego, ogodlnego i psychicznego
poloznicy; opieka nad cig¢zarng z zagrazajacym porodem przedwczesnym i w przebiegu
porodu przedwczesnego, standardy postepowania; postgpowanie z ci¢zarng, rodzaca
1 noworodkiem zakazonymi wirusami HIV, HBV, HSV 1 HCV; udziat potoznej
w prowadzeniu intensywnego nadzoru stanu ogoélnego i potozniczego nad cigzarng i jej
dzieckiem w stanach naglych w potoznictwie: krwawienia w 1 1 II polowie cigzy stan
przedrzucawkowy, rzucawka; udzial potoznej w prowadzeniu cigzy i porodu u nieletnie;j;



psychologiczne konsekwencje dla matki po poronieniu, porodzie martwego dziecka,
narodzinach dziecka z wadami i po urazie okotoporodowym; postepowanie we wstrzasie,
posocznicy (sepsis) 1 koagulopatii w potoznictwie; opieka nad ci¢zarng, rodzacg i potoznicg
z nadci$nieniem te¢tniczym (PIH, HELLP), cukrzyca, konfliktem serologicznym,
trombocytopenig, chorobg zakrzepowo-zatorowa, niedokrwistoscig, matoplytkowoscia,
cholestaza, matowodziem, wielowodziem.

Seminaria: rozpoznanie i przebieg cigzy prawidlowej; zadania potoznej w monitorowaniu
stanu ogolnego i potozniczego cig¢zarnej; badania profilaktyczne w przebiegu cigzy; ocena
ryzyka polozniczego; organizacja 1 prowadzenie szkoty rodzenia; udziat potoznej
w profilaktyce i czynno$ciach diagnostyczno — leczniczych w powiklanym przebiegu cigzy;
przygotowanie 1 asysta w czasie badan diagnostycznych; zadania poloznej w prowadzeniu
nadzoru nad ci¢zarng, rodzaca i poloznica w stanach naglych w potoznictwie; zadania
potoznej w przygotowaniu ci¢zarnej do proby porodu; standardy sprawowania opieki
potozniczej nad ci¢zarng i poloznica w przypadku wspétistnienia chorob niepotozniczych.
Zajecia praktyczne: udziat potoznej w profilaktyce 1 czynnosciach diagnostyczno —
leczniczych w powiktanym przebiegu cigzy; zadania potoznej w prowadzeniu nadzoru nad
cigzarna, rodzaca 1 potoznicg w stanach nagtych w potoznictwie; opieka nad ci¢zarna, rodzaca
i potoznica z nadci$nieniem tetniczym (PIH, HELLP), cukrzyca, konfliktem serologicznym,
trombocytopenig, chorobg zakrzepowo-zatorowa, niedokrwisto$cig, maloptytkowoscia,
cholestaza, matowodziem, wielowodziem; rozpoznanie cigzy obumartej; opieka nad matka po
narodzinach dziecka z wadami rozwojowymi i z urazem okoloporodowym; opieka nad
kobieta po stracie dziecka; opiecka nad matka nieletnig i samotna.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): etiologie, patogeneze, metody diagnostyczne, leczenie i postgpowanie
pielegnacyjno-potoznicze w patologicznym przebiegu cigzy i1 potogu; udzial poloznej
w profilaktyce 1 czynno$ciach diagnostyczno-leczniczych w przypadku powiktanego
przebiegu cigzy, porodu i pologu oraz wystepowania choréb wynikajacych z reakcji
organizmu kobiety na cigz¢ i chordb niepolozniczych; zasady postepowania w Sytuacjach
naglych wystepujacych podczas cigzy, porodu i potogu oraz udziat potoznej w prowadzeniu
intensywnego nadzoru potozniczego; wplyw chordb zakaznych i infekcyjnych na plodnosé
kobiety, zasady profilaktyki nieswoistej i swoistej chordb zakaZnych, stosowanej u kobiet
w okresie cigzy 1 potogu, mechanizmy zakazenia ptodu w przebiegu chordb bakteryjnych,
pasozytniczych i wirusowych oraz wytyczne dotyczace postepowania z kobieta ciezarna,
kobietg rodzacg i noworodkiem w przypadku wystgpienia takich chordob; wskazania do
poradnictwa genetycznego 1 zakres diagnostyki wewnatrzmacicznej plodu; techniki
wspomaganego rozrodu i zasady monitorowania cigzy po zaptodnieniu pozaustrojowym;
przyczyny krwawienia w pierwszej i1 drugiej potowie cigzy oraz zasady postgpowania we
wstrzasie 1 koagulopatii w potoznictwie.

Umiejetnosci ( potrafi ). planowaé postgpowanie poloznicze i obejmuje opieka potoznicza
kobiete ciezarng 1 kobiete w okresie potogu, w zaleznosci od rozpoznanej sytuacji
potozniczej; wdraza¢ standardy dotyczace opieki nad kobieta ci¢zarng z zagrozeniem porodu
przedwczesnego i w przebiegu porodu przedwczesnego; stosowaé profilaktyke ogolng
i swoistg chorob zakaznych wobec kobiet przygotowujacych si¢ do macierzynstwa i kobiet
ciezarnych; planowac 1 sprawowac opieke potoznicza nad kobietg ciezarng, kobietg rodzaca
i kobieta w okresie okotoporodowym, powiklanym wspoétistniejacymi chorobami
polozniczymi 1 niepolozniczymi; monitorowac stan matki i dziecka oraz zapewnia¢ wsparcie
w sytuacji cigzkiej choroby lub wady noworodka, poronienia, urodzenia dziecka martwego,
niezdolnego do zycia lub z urazem okotoporodowym; sprawowac opieke psychologiczng nad
pacjentka po stracie cigzy, matkag maloletnia 1 w innych sytuacjach szczegdlnych
W potoznictwie.



Kompetencje spoteczne ( jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wptywajacych na reakcje wiasne i pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wilasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: wyklady, seminaria, ¢wiczenia, zajecia praktyczne.

5. Ginekologia i opieka ginekologiczna

Cel ksztalcenia: przygotowanie potoznej do sprawowania kompleksowej, ciagtej
specjalistycznej opieki ginekologiczno-potozniczej nad kobieta i jej rodzing w roéznych
okresach zycia. Przygotowanie do podstawowej oceny stanu zdrowia i1 sytuacji, a takze
doboru odpowiednich metod i technik opieki ginekologicznej dostosowanych do jej stanu.
Ksztaltowanie umiejetno$ci manualnych niezbednych do wykonywania czynnosci
profilaktycznych, pielegnacyjnych, leczniczych 1 usprawniajagcych w  ginekologii.
Ksztaltowanie umiej¢tnosci wykonywania czynnosci profilaktycznych, pielegnacyjnych,
leczniczych i1 usprawniajacych z poszanowaniem godnosci pacjentki, dostosowujac metody
i techniki do jej stanu oraz miejsca i warunkow.

Tresci merytoryczne:

Wykiady:  zmiany zachodzace w organizmie kobiety w rdéznych okresach jej zycia
I nieprawidlowosci w budowie narzadéow plciowych; prawidlowy przebieg cyklu
miesigczkowego 1 jego zaburzenia;  naturalne metody regulacji poczgé 1 rodzaje
antykoncepcji; granice norm i patologii seksualnych oraz zaburzenia seksualne wystepujace
u kobiet w okresie rozrodczym; czynniki wptywajace na ptodno$¢ kobiety i mezczyzny oraz
metody diagnozowania i leczenia nieptodnosci; etiologia dysfunkcji mig$ni dna miednicy oraz
zasady profilaktyki zaburzen statyki narzadu rodnego i nietrzymania moczu; postepowanie
diagnostyczne, lecznicze 1 pielegnacyjne u pacjentek ze stanami zapalnymi narzadow
rodnych, chorobami przenoszonymi droga piciowa, zaburzeniami statyki narzadu rodnego
1 wysitkowym nietrzymaniem moczu; zmiany zachodzace w organizmie kobiety w okresie
menopauzy; etiologia i patogeneza choréb nowotworowych narzadéw pilciowych zenskich
i gruczohu piersiowego oraz postepowanie leczniczo-pielegnacyjne i rehabilitacyjne w tych
chorobach; charakterystyke poszczegdlnych nowotwordéw narzadu rodnego pod wzgledem
etiologii, rozpoznania histopatologicznego, objawow klinicznych, podziatu na stopnie
kliniczne wedlug Migdzynarodowej Federacji Ginekologow i Potoznikéw (International
Federation of Gynecology and Obsterics, FIGO) oraz zaawansowania nowotworu wedlug
klasyfikacji TNM (tumor modus metastases); zasady i programy profilaktyki chordb
nowotworowych narzadu rodnego 1 piersi.

Cwiczenia: cele i zasady opieki prekoncepcyjnej oraz rola potoznej w opiece
prekoncepcyjnej; udziat potoznej w badaniach diagnostycznych pacjentek z chorobami
ginekologicznymi 1 ze zmianami w gruczole piersiowym; zasady postgpowania z pacjentka
przed przeprowadzeniem zabiegéw ginekologicznych 1 po ich przeprowadzeniu oraz
w trakcie radioterapii i chemioterapii, a takze role i zadania potoznej w tym zakresie; proces
pielegnowania kobiety chorej ginekologicznie; zasady prowadzenia dokumentacji medyczne;j.
Seminaria: proces pielggnowania pacjentki z choroba ginekologiczna; proces pielegnowania
pacjentki chorej onkologicznie; programy zdrowotne realizowane w ginekologii i ginekologii
onkologicznej; profilaktyka majaca zastosowanie w ginekologii i ginekologii onkologiczne;j.
Zajecia praktyczne I . sprawuje opieke ginekologiczng nad kobieta w roznych okresach jej
zycia 1 roznym stanie zdrowia; planuje i sprawuje opieke nad kobieta i jej partnerem



W okresie prekoncepcyjnym i1 w przypadku wystgpienia problemu nieptodnosci; planuje
I sprawuje opieke nad pacjentami doswiadczajacymi niepowodzen w prokreacji i nad rodzing
obcigzong chorobami genetycznymi; rozpoznaje choroby gruczotu piersiowego oraz
edukowac pacjentke w zakresie samobadania i samoobserwacji; rozpoznaje wczesne objawy
chorob nowotworowych 1 stany przednowotworowe narzadéw piciowych; rozpoznaje
zaburzenia statyki narzadu rodnego oraz uczestniczy w leczeniu i profilaktyce nietrzymania
moczu; rozpoznaje zaburzenia i patologie seksualne; przygotowuje pacjentke do zabiegow
operacyjnych ginekologicznych przeprowadzanych z zastosowaniem roznych technik oraz
planuje opieke po takich zabiegach, przygotowujac do samoopieki i samopielegnacji
w warunkach domowych, we wspotpracy z rodzing pacjentki.

Zajecia praktyczne II. rozpoznaje wczesne objawy choréb nowotworowych 1 stany
przednowotworowe narzadéw plciowych; rozpoznaje zaburzenia statyki narzadu rodnego
oraz uczestniczy w leczeniu i profilaktyce nietrzymania moczu; rozpoznaje zaburzenia
I patologie seksualne; przygotowuje pacjentk¢ do zabiegdw operacyjnych ginekologicznych
przeprowadzanych z zastosowaniem roznych technik oraz planuje opieke po takich zabiegach,
przygotowujac do samoopieki i samopielggnacji w warunkach domowych, we wspolpracy
z rodzing pacjentki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): techniki wspomaganego rozrodu i zasady monitorowania cigzy po
zaplodnieniu pozaustrojowym; przyczyny krwawienia w pierwszej i drugiej potowie cigzy
oraz zasady postepowania we wstrzasie 1 koagulopatii w potoznictwie; zmiany zachodzace
w organizmie kobiety w réznych okresach jej zycia i nieprawidlowosci w budowie narzadow
ptciowych; prawidtowy przebieg cyklu miesigczkowego i jego zaburzenia; naturalne metody
regulacji pocze¢ i1 rodzaje antykoncepcji; granice norm i patologii seksualnych oraz
zaburzenia seksualne wystepujace u kobiet w okresie rozrodczym; cele izasady opieki
prekoncepcyjnej oraz role potoznej w opiece prekoncepcyjnej; czynniki wplywajace na
ptodnos¢ kobiety i mezczyzny oraz metody diagnozowania i leczenia nieptodnosci; etiologie
dysfunkcji migsni dna miednicy oraz zasady profilaktyki zaburzen statyki narzadu rodnego
i nietrzymania moczu; postgpowanie diagnostyczne, lecznicze i pielegnacyjne u pacjentek ze
stanami zapalnymi narzagdow rodnych, chorobami przenoszonymi droga plciows,
zaburzeniami statyki narzadu rodnego i wysitkowym nietrzymaniem moczu; zasady
postepowania z pacjentka przed przeprowadzeniem zabiegéw ginekologicznych 1 po ich
przeprowadzeniu oraz w trakcie radioterapii i chemioterapii, a takze role i zadania potozne;j
w tym zakresie; zmiany zachodzace w organizmie kobiety w okresie menopauzy; udziat
potoznej w badaniach diagnostycznych pacjentek z chorobami ginekologicznymi 1 ze
zmianami w gruczole piersiowym; etiologi¢ i patogeneze choréb nowotworowych narzagdow
ptciowych zenskich i1 gruczotu piersiowego oraz postgpowanie leczniczo-pielggnacyjne
i rehabilitacyjne w tych chorobach; charakterystyke poszczegolnych nowotworéw narzadu
rodnego pod wzgledem etiologii, rozpoznania histopatologicznego, objawdéw klinicznych,
podziatlu na stopnie kliniczne wedlug Migdzynarodowej Federacji Ginekologow 1 Potoznikow
(International Federation of Gynecology and Obsterics, FIGO) oraz zaawansowania
nowotworu wedtlug klasyfikacji TNM (tumor modus metastases); zasady i1 programy
profilaktyki choréb nowotworowych narzadu rodnego 1 piersi.

Umiejetnosci (potrafi): przygotowywac kobiete 1 jej partnera do funkcji prokreacyjnej 1 do
rodzicielstwa oraz prowadzi¢ edukacje w zakresie wtasciwych zachowan prekoncepcyjnych;
prowadzi¢ dziatania edukacyjne w =zakresie naturalnych metod regulacji poczgé oraz
w zakresie $rodkéw antykoncepcyjnych; sprawowac opieke ginekologiczna nad kobietg
W roznych okresach jej zycia i1 réznym stanie zdrowia; planowac¢ i sprawowac opieke nad
kobieta 1 jej partnerem w okresie prekoncepcyjnym 1 w przypadku wystapienia problemu
nieptodnosci; planowac 1 sprawowac opieke nad pacjentami doswiadczajgcymi niepowodzen
w prokreacji i nad rodzing obcigzong chorobami genetycznymi; rozpoznawac choroby



gruczotlu piersiowego oraz edukowac pacjentke w zakresie samobadania i samoobserwacji;
rozpoznawa¢ wczesne objawy choréb nowotworowych i stany przednowotworowe narzadoéw
plciowych; rozpoznawac zaburzenia statyki narzadu rodnego oraz uczestniczy¢ w leczeniu
I profilaktyce nietrzymania moczu; rozpoznawaé zaburzenia i patologie seksualne;
przygotowywac pacjentke do zabiegow operacyjnych ginekologicznych przeprowadzanych
z zastosowaniem réznych technik oraz planowac opieke po takich zabiegach, przygotowujac
do samoopieki 1 samopielegnacji w warunkach domowych, we wspolpracy z rodzing
pacjentki.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinnos$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wptywajacych na reakcje wiasne i pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia, zajecia praktyczne.

6. Neonatologia i opieka neonatologiczna

Cel ksztatcenia: przekazanie zasad prawidlowej opieki nad noworodkiem, przygotowujacych
do przewidywania, wczesnego rozpoznawania zagrozenia jego zdrowia, prawidtowej
diagnostyki 1 leczenia od pierwszych minut zycia.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: czynniki warunkujace prawidtowy rozwdj prenatalny i1 postnatalny; patofizjologia
i objawy kliniczne chordb i standw zagrozenia zycia noworodka i wezesniaka oraz zywienie
1 specyfike opieki nad noworodkiem w zalezno$ci od jego dojrzatosci i stanu klinicznego;
zasady pielegnowania noworodka zdrowego; zasady pielegnowania noworodka chorego oraz
z wadami 1 urazami okotoporodowymi, w tym noworodka pacjentki chorej na AIDS lub
zakazonej] wirusem HIV; zasady prowadzenia fototerapii i1 tlenoterapii noworodka zasady
organizacji opieki neonatologicznej i intensywnego nadzoru nad noworodkiem.

Cwiczenia: fizjologiczne podstawy oceny stanu ogdlnego noworodka; ocena dojrzatosci
morfologicznej 1 neurologicznej. Stany zachowania 1 narzady zmystu noworodka;
postepowanie z noworodkiem dojrzalym podczas porodu i pierwsze zabiegi pielegnacyjne;
zasady postgpowania z noworodkami z grup ryzyka; farmakoterapia okresu noworodkowego;
zasady postepowania z noworodkiem podczas porodu przedwczesnego; obserwacja
i pielggnowanie noworodka w stanach patologicznych — wady wrodzone, uraz
okotoporodowy,  zaburzenia  termoregulacji,  zaburzenia  oddychania, problemy
hematologiczne, zottaczki patologiczne, zaburzenia gospodarki wodno-elektrolitowej,
zaburzenia metaboliczne, hipoglikemia, zaburzenia neurologiczne, zakazenia.

Seminaria: przyjecie noworodka dojrzatego do oddziatu, obserwacja i pielggnowanie
w zerowe] dobie zycia; obserwacja i pielegnowanie noworodka w kolejnych dobach zycia;
btedy w pielegnowaniu noworodka dojrzalego i niedojrzatego; przygotowanie rodzicow do
opieki nad noworodkiem w domu — edukacyjna rola potozne;j.

Zajecia praktyczne. opieka nad noworodkiem w zakresie: stanOw zagrozenia zycia
noworodka 1 wcze$niaka, pielggnowania noworodka zdrowego, chorego oraz z wadami
i urazami okotoporodowymi w tym noworodka pacjentki chorej na AIDS lub zakazonej
wirusem HIV, prowadzenia fototerapii 1 tlenoterapii noworodka oraz umiejetnos¢
sprawowania opieki neonatologicznej i intensywnego nadzoru.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): czynniki warunkujgce prawidlowy rozwoj prenatalny i postnatalny;



patofizjologie 1 objawy kliniczne chorob i standw zagrozenia zycia noworodka i1 wcze$niaka
oraz zywienie i specyfike opieki nad noworodkiem w zalezno$ci od jego dojrzatosci i stanu
klinicznego; zasady pielggnowania noworodka zdrowego, chorego oraz z wadami i urazami
okotoporodowymi, w tym noworodka pacjentki chorej na AIDS lub zakazonej wirusem HIV;
zasady prowadzenia fototerapii i tlenoterapii noworodka; zasady organizacji opieki
neonatologicznej i intensywnego nadzoru nad noworodkiem.

Umiejetnosci (potrafi): planowaé i1 sprawowac specjalistyczng opieke nad noworodkiem
w zaleznosci od jego dojrzalo$ci, masy urodzeniowej ciata i stanu klinicznego w warunkach
szpitalnych 1 pozaszpitalnych; dokonywaé¢ oceny stanu noworodka 1 uczestniczy¢
w badaniach diagnostycznych noworodka; ocenia¢ wydolno$¢ opiekuncza rodzicow
noworodka zdrowego, chorego 1 z wadami rozwojowymi oraz podejmowac¢ wobec rodzicow
noworodka dziatania edukacyjne promujace zdrowie, przygotowujac ich do opieki nad
dzieckiem w domu.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do):kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii oséb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe; zasi¢gania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wptywajacych na reakcje wilasne 1 pacjenta;
ostrzegania 1 rozpoznawania wilasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejgtnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia, zajgcia praktyczne.

7. Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne

Cel ksztalcenia: przygotowanie studentow do rozumienia i interpretowania wiedzy
dotyczacej: czynnikdéw wplywajacych na rozwdj dziecka w zdrowiu 1 chorobie,
monitorowania rozwoju fizycznego, ogoélnych zasad zywienia dzieci i mtodziezy, ogélnych
zasad leczenia 1 pielggnowania dzieci w roznym wieku, stanie zdrowia i choroby, specyfiki
komunikowanie si¢ z dzieckiem jego rodzing oraz znaczenia wzajemnych interakcji.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: dziatania profilaktyczne podejmowane wobec o0sob w wieku rozwojowym,
Z uwzglednieniem noworodkow i niemowlat ; metody diagnostyczne i terapeutyczne chordb
wieku rozwojowego. Zasady racjonalnego zywienia dziecka i zaburzenia w odzywianiu;
metody oceny rozwoju fizycznego i psychoruchowego dziecka; zasady opieki pielegniarskiej
nad dzieckiem w najczgsciej wystepujacych chorobach uktadowych, alergicznych, zakaznych
i metabolicznych oraz stanach niedoborowych.

Cwiczenia: czynniki wplywajace na rozwdj dzieci i mlodziezy; cena i dokumentowanie
rozwoju fizycznego w konteks§cie w/w czynnikdw; rozwdj psychomotoryczny niemowlecia;
zywienie dzieci 1 mlodziezy z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych, zdrowotnych oraz
zagrozen Srodowiska naturalnego czlowieka; urazy niewypadkowe u dzieci.

Seminaria: przygotowanie dziecka do badan diagnostycznych 1 terapeutycznych;
komunikowanie si¢ z pacjentem w wieku rozwojowym; problemy zdrowotne w populacji
dzieci 1 mlodziezy; postgpowanie diagnostyczne, terapeutyczne i pielegnacyjne u dzieci
I mlodziezy w wybranych stanach chorobowych.

Zajecia praktyczne. rozpoznawanie probleméw zdrowotnych dziecka z uwzglednieniem
noworodkow 1 niemowlat oraz przygotowanie do sprawowania opieki pielegniarskiej nad
dzieckiem w najczesciej wystepujacych chorobach uktadowych , alergicznych , zakaznych i
metabolicznych i stanach niedoborowych.

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): dziatania profilaktyczne podejmowane wobec o0sob w wicku
rozwojowym, z uwzglgdnieniem noworodkéw 1 niemowlat; metody diagnostyczne
| terapeutyczne choréb wieku rozwojowego; zasady racjonalnego zywienia dziecka
I zaburzenia w odzywianiu; metody oceny rozwoju fizycznego i psychoruchowego dziecka;
zasady opieki pielggniarskiej nad dzieckiem w najczgsciej wystepujacych chorobach
uktadowych, alergicznych, zakaznych i metabolicznych oraz stanach niedoborowych.
Umiejetnosci  (potrafi): rozpoznawaé problemy zdrowotne dziecka i1 planowac opieke
W najczgsciej  wystepujacych  chorobach  uktadowych, alergicznych, zakaznych
i metabolicznych oraz stanach niedoborowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii oséb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania warto$ci 1 powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wptywajacych na reakcje wilasne i1 pacjenta;
dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia, zajgcia praktyczne.

8. Choroby wewnetrzne:

Cel ksztalcenia: przekazanie podstawowej wiedzy na temat etiopatogenezy, kliniki i leczenia
choréb wewnetrznych oraz wyposazenia w wiedz¢ i umiejetnosci pielegnowania chorych
z chorobami narzadow wewnetrznych zgodnie z obowigzujacymi standardami i procedurami
opieki pielegniarskie;j.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: etiopatogeneza najczgstszych chordb uktadow i1 narzadéw organizm; objawy
kliniczne, przebieg, leczenie, rokowanie najczestszych choréb uktadéw i narzadow
organizmu.; zasady opieki pielegniarskiej w najczestszych chorobach uktadow i1 narzadow
organizmu.

Cwiczenia: problemy opiekuncze i procedury ich rozwigzywania u chorych z choroba
niedokrwienng serca i nadci$nieniem tetniczym; stany zagrozenia zycia w przebiegu chorob
uktadu krazenia — udziat poloznej w ich rozpoznawaniu i leczeniu; diagnoza pielggniarska
i udziat potoznej w badaniach diagnostycznych.

Seminaria: problemy opiekuncze i procedury ich rozwigzywania u chorych z choroba
niedokrwienng serca i nadci$nieniem tetniczym. Stany zagrozenia zycia w przebiegu chordb
uktadu krazenia — udzial potoznej w ich rozpoznawaniu i leczeniu. Diagnoza pielggniarska
i udziat potoznej w badaniach diagnostycznych.

Zajecia praktyczne: rozpoznaje problemy zdrowotne i planuje opiek¢ nad pacjentem
W przebiegu najczescie] wystepujacych chorob wewnetrznych; rozpoznaje wskazania do
wykonania badan diagnostycznych i wystawia skierowanie na wykonanie okreslonych badan
diagnostycznych oraz wykonuje badanie elektrokardiograficzne i rozpoznaje zaburzenia
zagrazajace zyciu; przygotowywaé zapisy form recepturowych substancji leczniczych
w porozumieniu z lekarzem albo na jego zlecenie.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): etiopatogenezg, objawy kliniczne, przebieg, leczenie, rokowania oraz
zasady opieki pielegniarskiej w najczgstszych chorobach uktadow i narzadoéw organizmu;
rodzaje badan diagnostycznych i1 zasady ich zlecania oraz zasady wykonywania badania
elektrokardiograficznego; witasciwosci grup lekow oraz ich dzialanie na uklady inarzady
organizmu pacjenta z ré6znymi chorobami, a takze w zalezno$ci od jego wieku 1 stanu
zdrowia, z uwzglednieniem dziatah niepozadanych, interakcji z innymi lekami i drég podania.



Umiejetnosci (potrafi): rozpoznawa¢ problemy zdrowotne i1 planowac opieke nad pacjentem
w przebiegu najczgsciej wystepujacych choréb wewnetrznych; rozpoznawaé wskazania do
wykonania badan diagnostycznych i wystawia¢ skierowanie na wykonanie okreslonych badan
diagnostycznych oraz wykonywa¢ badanie elektrokardiograficzne i rozpoznawaé zaburzenia
zagrazajace zyciu; przygotowywaé zapisy form recepturowych substancji leczniczych
w porozumieniu z lekarzem albo na jego zlecenie.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wptywajacych na reakcje wiasne i pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wilasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia, zajecia praktyczne.

9. Chirurgia:

Cel ksztalcenia: przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu chirurgii 1 pielegniarstwa
chirurgicznego; ksztalcenie umiejetnosci samodzielnego dostrzegania i1 rozwigzywania
problemow pielegnacyjnych u pacjenta.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: czynniki zwigkszajace ryzyko okolooperacyjne 1 profilaktyke zakazen
chirurgicznych; zasady przygotowania pacjenta do zabiegu operacyjnego w trybie pilnym
1 planowym, w chirurgii jednego dnia oraz specyfik¢ pracy na bloku operacyjnym; zasady
opieki nad pacjentem po zabiegu operacyjnym w celu zapobiegania wczesnym i pdznym
powiktaniom; zasady opieki nad pacjentem z przetoka jelitowa i moczowg oraz pacjentem
objetym terapig zywieniowa; zasady postgpowania z kobietg ci¢zarng z urazem, zakazeniem
tkanek migkkich i chorobami chirurgicznymi.

Cwiczenia: dziatania opiekunczo- pielegnacyjne i edukacyjne wobec pacjenta z zylakami
konczyn dolnych; prezentacja i omdwienie problemoéw pielggnacyjnych pacjenta ze stomig
jelitowa; przygotowanie pacjenta do operacji na gruczole tarczowym 1 pielegnacja po
operacji; prezentacja 1 omowienie problemoéw pielegnacyjnych pacjenta z kamica
I hemoroidami; dziatania pielggnacyjno—opiekuncze i edukacyjne wobec pacjenta z kamica
uktadu moczowego; dziatania pielggnacyjno—opiekuncze i edukacyjne wobec pacjenta ze
ztamaniem kos$ci dtugich; dziatania pielegnacyjno—opiekuncze i edukacyjne wobec pacjenta
0parzonego;

Seminaria: zasady opieki nad pacjentem z przetoka jelitows; zasady opieki nad pacjentem
zZ przetoka moczowa; zasady opieki nad pacjentem objetym terapig zywieniowa.

Zajecia praktyczne. planuje opieke¢ nad pacjentem w przebiegu chordb chirurgicznych,
rozpoznaje wczesne 1 pozne powiklania po zabiegach operacyjnych i zapobiega im oraz
pielegnuje pacjenta z przetoka jelitowa; prowadzi intensywng opieke pooperacyjna;

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): czynniki zwigkszajace ryzyko okotooperacyjne i profilaktyke
zakazen chirurgicznych; zasady przygotowania pacjenta do zabiegu operacyjnego w trybie
pilnym 1 planowym, w chirurgii jednego dnia oraz specyfike pracy na bloku operacyjnym,
a takze zasady opieki nad pacjentem po zabiegu operacyjnym w celu zapobiegania wczesnym
1 p6znym powiklaniom; zasady opieki nad pacjentem z przetoka jelitowa 1 moczowg oraz
pacjentem objetym terapig zywieniowa; zasady postgpowania z kobietg ci¢zarng z urazem,
zakazeniem tkanek migkkich 1 chorobami chirurgicznymi.



Umiejetnosci (potrafi): planowac opieke nad pacjentem w przebiegu chorob chirurgicznych,
rozpoznawa¢ wczesne 1 pozne powiklania po zabiegach operacyjnych i1 zapobiega¢ im;
pielegnowac pacjenta z przetoka jelitowa; prowadzi¢ intensywng opieke pooperacyjng.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii oséb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i pacjenta;
dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

10. Psychiatria

Cel ksztatcenia: poznanie 1 utrwalenie podstawowych zagadnien z zakresu objawow
nastepujacych zaburzen psychicznych: depresji, zaburzen lekowych, psychoz, uzaleznien od
substancji psychoaktywnych, zaburzen odzywiania.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: etiopatogeneza, objawy kliniczne i zasady postgpowania w podstawowych
zaburzeniach psychicznych; depresja poporodowa; psychozy okotoporodowe; zaburzenia
psychiczne w okresie klimakterium; zaburzenia psychiczne w senium; zasady postgpowania
psychoterapeutycznego w sytuacji poronienia; zasady postgpowania psychoterapeutycznego
w sytuacji urodzenia dziecka martwego; zasady postepowania psychoterapeutycznego
W sytuacji z niepetlnosprawnoscig lub nieuleczalnie chorego; psychologiczne konsekwencje
porodu matki maloletniej; psychologiczne konsekwencje porodu matki w pé6znym wieku.
psychologiczne konsekwencje porodu matki samotnej; rodzaje i formy wsparcia
psychologicznego.

Cwiczenia: pacjentka z zaburzeniem lgkowym; pacjentka z depresja; pacjentka z anoreksja
lub bulimig; pacjentka ze schizofrenia; pacjentka z psychoza poporodowa; ustawodawstwo
i konwencje dotyczace zdrowia psychicznego.

Seminaria: rola potoznej promocji i profilaktyce zdrowia psychicznego; kontakt werbalny
i niewerbalny potoznej z pacjentem zaburzonym psychicznie; zaburzenia i choroby
psychiczne okresu cigzy; zaburzenia psychiczne okresu klimakterium 1 1 senium.

Zajecia praktyczne: rozpoznaje problemy pacjenta z najcz¢s$ciej wystepujacymi zaburzeniami
psychicznymi, okresla cel dzialania medycznego 1 planowaé interwencje terapeutyczne;
prowadzi¢ rozmowe terapeutyczng.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie):etiopatogeneze, objawy kliniczne i zasady postepowania
w podstawowych zaburzeniach psychicznych, w tym depresji poporodowej i psychozach
okotoporodowych oraz zaburzeniach psychicznych w okresie klimakterium i senium; zasady
postepowania psychoterapeutycznego w sytuacji poronienia, urodzenia dziecka martwego,
Z niepelnosprawnoscig lub nieuleczalnie chorego; psychologiczne konsekwencje porodu
matki matoletniej, w p6znym wieku 1 samotnej oraz rodzaje 1 formy jej wsparcia.
Umiejetnosci  (potrafi): rozpoznawaé problemy pacjenta z najczgsciej] wystepujacymi
zaburzeniami psychicznymi, okresla¢ cel dziatania medycznego 1 planowaé interwencje
terapeutyczne; prowadzi¢ rozmowg terapeutyczng.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem 1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie



z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe; zasi¢gania
opinii ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wptywajacych na reakcje wiasne i pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wilasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia, zajecia praktyczne.

11. Anestezjologia i stany zagrozenia zycia

Cel ksztalcenia: zapoznanie studentow z rodzajami nowoczesnych metod postgpowania
w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii w odniesieniu do poloznictwa i ginekologii;
w odniesieniu do stanéw zagrozenia zycia proces dydaktyczny ma na celu prezentacje
aktualnych pogladéw na zagrozenia wynikajace z patologii cigzy, posocznic, wstrzasu czy tez
naglego zatrzymania krazenia.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: zasady resuscytacji krazeniowo-oddechowej; zasady prowadzenia intensywnej
opieki medycznej bezprzyrzadowej i przyrzadowej; farmakologiczne sposoby tagodzenia bolu
porodowego.

Cwiczenia: przygotowanie i opieka nad pacjentem w okresie przedoperacyjnym nadzor nad
pacjentka w czasie znieczulenia do cigcia cesarskiego i porodu; stany zagrozenia zycia —
zasady postepowania.

Seminaria: specyfika nadzoru w warunkach intensywnej terapii — rola zespotu. Udziat
potoznej w procedurach leczenia w intensywnej terapii.

Zajecia praktyczne: wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowsq; wdraza konieczne
postgpowanie w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia; przygotowuje pacjentke do
znieczulenia i monitorowac jej stanu w trakcie znieczulenia; uczestniczy¢ w farmakoterapii
i leczeniu bolu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady resuscytacji krazeniowo-oddechowej; zasady prowadzenia
intensywnej opieki medycznej bezprzyrzadowej i przyrzadowej; farmakologiczne sposoby
tagodzenia bolu porodowego.

Umiejetnosci (potrafi):wykonywac resuscytacj¢ krazeniowo-oddechowa; wdraza¢ konieczne
postepowanie w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia; przygotowywac pacjentke do
znieczulenia 1 monitorowac jej stan w trakcie znieczulenia; uczestniczy¢ w farmakoterapii
i leczeniu bolu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii o0séb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;
przestrzegania praw pacjenta, samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania warto$ci 1 powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i1 pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia, zajecia praktyczne.

12. Rehabilitacja w poloznictwie, neonatologii i ginekologii.

Cel ksztalcenia: przedstawienie zasad i mechanizmoéw rehabilitacji i kompleksowej w opiece
medycznej (szpitalnej 1 ambulatoryjnej) nad osobami czasowo lub trwale niepelnosprawnymi
prezentacja metod fizjoprofilaktyki 1 fizjoterapii niepetnosprawnosci, mozliwos¢
zastosowania wybranych metod fizjoterapii w potoznictwie, neonatologii i ginekologii.

Tresci merytoryczne:



Wyktady: kompleksowos¢ 1 ustawiczno$¢ dziatan w procesie rehabilitacji; zespot
rehabilitacyjny i zadania jego czlonkéw; rehabilitacja medyczna — formy, metody, $rodki;
podstawy fizjoterapii w profilaktyce 1 leczeniu schorzen i operacji ginekologicznych;
podstawy  treningu ogdlnokondycyjnego i ¢wiczen specjalnych w programie ,,szkoty
rodzenia”; zasady ¢wiczen usprawniajgcych w potogu fizjologicznym i po cigciu cesarskim.
Cwiczenia: badanie chorego i jego $rodowiska dla potrzeb rehabilitacji kompleksowej;
rozpoznanie deficytow 1 planowanie dziatah w zakresie rehabilitacji ruchowej
I sSrodowiskowej; zasady leczenia fizykalnego 1 kinezyterapii niepelnosprawnosci;
kinezyprofilaktyka dolegliwosci klimakterium, zaburzen statyki narzadu rodnego i zaburzen
miesigczkowania; rehabilitacja po mastektomii i operacjach odtworczych.

Seminaria: ¢éwiczenia ogdlnokondycyjne w programie ,szkoly rodzenia”; Cwiczenia
oddechowe, relaksu i korekcyjne w programie ,szkoly rodzenia”. Cwiczenia specjalne
W programie ,,szkoly rodzenia”.

Zajecia praktyczne: prowadzi rehabilitacje przytdozkowa w usprawnianiu po operacjach
ginekologicznych, po porodzie drogami natury i po ci¢ciu cesarskim; stosuje rozne formy
aktywnos$ci ruchowej w opiece nad kobieta w réznych okresach jej zycia i réoznym stanie
zdrowia, w szczegolnosci nad kobieta cigzarna, kobieta rodzaca 1 pacjentkg chora
ginekologicznie; przeprowadza ¢wiczenia usprawniajace w chorobach ginekologicznych oraz
prowadzi rehabilitacj¢ pdzng kobiet po mastektomii 1 operacjach w onkologii
ginekologicznej;

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna 1 rozumie): metody rehabilitacji i fizjoterapii stosowane w ginekologii,
poloznictwie 1 neonatologii; rol¢ 1 zadania potoznej oraz instytucji rzadowych
I pozarzadowych w podejmowaniu dzialan na rzecz osdb z niepetnosprawnosciami; zasady
usprawniania pacjentek po operacjach ginekologicznych.

Umiejetnosci (potrafi): prowadzi¢ rehabilitacje przytdozkowa w usprawnianiu po operacjach
ginekologicznych, po porodzie drogami natury i1 po cigciu cesarskim; stosowaé rézne formy
aktywnos$ci ruchowej w opiece nad kobieta w réznych okresach jej zycia i réznym stanie
zdrowia, w szczegolnosci nad kobieta cigzarna, kobieta rodzaca 1 pacjentkg chora
ginekologicznie; przeprowadza¢ ¢wiczenia usprawniajgce w chorobach ginekologicznych
oraz prowadzi¢ rehabilitacje pozng kobiet po mastektomii i operacjach w onkologii
ginekologicznej.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii o0séb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i1 pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia, zaj¢cia praktyczne.

13. Podstawy ratownictwa medycznego

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami, funkcjonowaniem i organizacja Panstwowego
Ratownictwa Medycznego, przygotowanie do udzielania pierwszej pomocy i algorytmow
postgpowania resuscytacyjnego w zakresie podstawowych zabiegdw resuscytacyjnych oraz
zaawansowanych podtrzymywania zycia.

Tresci merytoryczne:



Wyktady: zasady organizacji 1 funkcjonowania systemu Panstwowego Ratownictwa
Medycznego; procedury zabezpieczenia medycznego w zdarzeniach masowych; procedury
zabezpieczenia medycznego w katastrofach i innych sytuacjach szczeg6lnych.

Cwiczenia: zasady udzielania pierwszej pomocy i algorytmy postepowania resuscytacyjnego
w zakresie podstawowych zabiegéw resuscytacyjnych (Basic Life Support, BLS). Zasady
udzielania pierwszej pomocy 1 algorytmy postepowania resuscytacyjnego w zakresie
zaawansowanego podtrzymywania zycia (Advanced Life Support, ALS).

Seminarium: Zasady wudzielania pierwszej pomocy 1 algorytmy postepowania
resuscytacyjnego w zakresie podstawowych zabiegow resuscytacyjnych (Basic Life Support,
BLS). Zasady udzielania pierwszej pomocy i algorytmy postepowania resuscytacyjnego
w zakresie zaawansowanego podtrzymywania zycia (Advanced Life Support, ALS).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady organizacji i funkcjonowania systemu Panstwowe
Ratownictwo Medyczne; procedury zabezpieczenia medycznego w zdarzeniach masowych,
katastrofach i1 innych sytuacjach szczegdlnych.

Umiejetnosci (potrafi): udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia
zycia; doraznie unieruchamia¢ zalamane kos$ci, zwichnigcia i skr¢cenia oraz przygotowywac
pacjenta do transportu w takich przypadkach; doraznie tamowaé¢ krwawienia i krwotoki;
wykonywa¢ podstawowe zabiegi resuscytacyjne u osob dorostych i dzieci oraz stosowaé
defibrylator zewnetrzny ( Automated External Defibrillator, AED) i bezprzyrzadowe
udraznianie drog oddechowych .

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnos$ci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe; zasiggania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wplywajacych na reakcje wlasne i pacjenta.
Forma prowadzenia zajeé: wyklad, seminarium, ¢wiczenia.

14. Badania naukowe w poloznictwie

Cel ksztatcenia: przekazanie wiedzy niezbednej do podejmowania 1 prowadzenia badan
naukowych, dostrzegania problemoéw badawczych w otaczajacej rzeczywistosci, umiejetnosci
formulowania 1 uzasadniania problemu naukowego oraz orientacji w zakresie struktury
i formy realizacji prac badawczych.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: przedmiot, cel, obszar badan naukowych paradygmaty potoznictwa; metody
I techniki prowadzenia badan naukowych; zasady etyki w prowadzeniu badan naukowych;
podstawowe regulacje prawne z zakresu prawa autorskiego; podstawowe regulacje prawne
z zakresu prawa ochrony wtasnosci intelektualne;.

Cwiczenia: kryteria poprawnosci doboru literatury przedmiotu i jej wykorzystania dla celow
pracy (zakres, aktualno$¢ i umiejetno$¢ jej prezentacji); formalno — techniczne aspekty pracy.
metodologiczne warunki poprawnosci tytulu pracy i jej zawarto$ci merytorycznej; hipotezy
robocze w pracy naukowej; metody i techniki badan; metodologiczne kryteria oceny tekstu
naukowego.

Seminarium: Zasady konstruowania narzedzi badawczych. Sposoby prezentacji uzyskanych
wynikow badan (wykresy, tabele, diagramy).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): przedmiot, cel, obszar badan naukowych i paradygmaty potoznictwa;
metody 1 techniki prowadzenia badan naukowych; zasady etyki w prowadzeniu badan



naukowych i podstawowe regulacje prawne z zakresu prawa autorskiego i prawa ochrony
wiasnosci intelektualne;.

Umiejetnosci  (potrafi): krytycznie analizowa¢ publikowane wyniki badan naukowych
w zakresie poloznictwa; przeprowadza¢ badanie jako$ciowe, postugujac si¢ narzedziem
badawczym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

15. Przygotowanie pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego

Cel ksztalcenia: Przygotowanie studenta do egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej
1 praktycznej obejmujacego weryfikacje osiagnigtych efektow wuczenia si¢ objetych
programem studiow; do prowadzenia pracy dyplomowej w oparciu o analize indywidualnego
przypadku pod kierunkiem promotora oraz samodzielnego opracowania i wygloszenia
referatu seminaryjnego dotyczacego zagadnien realizowanych w pracy dyplomowe;j.

Tresci merytoryczne: Omowienie zasad tworzenia plandw i zakresu badan naukowych.
Prezentowanie zakresu tematycznego poszczegoOlnych prac dyplomowych na podstawie
studium literatury. Referowanie wynikow analiza indywidualnego przypadku. Ksztattowanie
umiejetnosci prezentacji wynikéw 1 wystgpien plenarnych. Podsumowanie opracowan prac
dyplomowych oraz przygotowanie dyplomantéw do obrony pracy dyplomowej. Analiza
1 omoéwienie zagadnien dyplomowych  do egzaminu w czgéci teoretycznej- test
ukierunkowany na sprawdzenie wiedzy na poziomie zrozumienia zagadnien, umiejetno$ci
analizy i1 syntezy informacji oraz rozwigzywania probleméw. Analiza zadan praktycznych do
czegsci praktycznej przeprowadzanego w formie standaryzowanego egzaminu klinicznego —
OSCE.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ na temat metod formutowania i rozwigzywania problemow
badawczych wtasciwych dla kierunku studiow. Posiada wiedze z zakresu efektow uczenia si¢
objetych programem studidw oraz na temat ochrony wilasnosci intelektualne;.

Umiejetnosci  (potrafi): krytycznie analizowa¢ 1 cytowac literatur¢ przedmiotu, potrafi
sformutowac¢ problem badawczy oraz wykorzysta¢ metod¢ indywidualnego przypadku i jego
samodzielnego rozwigzania. Potrafi publicznie prezentowaé wyniki swojej pracy i prowadzi¢
dyskusje w kwestiach spornych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): $wiadomego doksztalcania si¢ w zakresie wszystkich
swoich dzialan. Ma §wiadomo$¢ przestrzegania w swoich dziataniach zasad etyki zawodowe;.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

16. Seminarium dyplomowe

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej
i praktycznej obejmujacego weryfikacje osiagnigtych efektow uczenia si¢ objetych
programem studiow; do prowadzenia pracy dyplomowej w oparciu o analize indywidualnego
przypadku pod kierunkiem promotora oraz samodzielnego opracowania i wygloszenia
referatu seminaryjnego dotyczacego zagadnien realizowanych w pracy dyplomowej. Ustali
i sprecyzuje temat pracy licencjackiej , zbierze i zapozna si¢ z literaturg podstawowg oraz
ustali baze zréodtowa. Zaplanuje 1 opracuje strukture pracy dyplomowej oraz narzedzia
badawczego . Efektem prowadzenia zaje¢ napisanie 1 obrona pracy dyplomowe;j.

Tresci merytoryczne. omowienie zasad tworzenia planow 1 zakresu badan naukowych.
Prezentowanie zakresu tematycznego poszczegoélnych prac dyplomowych na podstawie
studium literatury. Referowanie wynikow analiza indywidualnego przypadku . Ksztattowanie
umieje¢tnosci prezentacji wynikoOw i wystapien plenarnych. Podsumowanie opracowan prac
dyplomowych oraz przygotowanie dyplomantéw do obrony pracy dyplomowej. Analiza
I omowienie zagadnien dyplomowych do egzaminu w czeSci teoretycznej- test



ukierunkowany na sprawdzenie wiedzy na poziomie zrozumienia zagadnien, umiejetnosci
analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania probleméw. Analiza zadan praktycznych do
czgsci praktycznej przeprowadzanego w formie standaryzowanego egzaminu klinicznego —
OSCE.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ na temat metod formulowania i rozwigzywania problemow
badawczych witasciwych dla kierunku studiow. Posiada wiedz¢ z zakresu efektéw uczenia si¢
objetych programem studidw oraz na temat ochrony wlasnosci intelektualne;.

Umiejetnosci  (potrafi): krytycznie analizowa¢ i1 cytowacé literatur¢ przedmiotu, potrafi
sformutowac problem badawczy oraz wykorzysta¢ metod¢ indywidualnego przypadku i jego
samodzielnego rozwigzania. Potrafi publicznie prezentowa¢ wyniki swojej pracy i prowadzié¢
dyskusje w kwestiach spornych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego doksztalcania si¢ w zakresie wszystkich
swoich dzialan oraz przestrzegania w swoich dziataniach zasad etyki zawodowe;.

Forma prowadzenia zaje¢: seminarium.

ZAJECIA PRAKTYCZNE

1.1. wymiar zaje¢ praktycznych — 1100 godz. (27,5 tygodnia), liczba punktéw ECTS 43

1.2. zasady i formy realizacji praktyk.

Zajgcia praktyczne maja na celu umozliwienie osiggnigcia efektow uczenia si¢ ujetych
w grupach zaje¢ C i D.

Zakres zajeé¢ praktycznych Liczba Liczba
godzin/tygodni punktow
ECTS

Podstawy opieki polozniczej 160/4 6
Techniki potoznicze i przyjmowanie porodu 320/8 11
Promocja zdrowia 20/0,5 1
Podstawowa opieka zdrowotna 40/1 2
Potoznictwo i1 opieka potoznicza 120/3 4
Ginekologia i opieka ginekologiczna 120/3 4
Neonatologia i opieka neonatologiczna 80/2 3
Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 40/1 2
Choroby wewnetrzne 40/1 2
Chirurgia 40/1 2
Psychiatria 40/1 2
Anestezjologia 1 pielggniarstwo w zagrozeniu 40/1 2
zycia
Rehabilitacja w potoznictwie, neonatologii i 40/1 2
ginekologii
Ogolem: 1100 godzin/ 27,5 43

1.3 Zajecia praktyczne organizuje si¢ w sposob zapewniajacy zdobywanie umiejgtnosci
praktycznych w warunkach naturalnych bylo poprzedzone zdobywaniem tych umiej¢tnosci w
warunkach symulowanych niskiej wiernosci (w pracowniach umiejetnosci potozniczych).
Uczelnia realizuje co najmniej 5% liczby godzin zaje¢ praktycznych w warunkach
symulowanych. Zajecia praktyczne odbywajg si¢ warunkach symulowanych i w oparciu
0 infrastrukture podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza, z ktorymi uczelnia zawarta
umowy lub porozumienia. Proces ksztatcenia odbywa si¢ z wykorzystaniem infrastruktury
pozwalajacej na osiggniecie efektow uczenia si¢ , w sktad ktorej wchodzi w szczegdlnosci
pracownia umiejetnosci  potozniczych.



Zajecia praktyczne w podmiotach wykonujacych dzialalnos$¢ lecznicza sq prowadzone
w szczegolnoSci w:

1) salach  porodowych, oddziatach  potozniczych, noworodkowych  (potozniczo
noworodkowych), patologii cigzy, ginekologicznych, onkologii ginekologicznej lub
ginekologii  onkologicznej, pediatrycznych (niemowlgcych, patologii  noworodka),
internistycznych, chirurgicznych oraz intensywnej terapii;

2) gabinetach podstawowej opicki zdrowotnej (potoznej podstawowej opieki zdrowotnej
I lekarza podstawowej opieki zdrowotnej);

3) specjalistycznych ambulatoriach (poradniach ginekologicznych 1 ginekologiczno-
potozniczych);

4) szkotach rodzenia;

5) poradniach laktacyjnych.

Zajecia praktyczne s3a prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby,
posiadajacych prawo wykonywania zawodu potoznej lub zawodu pielegniarki oraz co
najmniej roczng praktyke zawodowa w zakresie wlasciwym dla prowadzonych zajec.

IV. PRAKTYKA

PRAKTYKI ZAWODOWE

1.1. wymiar praktyk zawodowych — 1200 godz. (30 tygodni), liczba punktow ECTS: 46

1.2. zasady i formy realizacji.

Praktyki zawodowe maja na celu umozliwienie osiggni¢cia efektow uczenia si¢ ujetych
w grupach zaje¢ C i D.

Liczba Liczba
Zakres praktyk zawodowych godzin/tygodni punktow
ECTS
Podstawy opieki polozniczej 80/2 3
Techniki ~ poloznicze i1 przyjmowanie 360/9 13
(prowadzenie) porodu
Podstawowa opieka zdrowotna 80/2 3
Potoznictwo i1 opieka potoznicza 200/5 7
Ginekologia i opieka ginekologiczna 200/5 7
Neonatologia i opieka neonatologiczna 80/2 3
Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 40/1 2
Choroby wewnetrzne 40/1 2
Chirurgia 40/1 2
Psychiatria 40/1 2
Anestezjologia i stany zagrozenia zycia 40/1 2
Ogoélem: 1200/30 46

Praktyki zawodowe organizuje w sposob zapewniajagcy zdobywanie umiejetnosci
praktycznych w warunkach naturalnych bylo poprzedzone zdobywaniem tych umiejetnosci
w warunkach symulowanych niskiej wiernosci (w pracowniach umiejetnosci pielegniarskich).
Program praktyk zawodowych, form¢ i terminy ich odbywania oraz sposdb weryfikacji
osiggnietych efektow uczenia si¢ ustala uczelnia opracowujgc program praktyk zawodowych
dla kierunku.

Zajgcia praktyczne odbywajg sie¢ w warunkach symulowanych 1 w oparciu o infrastrukture
podmiotéw wykonujacych dzialalno$¢ lecznicza, z ktérymi uczelnia zawarta umowy lub
porozumienia. Praktyki zawodowe odbywajg si¢ w podmiotach wykonujacych dziatalnos$¢
lecznicza, z ktérymi uczelnia zawarta umowy lub porozumienia.



Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe w podmiotach wykonujacych dzialalnos$¢
lecznicza sa prowadzone w szczegolnosci w:

1) salach  porodowych, oddziatach  potozniczych, noworodkowych (potozniczo-
noworodkowych), patologii cigzy, ginekologicznych, onkologii ginekologicznej lub
ginekologii  onkologicznej, pediatrycznych (niemowlgcych, patologii  noworodka),
internistycznych, chirurgicznych oraz intensywnej terapii;

2) gabinetach podstawowej opicki zdrowotnej (potoznej podstawowej opieki zdrowotnej
I lekarza podstawowej opieki zdrowotnej);

3) specjalistycznych ambulatoriach (poradniach ginekologicznych 1 ginekologiczno-
potozniczych);

4) szkotach rodzenia;

5) poradniach laktacyjnych.

6) w trakcie zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych w zakresie podstaw opieki
polozniczej i opieki specjalistycznej student:

7) udziela porad kobictom ci¢zarnym, w tym przeprowadza co najmniej 100 badan
prenatalnych;

8) sprawuje opieke nad co najmniej 40 kobietami ci¢zarnymi;

9) przyjmuje co najmniej 40 porodéw albo przyjmuje co najmniej 30 porodow i bierze
aktywny udziat w przyjmowaniu co najmniej 20 porodow;

10) bierze aktywny wudziat w przyjmowaniu porodu z polozenia miednicowego,
a w przypadku gdy jest to niemozliwe — w warunkach symulowanych;

11) wykonuje nacigcia krocza i zakladanie szwow, a w przypadku gdy jest to niemozliwe
—w warunkach symulowanych;

12) sprawuje opieke nad co najmniej 40 kobietami, u ktorych mogg wystapi¢ powiklania
w trakcie cigzy, porodu i potogu;

13) sprawuje opiecke nad co najmniej 100 kobietami w okresie potogu i zdrowymi
noworodkami, w tym przeprowadza ich badania;

14) prowadzi obserwacje¢ noworodkow niedonoszonych, przenoszonych, z niskg masa
urodzeniowg i chorych oraz sprawuje nad nimi opieke;

15) sprawuje opieck¢ nad kobietami z objawami patologicznymi ginekologicznymi
i potozniczymi.

16) praktyki zawodowe sa prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajagcej prawo
wykonywania zawodu pielggniarki lub zawodu potoznej, bedacej pracownikiem danego
podmiotu wykonujacego dziatalnos$¢ leczniczg, w ktorym odbywa si¢ praktyka, a nadzor nad
realizacjg praktyk sprawuje opiekun praktyk z uczelni.

1. Praktyka zawodowa: Podstawy opieki polozniczej

Wymiar godzin: 80

Cel praktyki: przygotowanie studenta do sprawowania opieki nad pacjentks, doskonalenie
umiejetnosci w zakresie podstaw opieki potozniczej w warunkach oddziatu szpitalnego.
Tresci merytoryczne. przygotowanie studenta do zapoznania z teoretycznymi podstawami
opieki w potoznictwie, z zakresem 1 charakterem opieki pielggniarskiej 1 potozniczej
W odniesieniu do odbiorcow uslug poloznej — kobiety cigzarnej, rodzacej, potoznicy
i noworodka oraz kobiety zdrowej, zagrozonej choroba, chorej ginekologicznie:
przygotowanie studenta do podstawowej oceny stanu zdrowia i sytuacji polozniczej ci¢zarne;,
rodzacej, potoznicy i jej dziecka oraz oceny stanu zdrowia kobiety zdrowej, zagrozonej
chorobg 1 chorej ginekologicznie a takze okreslania problemow pielggnacyjnych, doboru
wilasciwych metod 1 technik pielegnacji dostosowanych do ich stanu; ksztaltowanie
wybranych umiejetnoSci wykonywania zabiegow diagnostycznych, pielegnacyjnych,
leczniczych 1 usprawniajacych.

Efekty uczenia sie:



Umiejetnosci  (potrafi): poshugiwaé si¢ wlasciwym nazewnictwem z zakresu opieki
potozniczej, neonatologicznej i ginekologicznej oraz interpretowaé podstawowe pojecia
z zakresu praktyki zawodowej potoznej; gromadzi¢ informacje metoda wywiadu, obserwacji,
pomiaréw, badania przedmiotowego i analizy dokumentacji w celu rozpoznania stanu
zdrowia kobiety chorej ginekologicznie, kobiety ci¢zarnej, kobiety rodzacej, kobiety
w okresie potogu oraz noworodka, a takze interpretowa¢ i dokumentowac uzyskane wyniki na
potrzeby diagnozy potozniczej; prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczng 1 postugiwaé si¢ nia;
przygotowywac kobietg, jej dziecko, siebie i stanowisko pracy do przeprowadzenia badan
i zabiegdw diagnostycznych, pielegnacyjnych oraz leczniczych stosowanych w potoznictwie,
neonatologii 1 ginekologii, a takze uczestniczy¢é w ich przeprowadzaniu; prowadzic,
dokumentowa¢ i1 ocenia¢ bilans ptynow pacjenta; wykonywaé pulsoksymetrie, pomiary
podstawowych parametréw zyciowych, pomiary antropometryczne, w tym noworodka po
porodzie, 1 gazometri¢, w tym z krwi pegpowinowej; pobiera¢ materiat do badan
laboratoryjnych i bakteriologicznych oraz asystowa¢ lekarzowi przy badaniach
diagnostycznych stosowanych w potoznictwie, neonatologii i ginekologii; pobiera¢ wymaz do
oceny biocenozy z pochwy 1 szyjki macicy oraz wymaz cytoonkologiczny, a takze
zabezpiecza¢ pobrany material; wykonywac testy diagnostyczne dla oznaczenia ciat
ketonowych i glukozy we krwi i w moczu oraz cholesterolu we krwi, a takze inne testy
paskowe; wykonywa¢ badania przesiewowe noworodka; wykonywa¢ badanie piersi i ocenia¢
gruczot piersiowy; przechowywaé 1 przygotowywaé leki zgodnie z obowigzujacymi
standardami, podawa¢ pacjentom leki réznymi drogami oraz oblicza¢ dawki lekow
i modyfikowaé¢ dawki insuliny; wykonywaé szczepienia przeciwko grypie, WZW 1 HPV;
zaktada¢ 1 usuwa¢ cewnik z zyl obwodowych, wykonywaé kroplowe wlewy dozylne oraz
monitorowac i pielggnowa¢ miejsce wklucia obwodowego;\zaktada¢ cewnik do pecherza
moczowego 1 usuwa¢ go oraz monitorowa¢ diureze; wykonywacé zabiegi doodbytnicze;
zaktada¢ zglebnik do Zotadka, monitorowaé i usuwac ten zglebnik, w tym u noworodka
1 niemowlecia; wykorzystywa¢ dostepne metody karmienia pacjenta, w tym noworodka
i niemowlecia; wykonywac zabiegi higieniczne, pielggnowaé skore i jej wytwory oraz blony
Sluzowe z zastosowaniem $rodkow farmakologicznych i materiatow medycznych, w tym
stosowac kapiele lecznicze; dobiera¢ metody, techniki i srodki pielggnacji ran na podstawie
ich klasyfikacji oraz ocenia¢ ryzyko rozwoju odlezyn, a takze stosowaé dziatania
profilaktyczne; przemieszcza¢ 1 pozycjonowaé pacjenta z wykorzystaniem réznych technik
i metod, wykonywaé ¢wiczenia czynne i bierne oraz gimnastyke oddechowsa, drenaz
utozeniowy, inhalacj¢ 1 ods$luzowywanie drég oddechowych; stosowa¢ zabiegi
przeciwzapalne; stosowa¢ zasady aseptyki i antyseptyki oraz planowa¢ i wdrazaé
postepowanie w przypadku ekspozycji na zakazenie.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do):kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii o0séb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania warto$ci 1 powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasi¢gania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i1 pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

2. Praktyka zawodowa: Techniki poloznicze i prowadzenie (przyjmowanie) porodu
Wymiar godzin: 360

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie umiejetnosci manualnych przez studenta niezbgdnych do
opieki potozniczej w Sali porodowe;.



Tresci merytoryczne: prowadzenia porodu prawidlowego 1 asystowania podczas porodu
zabiegowego; zapoznanie studenta ze specyfika pracy poloznej z rodzaca (i osoba jej
towarzyszacg) w zaleznosci od jej stanu, warunkoéw 1 organizacji pracy w oddziale;
dokonywanie oceny stanu zdrowia kobiety ci¢zarnej, kobiety rodzacej, ptodu, kobiety
W okresie potogu i noworodka; podejmowanie dziatan profilaktycznych w zakresie promocji
zdrowia w stosunku do kobiet w okresie okotoporodowym; monitorowanie i ocena réznymi
metodami dobrostan ptodu podczas porodu oraz interpretowanie wynikOw tej oceny, w tym
wykonywanie badanie KTG 1 interpretowanie jego wyniku oraz rozpoznawanie zagrozenia
dla ptodu wynikajace z nieprawidtlowego wyniku badania KTG: podejmowanie interwencji
medycznych w stanach zagrozenia zycia matki i plodu.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnosci (potrafi):dokonywaé oceny stanu zdrowia kobiety cigzarnej, kobiety rodzacej,
ptodu, kobiety w okresie potogu i noworodka oraz sytuacji potozniczej przy pomocy
dostepnych metod i1 $rodkow, interpretowa¢ wyniki badan, wdraza¢ interwencje potoznicze
oraz dokonywa¢ ewaluacji opieki potozniczej; rozpoznawac i eliminowac czynniki ryzyka
w przebiegu porodu, a w razie koniecznos$ci zapewnia¢ pacjentce i jej dziecku opieke
specjalistow; podejmowa¢ dziatania profilaktyczne i w zakresie promocji zdrowia w stosunku
do kobiet w okresie okoloporodowym oraz stosowa¢ w opiece okotoporodowej zasady
wynikajace z regulacji prawnych; wykorzystywaé zatozenia psychoprofilaktyki potozniczej
oraz dokonywa¢ wyboru niefarmakologicznych metod tagodzenia boélu porodowego
1 stosowac te metody; ustala¢ indywidualny plan porodu, a w razie koniecznosci dokonywac
jego modyfikacji; rozpoznawac poczatek porodu i ocenia¢ jego postep na podstawie badania
polozniczego zewnetrznego, wewngtrznego i obserwacji zachowania kobiety rodzacej oraz
prognozowaé prawdopodobny przebieg porodu i ocenia¢ mozliwosci odbycia porodu sitami
natury; monitorowa¢ i ocenia¢ réoznymi metodami dobrostan ptodu podczas porodu oraz
interpretowac¢ wyniki tej oceny, w tym wykonywaé¢ badanie KTG i interpretowac jego wynik
oraz rozpoznawac¢ zagrozenia dla plodu wynikajace z nieprawidtowego wyniku badania KTG;
sprawowa¢ opieke poloznicza nad kobieta rodzaca w poszczegodlnych okresach porodu
1 stosowa¢ konieczne procedury zgodne ze standardem opieki okoloporodowej; nacinad
krocze, rozpoznawac peknigcie krocza rdéznego stopnia 1 szy¢ krocze nacigte lub pekniete
I stopnia; przyjmowaé pordd fizjologiczny 1 miednicowy; wdraza¢ standardy opieki
poloznicze] w przypadku porodu pacjentki zarazonej wirusem HIV 1 w innych sytuacjach
trudnych wskazanych w standardzie opieki okotoporodowej; rozpoznawaé stany naglace
w przebiegu porodu, w tym tozysko przodujace, tozysko przedwczesnie odklejone, krwotok
potozniczy, dystocje barkowa oraz wypadnigcie pgpowiny i cze$ci drobnych plodu, a takze
postepowac¢ zgodnie zrekomendacjami w tym =zakresie; udziela¢ pierwszej pomocy
potozniczej (zabezpiecza¢ dostgp do zyly obwodowej, podawa¢ wlew kroplowy, stosowac
tlenoterapie, utrzymywac¢ droznos¢ drog oddechowych, wykonywac¢ czynnosci resuscytacyjne
u pacjentki i noworodka, zabezpiecza¢ rang¢ krocza lub szyjki macicy, wykonywac rgczne
wydobycie tozyska, udziela¢ pomocy recznej w porodzie miednicowym); wykonywac zabiegi
okotoporodowe u noworodka i ocenia¢ jego stan wedtug obowigzujacych skal oceny.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do):kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem 1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe; zasiggania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wplywajacych na reakcje wlasne i pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.



Forma prowadzenia zajec¢: praktyka.

3. Praktyka zawodowa: Poloznictwo i opieka poloznicza

Wymiar godzin: 200

Cel ksztatcenia: przygotowanie studenta do sprawowania opieki potozniczej okotoporodowej
w odniesieniu do ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy 1 noworodka.

Tresci merytoryczne: przygotowanie studenta do podstawowej oceny stanu zdrowia i sytuacji
potoznicze] rodzacej a takze doboru odpowiednich metod i1 technik opieki polozniczej
dostosowanych do jej stanu; przygotowanie manualne studenta do czynnos$ci niezbednych
w  wykonywaniu czynnosci  profilaktycznych, pielegnacyjnych, leczniczych
i usprawniajagcych w potoznictwie; ksztaltowanie umieje¢tnosci wykonywania czynnos$ci
profilaktycznych, pielegnacyjnych, leczniczych i usprawniajacych z poszanowaniem godnosci
pacjentki, dostosowujac metody i techniki do jej stanu oraz miejsca i warunkow; zapoznanie
ze specyfikg pracy potoznej z indywidualnym pacjentem ci¢zarng, rodzacg, potoznica;
ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego podejmowania decyzji dotyczacych opieki nad
kobieta. Realizacji procesu pielegnowania ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy; ksztaltowanie
umiejetnosci efektywnego komunikowania si¢ z pacjentem.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnosci  (potrafi):rozpoznawa¢ i eliminowaé czynniki ryzyka w przebiegu cigzy
i potogu, a w razie koniecznosci zapewniaé¢ pacjentce i jej dziecku opieke specjalistow;
ustala¢ indywidualny plan opieki prenatalnej w odniesieniu do kobiety ci¢zarnej, a w razie
koniecznosci dokonywac¢ jego modyfikacji; planowac¢ postgpowanie potoznicze i obejmowac
opieka potoznicza kobiete cigzarng i kobiete w okresie potogu, w zaleznosci od rozpoznanej
sytuacji polozniczej; wdraza¢ standardy dotyczace opieki nad kobietg ci¢zarng z zagrozeniem
porodu przedwczesnego i w przebiegu porodu przedwczesnego; promowaé karmienie
naturalne, prowadzi¢ poradnictwo laktacyjne w okresie przygotowania do laktacji i jej
przebiegu, rozpoznawaé problemy laktacyjne i podejmowaé dziatania prewencyjne w tym
zakresie; realizowa¢ =zadania poloznej w opiece profilaktycznej, diagnostycznej,
terapeutycznej i rehabilitacyjnej nad kobietami w cigzy i w okresie pologu; rozpoznawaé
cigz¢ na podstawie objawow domys$lnych, prawdopodobnych 1 pewnych; stosowac
profilaktyke ogo6lng i swoista chordéb zakaznych wobec kobiet przygotowujacych si¢ do
macierzynstwa i kobiet cigzarnych; planowaé 1 sprawowac opieke poloznicza nad kobieta
cigzarng, kobieta rodzaca 1 kobieta w okresie okotoporodowym, powiklanym
wspotistniejgcymi chorobami potozniczymi 1 poza polozniczymi; monitorowaé stan matki
i dziecka oraz zapewnia¢ wsparcie w sytuacji cigzkiej choroby lub wady noworodka,
poronienia, urodzenia dziecka martwego, niezdolnego do zycia lub z urazem
okotoporodowym; sprawowac¢ opieke psychologiczng nad pacjentka po stracie cigzy, matka
matoletnig i w innych sytuacjach szczegolnych w potoznictwie; przygotowywac kobiete i jej
partnera do funkcji prokreacyjnej i do rodzicielstwa oraz prowadzi¢ edukacje w zakresie
wlasciwych zachowan prekoncepcyjnych; prowadzi¢ dziatania edukacyjne w zakresie
naturalnych metod regulacji poczec¢ oraz w zakresie srodkéw antykoncepcyjnych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): Kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii o0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem 1 jego rodzina;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartos$ci i1 powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudno$ci zsamodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i1 pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: praktyka.



4. Praktyka zawodowa: Ginekologia i opieka ginekologiczna

Wymiar godzin: 200

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do sprawowania kompleksowej, ciagtej
specjalistycznej opieki ginekologiczno-potozniczej nad kobieta i jej rodzing w roéznych
okresach zycia.

Tresci merytoryczne: przygotowanie do podstawowej oceny stanu zdrowia i sytuacji, a takze
doboru odpowiednich metod i technik opieki ginekologicznej dostosowanych do stanu
pacjentki; ksztattowanie umiejetnosci manualnych niezbednych do wykonywania czynnosci
profilaktycznych, pielegnacyjnych, leczniczych 1 usprawniajagcych w  ginekologii;
ksztattowanie umiejetnosci leczniczych 1 usprawniajacych z poszanowaniem godnosci
pacjentki, dostosowujac metody i techniki do jej stanu oraz miejsca 1 warunkéw; planowanie
1 sprawowanie opieki nad kobietg i jej partnerem w okresie prekoncepcyjnym w przypadku
wystgpienia problemu nieptodnosci, niepowodzen w prokreacji i nad rodzing obcigzong
chorobami  genetycznymi; przygotowanie pacjentki do zabiegéw operacyjnych
ginekologicznych przeprowadzanych z zastosowaniem roznych technik oraz planowanie
opieki po takich zabiegach, przygotowujac do samoopieki i samopielegnacji w warunkach
domowych, we wspotpracy z rodzing pacjentki.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnosci (potrafi):sprawowac opieke ginekologiczng nad kobieta w réznych okresach jej
zycia i réznym stanie zdrowia; planowaé i sprawowac opieke nad kobieta i jej partnerem
w okresie prekoncepcyjnym i w przypadku wystapienia problemu nieptodnos$ci; planowaé
I sprawowaé opieke nad pacjentami do$wiadczajagcymi niepowodzen w prokreacji i nad
rodzing obcigzong chorobami genetycznymi; rozpoznawaé choroby gruczotu piersiowego
oraz edukowac pacjentk¢ w zakresie samobadania i samoobserwacji; rozpoznawa¢ wczesne
objawy choréb nowotworowych 1 stany przednowotworowe narzadow plciowych;
rozpoznawac¢ zaburzenia statyki narzadu rodnego oraz uczestniczy¢é w leczeniu i profilaktyce
nietrzymania moczu; rozpoznawaé zaburzenia i patologie seksualne; przygotowywac
pacjentke do zabiegébw operacyjnych ginekologicznych przeprowadzanych z zastosowaniem
réznych technik oraz planowaé opieke po takich zabiegach, przygotowujac do samoopieki
I samopielegnacji w warunkach domowych, we wspolpracy z rodzing pacjentki.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii o0séb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania warto$ci 1 powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe; zasi¢gania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i1 pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

5. Praktyka zawodowa: Neonatologia i opieka neonatologiczna

Wymiar godzin: 80

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do sprawowania opieki nad noworodkiem
w zalezno$ci od jego dojrzalosci i stanu klinicznego.

Tresci merytoryczne: opieka nad noworodkiem w zakresie : stanow zagrozenia zycia
noworodka 1 wcze$niaka , pielggnowania noworodka zdrowego , chorego oraz z wadami
i urazami okotoporodowymi w tym noworodka pacjentki chorej na AIDS lub zakazonej
wirusem HIV , prowadzenia fototerapii i tlenoterapii noworodka oraz umiejetnosé
sprawowania opieki neonatologicznej i intensywnego nadzoru.

Efekty uczenia sie:



Umiejetnosci  (potrafi):planowa¢ 1 sprawowac specjalistyczng opieke nad noworodkiem
w zalezno$ci od jego dojrzatosci, masy urodzeniowej ciata i stanu klinicznego w warunkach
szpitalnych 1 poza szpitalnych; dokonywa¢ oceny stanu noworodka i wuczestniczy¢
W badaniach diagnostycznych noworodka;  ocenia¢ wydolno$¢ opiekuncza rodzicow
noworodka zdrowego, chorego 1 z wadami rozwojowymi oraz podejmowac wobec rodzicow
noworodka dziatania edukacyjne promujace zdrowie, przygotowujac ich do opieki nad
dzieckiem w domu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii oséb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe; zasi¢gania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i pacjenta;
dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajecé: praktyka.

6. Praktyka zawodowa: Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne

Wymiar godzin: 40

Cel ksztatcenia: przygotowanie studenta do sprawowania opieki nad osobami w wieku
rozwojowym z uwzglednieniem noworodkdw 1 niemowlat oraz przygotowanie do
sprawowania opieki pielegniarskiej nad dzieckiem w najczgéciej wystepujacych chorobach
uktadowych , alergicznych , zakaznych i metabolicznych i stanach niedoborowych.

Tresci merytoryczne: rozpoznawanie probleméw zdrowotnych dziecka z uwzglednieniem
noworodkow 1 niemowlat oraz przygotowanie do sprawowania opieki pielegniarskiej nad
dzieckiem w najczgsciej wystepujacych chorobach ukladowych, alergicznych, zakaznych
I metabolicznych i stanach niedoborowych.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnosci  (potrafi).rozpoznawa¢ problemy zdrowotne dziecka 1 planowa¢ opieke
W najczgsciej  wystepujacych  chorobach  uktadowych, alergicznych, zakaznych
I metabolicznych oraz stanach niedoborowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii o0séb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasi¢gania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i1 pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

7. Praktyka zawodowa: Choroby wewnetrzne

Wymiar godzin: 40

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do sprawowania opieki pielggniarskiej
W najczgstszych chorobach ukladéw 1 narzadéw organizmu oraz udziat w badaniach
diagnostycznych.

Tresci merytoryczne: przygotowanie studenta do udzielania pierwszej pomocy w oparzeniach
1 zasad pielegnowania rany oparzeniowej oraz udzialu w badaniach diagnostycznych. Student
zostanie przygotowany do rozpoznawania wiasciwosci lekéw oraz ich dzialanie na uktady



i narzady z uwzglednieniem dziatan niepozadanych, interakcji z innymi lekami i drogami
podania.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnosci ( potrafi) :rozpoznawaé problemy zdrowotne i planowaé opieke nad pacjentem
w przebiegu najczesciej wystepujacych chordb wewngtrznych; rozpoznawaé¢ wskazania do
wykonania badan diagnostycznych i wystawia¢ skierowanie na wykonanie okreslonych badan
diagnostycznych oraz wykonywa¢ badanie elektrokardiograficzne i rozpoznawac¢ zaburzenia
zagrazajace zyciu; przygotowywacé zapisy form recepturowych substancji leczniczych
w porozumieniu z lekarzem albo na jego zlecenie.

Kompetencje spoleczne ( jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii oséb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartos$ci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasi¢gania
opinii ekspertow w przypadku trudno$ci zsamodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wplywajacych na reakcje wilasne
I pacjenta; dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczeh w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb
edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

8. Praktyka zawodowa: Chirurgia

Wymiar godzin: 40

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do sprawowania opieki nad chorym z chorobami
chirurgicznymi .

Tresci merytoryczne: planowanie opieki nad pacjentem w przebiegu choréb chirurgicznych,
rozpoznawanie wczesnych i poznych powiktan po zabiegach operacyjnych - zapobieganie im
oraz pielegnowanie pacjenta z przetoka jelitowa.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnosci( potrafi ):planowac opieke nad pacjentem w przebiegu chorob chirurgicznych,
rozpoznawa¢ wczesne 1 pozne powiktania po zabiegach operacyjnych i zapobiega¢ im oraz
pielegnowac pacjenta z przetoka jelitowa; prowadzi¢ intensywna opieke pooperacyjng.
Kompetencje spoteczne ( jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii o0séb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzina;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnos$ci zawodowe; zasi¢gania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i1 pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

9. Praktyka zawodowa: Psychiatria

Wymiar godzin: 40

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do rozpoznawania, diagnozowania oraz wdrazania
kompleksowego planu opieki nad pacjentka hospitalizowang z powodu zaburzen
psychicznych w okresie cigzy, porodu, potogu oraz w okresie klimakterium i senium.

Tresci ksztatcenia: sprawowanie opieki nad pacjentkami z depresja poporodowa, z psychoza
okotoporodowa, z zaburzeniami w okresie klimakterium i senium, w sytuacji poronienia,



urodzenia dziecka martwego, z niepelnosprawnoscia lub nieuleczalnie chorg oraz
przygotowanie do postepowania z matka maloletnig, samotng i po porodzie w péznym wieku.
Efekty uczenia sie:

Umiejetnosci  (potrafi):rozpoznawa¢ problemy pacjenta z najcze$ciej wystepujacymi
zaburzeniami psychicznymi, okresla¢ cel dziatania medycznego i planowaé interwencje
terapeutyczne;. prowadzi¢ rozmowg¢ terapeutyczna.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe; zasiggania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wplywajacych na reakcje wilasne
I pacjenta; dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczeh w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb
edukacyjnych.

Forma prowadzenia zajecé: praktyka.

10. Praktyka zawodowa: Anestezjologia i stany zagrozenia zycia

Wymiar godzin: 40

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do sprawowania opieki nad pacjentem
z zastosowaniem intensywnej opieki medyczne;j.

Tresci merytoryczne: sprawowanie opieki nad pacjentem z zastosowaniem intensywnej opieki
medycznej  bezprzyrzadowej 1 przyrzadowej , z resuscytacja krazeniowo-oddechowa,
sprawowanie opieki nad pacjentkg przygotowang do znieczulenia i monitorowania stanu po
znieczuleniu.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnosci (potrafi): wykonywac resuscytacje krazeniowo-oddechows;. wdraza¢ konieczne
postgpowanie w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia; przygotowywaé pacjentke do
znieczulenia i monitorowac jej stan w trakcie znieczulenia; uczestniczy¢ w farmakoterapii
1 leczeniu bolu.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godno$ci 1 autonomii o0sOb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla rdznic
Swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem 1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe; zasiggania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania 1 uwzgledniania czynnikow wplywajacych na reakcje wlasne i pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

11. Praktyka zawodowa: Podstawowa opieka zdrowotna

Wymiar godzin: 80

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do realizacji zadan z zakresu umiejgtnosci
podstawowej opieki zdrowotnej .

Tresci merytoryczne: diagnozowanie sytuacji kobiety 1 jej rodziny w $rodowisku
zamieszkania, ochrona zdrowia , samodzielne udzielani §wiadczen zdrowotnych w opiece nad
kobieta i jej rodzing, udziatu w realizacji zadan POZ, wspotpraca z zespotem POZ i innymi
organizacjami 1 instytucjami wspierajacymi rodzing, kontraktowanie POZ.

Efekty uczenia sie:



Umiejetnosci  (potrafi):diagnozowa¢ sytuacje kobiety 1 jej rodziny w s$rodowisku
zamieszkania w zakresie rozpoznawania problemow zdrowotnych i podejmowaé dzialania na
rzecz ochrony zdrowia kobiety 1 jej rodziny; wspotpracowaé z zespotem podstawowej opieki
zdrowotnej sprawujacym opieke nad kobieta i jej rodzing (z pielggniarkg i lekarzem
podstawowej opieki zdrowotnej oraz asystentem rodziny); rozpoznawaé przemoc domowg
I inne patologie spoteczne oraz dokonywaé interwencji w sytuacji kryzysu w rodzinie.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania
godnosci 1 autonomii 0s6b powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla réznic
swiatopogladowych 1 kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem 1 jego rodzing;
przestrzegania praw pacjenta; samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie
z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci 1 powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem; ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe; zasiggania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikdw wptywajacych na reakcje wiasne i pacjenta;
dostrzegania 1 rozpoznawania wilasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

V. INNE

1. Etykieta

Cel ksztalcenia: zapoznanie studentdow z wybranymi zagadnieniami dotyczacymi zasad
savoir-vivre’u.

Tresci merytoryczne: podstawowe zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre’u w zyciu
codziennym (zwroty grzeczno$ciowe, powitania, rozmowa przez telefon, podstawowe zasady
etykiety oraz precedencji w miejscach publicznych). Etykieta uniwersytecka (precedencja,
tytulowanie, zasady korespondencji). Etykieta biznesowa (dostosowanie ubioru do
okolicznosci, zasady przedstawiania, przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady rzadzace interpersonalnymi relacjami w zyciu
prywatnym oraz w relacjach zawodowych.

Umiejetnosci  (potrafi): stosowa¢ zasady etykiety 1 kurtuazji w ZzZyciu spolecznym
i zawodowym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). uznania znaczenia zasad etykiety w relacjach
interpersonalnych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

2. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztalcenia: przekazanie podstawowych wiadomosci na temat ogdlnych zasad
postepowania w razie wypadku podczas nauki 1 w sytuacjach zagrozen, okoliczno$ci
i przyczyn wypadkow studentow, zasad udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, jak
roOwniez wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi moga zetkna¢ si¢ studenci.

Tresci merytoryczne: obowiazujace regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy. Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen dla zycia 1 zdrowia na poszczegodlnych
kierunkach studiow (czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe). Analiza okoliczno$ci
i przyczyn wypadkow studentow: omoéwienie przyczyn wypadkoéw. Ogolne zasady
postgpowania w razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru). Zasady
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku - apteczka pierwszej pomocy. Dostosowanie
tresci szkolen do profilu danego kierunku studiow jest bardzo wazne, gdyz chodzi
0 wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi mogg zetkna¢ si¢ studenci.

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): ogélne zasady postgpowania w razie wypadku podczas nauki
I W sytuacjach zagrozen, okolicznosci i przyczyn wypadkow studentow; zasady udzielania
pierwszej pomocy w razie wypadku.

Umiejetnosci (potrafi). postepowaé z materiatami niebezpiecznymi 1 szkodliwymi dla
zdrowia; realizowac zasady bezpieczenstwa zwigzane z pracg; postugiwaé si¢ srodkami
ochrony indywidualnej i §rodkami ratunkowymi, w tym udziela¢ pierwszej pomocy.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny 1 etyczny.
Forma prowadzenia zajec: Wyktad.

3. Ergonomia

Cel ksztalcenia: przyblizenie podstawowych zagadnien zawigzanych z ergonomia rozumiang
w sensie interdyscyplinarnym, u§wiadomienie zagrozen i probleméw (takze zdrowotnych)
zwigzanych z niewlaSciwymi rozwigzaniami ergonomicznymi na stanowiskach pracy
zawodowej oraz w zyciu pozazawodowym a takze korzysci wynikajacych z prawidlowych
dziatan w tym zakresie.

Tresci merytoryczne. ergonomia — podstawowe pojecia i definicje. Ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna. Gléwne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysilek
fizyczny na stanowisku pracy, wysitek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie
antropometryczne stanowiska pracy, materialne $rodowisko pracy), ergonomia produktu —
inzynieria ergonomicznej jako$ci, ergonomia dla osdb starszych i1 niepetnosprawnych.
Ergonomia pracy stojacej i siedzace;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia zwigzane z ergonomig, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ergonomii stanowiska pracy.

Umiejetnosci (potrafi): ocenia (w zakresie podstawowym) warunki w pracy zawodowej oraz
podczas aktywnos$ci pozazawodowej ze wzgledu na problemy ergonomiczne i zagrozenia
Z tym zwigzane.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przejawiania postawy antropocentrycznej w stosunku
do warunkéw pracy i zycia codziennego; reagowania na zagrozenia wynikajace z wadliwych
rozwigzan 1 nieprawidlowosci w zakresie jakosci ergonomicznej; realizowania postawy
wrazliwos$ci na potrzeby osob niepelnosprawnych (w kontekscie ergonomicznym).

Forma prowadzenia zaje¢: Wyktad.

4. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztalcenia: zapoznanie z elementarnymi zasadami, pojeciami oraz procedurami prawa
ochrony wtasnosci intelektualnej.

Tresci merytoryczne. pojecie wilasnosci intelektualnej. Przedmiot prawa wlasno$ci
intelektualnej. Podmioty prawa wiasnosci intelektualnej. Tre$¢ prawa wlasnosci intelektualnej
- prawa autorskie i pokrewne. Ograniczenia praw autorskich. Licencje ustawowe i umowne.
Dozwolony uzytek osobisty i1 publiczny utworéw. Naruszenia praw autorskich (plagiat
i piractwo intelektualne). Regulacje szczegélne z zakresu prawa autorskiego — ochrona
programdw komputerowych 1 baz danych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): ustawowy aparat pojeciowy zwigzany z ochrong prawng wilasnosci
intelektualnej; pola eksploatacji utwordw i tryby ich uzytku.

Umiejetnosci (potrafi). identyfikowa¢ oraz implementowa¢ dozwolone pola eksploatacji
utworéw w toku analizy krytycznej oraz dziatalno$ci naukowej w srodowisku akademickim.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do):. $wiadomego korzystania z ustawowych pol
eksploatacji utworéw w s$rodowisku akademickim oraz zyciu prywatnym (np. srodowisku
sieciowym).

Forma prowadzenia zajeé: Wyktad.



Przedmiot do wyboru:

1. Historia poloznictwa

Cel ksztalcenia: zapoznanie z historig potoznictwa oraz osiggni¢ciami w opiece polozniczo-
ginekologicznej na przestrzeni lat.

Tresci ksztatcenia: rys historyczny rozwoju potoznictwa; osiggnigcia w opiece potozniczo-
ginekologicznej na przestrzeni lat.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): historig¢ i osiagni¢cia w opiece potozniczo-ginekologicznej.
Umiejetnosci (potrafi): udowodni¢ konieczno$¢ przestrzegania tradycji potozniczej; dokonac
analizy zmian w polskim potoznictwie; analizowa¢ wptyw polski i polskich potoznych na
rozwoj potoznictwa w §wiecie.

Kompetencje spoteczne ( jest gotow do): przestrzeganie samodzielnego wykonywania.

Forma prowadzenia zaje¢: seminarium.

2. Nursing diagnosis in practice

Cel ksztatcenia: wdrazanie studenta do praktycznego postugiwania si¢ jezykiem angielskim

w udzielaniu samodzielnych $wiadczen zdrowotnych.

Tresci merytoryczne: klasyfikacje diagnoz pielggniarskich i1 ich praktyczne zastosowanie
w wybranych stanach.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady formutowania diagnoz pielggniarskich zgodnie z wybranymi
kwalifikacjami.

Umiejetnosci ( potrafi ). opracowa¢ diagnoze potrzeb zdrowotnych i plan organizacji opieki
nad pacjentem.

Kompetencje spoteczne ( jest gotow do ): dokonywania krytycznej oceny dziatan wiasnych

I dziatan wspotpracownikoéw z poszanowaniem roznic $wiatopogladowych i kulturowych.
Forma prowadzenia zajec: seminarium.
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PLAN STUDIOW
KIERUNKU POLOZNICTWO

Obowigzuje od cyklu: 2019/2020 Z

Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studiéw: stacjonarne

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia - licencjackie

Liczba semestrow: 6
Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscypliny naukowe: nauki o zdrowiu, nauki medyczne

Rok studiow: 1, semestr: 1
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Grupa tresci




I- WYMAGANIA OGOLNE

1 | Wychowanie fizyczne 1/2 (1 Jo Jo [zAL-O o [30 [0 |30 [o [2 [o o
I1- PODSTAWOWYCH

Obszar A:

1 Anatomia 1/2 1 2 0 ZAL-O |o 60 30 20 10 2 0 0
2 Fizjologia 1/2 1 2 0 ZAL-O |o 50 20 20 10 2 0 0
3 Embriologia i genetyka 1 2 0 E 60 20 30 10 4 0 0
Obszar B:

4 Zdrowie publiczne 1/2 1 1 0 ZAL-O |o 48 30 18 0 2 0 0
5 Psychologia 1 2 0 E 0 70 30 30 10 4 0 0
6 Socjologia 1 2 0 ZAL-O |o 60 30 20 10 2 0 0
7 Pedagogika 1 2 0 ZAL-O |o 60 30 20 10 2 0 0
8 Jezyk angielski 1/4 1 1 0 ZAL-O |o 30 0 30 0 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 14 0 X X 468 | 190 | 218 60 22 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

Obszar C:

1 Podstawy opieki potozniczej 1/2 1 4 3 ZAL-O |o 260 |70 190 0 2 0 0
2 Zakazenia szpitalne 1 1 0 ZAL-O |o 30 20 10 0 2 0 0
3 Promocja zdrowia 1 2 1 ZAL-O |o 60 20 40 0 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 7 0 X X 350 | 110 | 240 0 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 4 X X 0 0 100 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
VI - INNE

1 Etykieta 1 0,5 0 ZAL 0 4 4 0 0 2 0 0
2 Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy | 1 0,5 0 ZAL 0 4 4 0 0 2 0 0
3 Ergonomia 1 025 |0 ZAL 0 2 2 0 0 2 0 0
4 Ochrona wlasnosci intelektualnej 1 025 |0 ZAL 0 2 2 0 0 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 1,5 0 X X 12 12 0 0 8 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 1 225 |4 X X 830 | 312 | 458 60 36 0 0
Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
Il -PODSTAWOWYCH
Obszar A:
1 Anatomia 2/2 2 2 0 E 0 40 20 20 0 4 0 0
2 Fizjologia 2/2 2 2 0 E 0 40 20 20 0 4 0 0
3 Mikrobiologia i parazytologia 2 2 0 ZAL-O |0 70 20 40 10 2 0 0
4 Patologia 2 2 0 ZAL-O |o 50 20 30 0 2 0 0
5 Biochemia i biofizyka 2 2 0 ZAL-O |o 40 20 20 0 2 0 0
Obszar B:
6 Jezyk angielski 2/4 ‘ 2 1 0 ZAL-O |o 30 0 30 0 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 11 0 X X 270 | 100 | 160 10 16 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0




111 - KIERUNKOWYCH

Obszar C:
1 Organizacja pracy poloznej 2 1 0 ZAL-O |o 30 10 20 0 2 0 0
2 Etyka zawodu potoznej 2 2 0 E 0 50 30 20 0 4 0 0
3 Podstawy opieki potozniczej 2/2 2 3 E 160 |20 140 4
Obszar D:
4 Techniki potoznicze i prowadzenie porodu | 2 2 3 ZAL-O |o 160 |10 150 0 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 8 0 X X 400 |70 330 0 12 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 6 X X 160 | O 160 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
V-PRAKTYKA
1 Podstawy opieki potozniczej 2 3 0 ZAL-O | O 80 0 0 0 2 80 0
2 Techniki potoznicze i prowadzenie porodu 2 3 0 ZAL-O |o 80 0 0 0 2 80 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 0 X X 160 | O 0 0 4 160 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0 0 X X 160 |0 0 0 0 160 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 2 25 6 X X 830 | 170 | 490 10 32 160 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiow 475 |10 X X 1661 | 482 | 948 70 68 160 |0
Rok studiéw: 2, semestr: 3
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Grupa tresci

Il - PODSTAWOWYCH
Obszar A:
1 Farmakologia 3 E 70 30 30
2 Radiologia 3 ZAL-O 20 10 10
Obszar B:
3 Jezyk angielski 3/4 13 |1 0 ZAL-O |o 30 |0 30 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 4 0 0 0 120 | 40 70 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Obszar C:
1 Przedmiot do wyboru: jezyk migowy/ wspolpraca 3 ZAL-O 10 0 10 2 0

w zespotach opieki zdrowotne;j
2 System informacji w ochronie zdrowia 3 ZAL-O 10 0 10 2 0
3 Badanie fizykalne 3 ZAL-O 60 20 40 0 2 0 0
4 Dietetyka 3 2 ZAL-O 60 15 45 0 2 0 0
Obszar D:
5 Techniki potoznicze i prowadzenie porodu 3 3 E 0 180 |10 170 0 4 0 0
6 Potoznictwo i opieka potoznicza 3 2 E 0 80 20 60 0 4 0 0
7 Neonatologia i opieka neonatologiczna 3 2 E 0 150 |30 120 0 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0 0 550 |95 455 0 20 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 X X 200 |0 200 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 1 X X 20 0 20 0 0 0 0
V-PRAKTYKA
1 Neonatologia i opieka neonatologiczna \ 3 3 0 ZAL-O | O 80 0 0 0 2 80 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 3 0 0 X 80 0 0 0 2 80 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 X 80 0 0 0 0 80 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 7 X X 750 | 135 | 525 28 80 0




Rok studiow: 2, semestr: 4
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Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1 | Wychowanie fizyczne 2/2 |1 Jo Jo [zAL-O o [30 [o |30 [o [2 [o o
Il -PODSTAWOWYCH
Obszar B:
1 | Jezyk angielski 4/4 ERE 0 E 0 30 |0 30 0 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 0 X X 60 0 60 0 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
111- KIERUNKOWYCH
Obszar D:
1 Badania naukowe w potoznictwie 4 1 0 ZAL-0 |o 30 10 20 0 2 0 0
2 Potoznictwo i opieka potoznicza 4 1 2,5 E 0 135 | 20 115 0 4 0 0
3 Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 4 2 2 E 0 105 | 25 80 0 4 0 0




4 Choroby wewnetrzne 4 2 2 ZAL-O |o 100 |30 70 0 2 0 0
5 Techniki potoznicze i prowadzenie porodu 4 0 3 ZAL-O |o 80 0 80 0 2 0 0
Obszar C:
1 Przedmiot do wyboru: Historia potoznictwa/ Nursing | 4 2 0 ZAL-O |o 10 0 10 0 2 0 0
diagnostic in practice
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 8 0 X 0 460 | 85 375 0 16 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) 0 9,5 X X 200 |0 200 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
V - PRAKTYKA
1 Techniki potoznicze i prowadzenie porodu 4 55 0 ZAL-O | O 160 |0 0 0 2 160 |0
2 Potoznictwo i opieka potoznicza 4 2,5 0 ZAL-O | O 80 0 0 0 2 80 0
3 Pediatria i pielggniarstwo pediatryczne 4 2 0 ZAL-O | O 40 0 0 0 2 40 0
3 Choroby wewngtrzne 4 2 0 ZAL-O |o 40 0 0 0 2 40 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 12 0 0 0 320 |0 0 0 8 320 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 320 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 4 22 9,5 X X 840 |85 435 0 30 320 | O
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. po 2 roku 42 17 X X 1590 | 220 | 960 10 58 400 |0
Rok studiow: 3, semestr: 5
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Grupa tresci

111- KIERUNKOWYCH

Obszar D:

1 Ginekologia i opieka ginekologiczna 5 4 1, E 0 160 |60 100 0 4 0 0
2 Psychiatria 5 2 0 ZAL-O |o 50 20 30 0 2 0 0
3 Anestezjologia i stany zagrozenia zycia 5 2 2 ZAL-O |o 100 |30 70 0 2 0 0
4 Chirurgia 5 2 0 ZAL-O |o 50 30 20 0 2 0 0
5 Rehabilitacja w potoznictwie, neonatologii i 5 2 0 ZAL-O |o 40 20 20 0 2 0 0

ginekologii

6 Techniki potoznicze i prowadzenie porodu 5 0 2 ZAL-O |o 80 0 80 0 2 0 0
7 Podstawy ratownictwa medycznego 5 1 0 ZAL-O |o 30 15 15 0 2 0 0
8 Seminarium dyplomowe 2 0 ZAL-O |o 40 0 40 0 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 15 0 X X 550 | 175 | 375 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 5, X X 160 |0 160 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0
V - PRAKTYKA

1 Techniki potoznicze i prowadzenie porodu 4,5 0 ZALO0 |o 120 |0 0 0 120 |0
2 Potoznictwo i opieka potoznicza 4,5 0 ZAL-0O |o 120 | O 0 0 120 | O
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 9 0 X 240 |0 0 0 240 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 X X 0 0 0 0 240 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 5 24 5 X X 790 | 175 | 375 0 240 |0




Rok studiow: 3, semestr: 6
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Grupa tresci
11-PODSTAWOWYCH
Obszar B:
1 | Prawo medyczne 6 |15 |0 [zALO [o |50 [20 [20 [10 |2 o |oO
IHI-KIERUNKOWYCH
Obszar C:
2 | Podstawowa opieka zdrowotna 6 |1 |2 |E o |80 |20 [60 o [4 Jo o
Obszar D:
3 Przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie 6 5 0 ZAL-O |o 10 0 10 0 2 0 0
do egzaminu dyplomowego
4 Ginekologia i opieka ginekologiczna 6 0 2,5 ZAL-O |o 80 0 80 0 2 0 0
5 Psychiatria 6 0 2 ZAL-O |o 40 0 40 0 2 0 0
6 Chirurgia 6 0 2 ZAL-O |o 40 0 40 0 2 0 0




7 Rehabilitacja w potoznictwie, neonatologii i 6 0 2 ZAL-O |o 40 0 40 0 2 0 0
ginekologii
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 7,5 0 0 0 340 |40 290 10 16 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) 0 105 |[x X 240 |0 240 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0 0 0 0 0 0
V - PRAKTYKA
1 Ginekologia i opieka ginekologiczna 6 7 0 ZAL-O |o 200 |0 0 0 2 200 |0
2 Psychiatria 6 2 0 ZAL-O |o 40 0 0 0 2 40 0
3 Anestezjologia i stany zagrozenia zycia 6 2 0 ZAL-O |o 40 0 0 0 2 40 0
4 Chirurgia 6 2 0 ZAL-O |o 40 0 0 0 2 40 0
5 Podstawowa opieka zdrowotna 6 3 0 ZAL-O |o 80 0 0 0 2 80 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 16 0 0 0 400 |0 0 0 10 400 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 X X 400 |0 0 0 0 400 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 X X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 6 235 10,5 | x X 740 | 40 290 10 26 400 |0
Liczba punktéow ECTS/godz.dyd. po 3 roku 475 |16 X X 1530 | 215 | 665 10 48 640 |0
RAZEM ROK STUDIOW I-I11 137 |43 X X 4780 | 917 | 2573 |90 174 | 1200 | O
Tabela podsumowujaca plan
| Liczba godzin realizowanych o
© 2 >N 3§ bezposrednim udzialem g 3
) ., o8 & Xung S z p A > S e
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A
£ o =S| 8
< é = | £E& :‘;
Y2 | S| EE|E| ¢
£ < = | 2 &l 8| £
2S | F| 28| ¢
gs ik
2 g
5
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiéw 180 142,90 4780 | 917 | 2573 |90 | 174 | 1200 0
Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 0 0 60 0 60 | O 4 0 00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 0 0 0 0 00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0 00
Il - PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 19 0 500 | 210 240 [50] 28 | o© 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11l - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 1135 70,5 3008 | 694 | 2273 | 40 | 106 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0 43 1100 0 | 1100 | O | 38 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 3 20 0 20 | O 4 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 46 46 1200 0 0 0| 28 | 1200 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 ‘ 0 ‘ 0 0 0 ‘ 0
VI - INNE

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 15 12 12 0 8 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0




Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym zajecia:

Punkty ECTS

Liczba %
Ogolem - plan studiéw 180 100%
1 wymagajgce bezposredniego u.dz¥a1u nauczyciela akademickiego lub 131,42 73.01%
innych os6b prowadzacych zajecia
2 z zakresu nauk podstawowych 19 10,56%
3 o0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, warsztatowe) 96,9 53,83%
4 ogo6lnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 1,5 0,83%
5 zajecia do wyboru- punktow ECTS 3 1,70%
6 wymiar praktyk 46 25,56%
7 zajecia z wychowania fizycznego -- --
8 zajecia z jezyka obcego 5,00 2,78%
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 135 7.50%
spotecznych
10 zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu 142,90 79.39%
praktycznego)
zajgcia zwiazane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowg w
11 dyscyplinie/ach, do ktérych przyporzadkowano kierunek studiow - --
(dotyczy profilu ogélnoakademickiego)
Il'| Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin naukowych
w lacznej liczbie punktow ECTS %
1 nauki medyczne 30%
2 nauki o zdrowiu 70%
Ogolem: 100%




