Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie
Collegium Medicum
Szkota Zdrowia Publicznego

REGULAMIN Z ZAJEC Z PRZEDMIOTU
PSYCHIATRIA
Dla studentow Szkoly Zdrowia Publicznego Collegium Medicum
UniwersytetuWarminsko- Mazurskiego w Olsztynie

1. INFORMACJE OGOLNE
1.1 Zajecia realizowane sg przez:
Katedra Potoznictwa, Szkota Zdrowia Publicznego
1.2 Pracownicy odpowiedzialni za realizacj¢ przedmiotu:
a. Kierownik katedry: dr n. med. Olga Bielan
b. Koordynator przedmiotu: dr n. med. Olga Bielan
c. Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych rodzajow zajec:
Wyktady: dr hab. n med. Bartosz Loza
Seminaria: mgr Katarzyna Szczucinska
Cwiczenia: mgr Beata Aneszko
Zaje¢cia praktyczne: mgr Beata Aneszko
d. Osoby prowadzace przedmiot: dr hab. n med. Bartosz L.oza, mgr Beata Aneszko,
mgr Katarzyna Szczucinska.
1.3 Tematyke poszczegolnych form zajec i zaliczen okreslajag dokumenty: plan studiow,

sylabus przedmiotu, harmonogram i tematyka zajec.

2. ZAJECIA DYDAKTYCZNE MAJA FORME
Wyktady: 20 godzin
Cwiczenia: 10 godzin; (realizowane w Wojewodzkim Zespole Lecznictwa
Psychiatrycznego w Olsztynie).
Seminaria: 20 godzin (realizowane w Wojewodzkim Zespole Lecznictwa
Psychiatrycznego w Olsztynie).
Zajecia praktyczne: 40 godzin (realizowane w Wojewddzkim Zespole Lecznictwa

Psychiatrycznego w Olsztynie).



3. ZASADY UCZESTNICTWA STUDENTA NA POSZCZEGOLNYCH
FORMACH ZAJEC
Na wszystkich formach zaje¢ realizowanych w trybie stacjonarnym studenci
zobowigzani sg do przestrzegania procedur zapobiegajacych szerzeniu si¢ zakazenia
wirusem SARS- Cov2. Studenci zglaszajacy si¢ na zajecia musza by¢ zdrowi. Na
¢wiczenia realizowane w oddziale zobowigzani sg zglosi¢ si¢ w medycznej odziezy
ochronnej i obuwiu obowigzujacym w podmiotach leczniczych. Obowigzkowo nalezy
posiada¢ identyfikator studenta i aktualng ksigzeczke zdrowia.. Wyglad i ubior
studenta powinien odpowiada¢ normom zawodowym. Nieprzestrzeganie tych
wymagan skutkuje nieprzyjeciem studenta na zajecia i koniecznoscig odrobienia zajec
w innym terminie. Nalezy posiada¢ przy sobie dtugopis. Nie dopuszcza si¢ zmiany

grup studenckich bez uzgodnienia tego faktu z osobg prowadzacg .

4. OBECNOSC NA ZAJECIACH, SPOSOB USPRAWIEDLIWIANIA

4.1 Obecno$¢ we wszystkich formach zaje¢ jest obowigzkowa

4.2 Wszystkie nieobecnosci na zajeciach musza by¢ usprawiedliwione

4.3 Nieobecnosci usprawiedliwione na wszystkich formach zaje¢ musza by¢ odpracowane
w terminie 1 formie uzgodnionej z osoba prowadzaca/ odpowiedzialng za dane zajecia.
Usprawiedliwianie nieobecnosci odbywa si¢ zgodnie z regulaminem studiow UWM.

4.4 Sposdb postgpowania w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci.
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub usprawiedliwienia budzacego
watpliwos¢ co do wiarygodnosci decyzje co do dalszego toku postepowania
kazdorazowo podejmuje Koordynator przedmiotu w porozumieniu z Kierownikiem

Katedry lub zastgpca Dyrektora SZP ds. ksztatcenia 1 studentow.

5. ZASADY I WARUNKI ZALICZENIA POSZCZEGOLNYCH FORM ZAJEC:

5.1 WYKLADY
a. 100% obecnosci na wyktadach
b. Forma zaliczenia zostanie ustalona z osobg prowadzgcag wyktady.

5.2 CWICZENIA:

a. 100% obecnos$ci na ¢wiczeniach



b. Aktywny udzial w dyskusji dydaktycznej- wykazanie umiejetnosci krytycznej
analizy, podsumowania, formutowania rozwigzan w sytuacjach typowych i

trudnych.

5.3 SEMINARIA:

Warunki zaliczenia:

a) 100% obecnosci na zajeciach

b) Aktywny udziat w dyskusji dydaktycznej, przedstawienie prezentacji-
wykazanie umiejetnos$ci krytycznej analizy, podsumowania, formutowania
rozwigzan w sytuacjach typowych i trudnych.

C) Zaliczenie na ocen¢ pozytywng testu jednokrotnego wyboru ( 20 pytan- 60%
poprawnych odpowiedzi). Zaliczenie odbywa si¢ na ostatnim seminarium.
Czas na rozwigzanie testu- 30 minut.

Skala ocen:

60%- dostateczny

65%- dostateczny plus
70%-75%- dobry

80%- 85% - dobry plus
95%-100%- bardzo dobry.

6. ZAJECIA PRAKTYCZNE:
Zajecia praktyczne stanowig integralng czg$¢ ksztatcenia praktycznego studenta
kierunku poloznictwo. Zgodnie z obowigzujacym standardem ksztalcenia odbywaja
si¢ w okreslonym/wyznaczonym zaktadzie/podmiocie leczniczym w oparciu o
obowigzujacy plan 1 program studiow (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lipca 2019r., Dz.U. z dnia 21 sierpnia 2019, poz. 1573, zalacznik
nr 4 oraz Uchwala nr 555 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 20 wrze$nia 2019 roku.)

Celem realizacji zaje¢ praktycznych jest przygotowanie studenta do samodzielnego
petnienia roli zawodowej, czyli uzyskania zdolnosci do wykonywania zawodu
poloznej/potoznego. Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach
naturalnych.

Celem zaje¢¢ praktycznych jest :

a) Poznanie specyfiki pracy pielegniarki/ pielggniarza w Wojewodzkim Zespole

Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie.



b) Zastosowanie wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiow w praktyce.
€) Nabywanie i doskonalenie umiejetno$ci niezbednych do uzyskania kwalifikacji

zawodowych.

6.1 Kryteria oceny umiejetnosci zawodowych studenta podczas zajeé praktycznych

Podstawe opracowania kryteriow oceny umiejetnosci zawodowych studenta stanowi
Regulamin studiéw Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie (Zatacznik do
Uchwaty Nr 717 Senatu Uniwersytetu Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie z dnia 24
kwietnia 2015 roku, z uwzglgdnieniem Uchwaly Nr. 135 Senatu Uniwersytetu Warminsko
- Mazurskiego w Olsztynie z dnia 24 kwietnia 2017 roku).

Ocena koncowa z zaje¢ praktycznych sktada si¢ z: oceny umiejetnosci intelektualnych,

oceny umiejetnosci praktycznych oraz oceny okre$lajacej postawe studenta na zajeciach.

W ocenie umiejetnosci intelektualnych nalezy uwzglednié: wykorzystanie wiedzy

interdyscyplinarnej w dziataniu praktycznym, faczenie umiejetnosci intelektualnych z

umiejetnosciami praktycznymi, wdrazanie wiedzy w praktycznym dziataniu.

W ocenie umiejetnosci praktycznych nalezy uwzgledniaé: umiejetnos¢ wspdtpracy w

zespole terapeutycznym, umiejetno$¢ komunikowania z pacjentem i jego rodzing,
umiejetno$é oceny stanu bio-psycho-spotecznego i rozpoznania problemow pacjenta,
umiejetnos¢ planowania dziatan, realizacji 1 oceny opieki pielegniarskiej, umiejetnosé

wykonywania zabiegow diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych.

W ocenie postawy studenta nalezy uwzgledni¢: przestrzeganie regulaminu ksztalcenia

praktycznego, stosunek studenta do pacjenta i jego rodziny, stosunek studenta do
personelu, kolezanek, postawe studenta wobec nauki 1 zawodu oraz szeroko pojety

profesjonalizm obejmujacy:

a) rozpoznawanie brakow wtasnej wiedzy albo umiej¢tnosci i poszukiwanie sposobow ich

uzupetnienia,

b) postgpowanie zgodne z procedurami,

) zachowanie tajemnicy zawodowej,

d) okazywanie szacunku i indywidualne traktowanie pacjenta,

e) uczciwos$¢ 1 sprawiedliwos$¢ w praktyce.



Ocena osiagnigcia zatozonych efektow w zakresie kompetencji spotecznych powinna
roOwniez obejmowac: samoocen¢ studenta, samooceng grupy, ocene personelu, ocene

pacjentow, postrzeganie studenta przez nauczyciela.

Student ma obowigzek zapoznania si¢ ze wszystkimi umiejetno$ciami wymaganymi do
zaliczenia zaje¢¢ praktycznych oraz potwierdzenia ich nabycia w karcie kompetencji
(umiejetnosci praktycznych). Wykonanie kazdej z w/w czynnosci, zabiegdw i procedur

musi by¢ potwierdzone podpisem osoby, ktora nadzorowata jej wykonanie.

6.2 Organizacja i przebieg zaje¢¢ praktycznych

Studenta realizujacego zajecia praktyczne w WZLP obowiazuje:

1. Odbycie obowigzkowego szkolenia BHP (przed przystgpieniem do realizacji zajgc
praktycznych) i bezwzgledne przestrzeganie zasad bhp oraz zasad rezimu sanitarnego
obowigzujacego na terenie placowki /zaktadu,

2. Przygotowanie teoretyczne do zaj¢¢, zgodne z harmonogramem zaje¢ praktycznych
i zatlozonymi celami ksztalcenia praktycznego,

3. Ksztaltowanie umiejetnosci zawodowych,

4. Punktualne przychodzenie na zajecia oraz realizacja zaje¢ w pelnym wymiarze
godzin przewidzianym w planie; spéznienie/spdznienia mogg stanowi¢ podstawe do
odmowy przyjecia studenta na zajecia praktyczne.

5. Systematyczne 1 aktywne uczestnictwo w zaje¢ciach; usprawiedliwiane beda tylko
nieobecnosci uzasadnione i udokumentowane (m.in. zwolnieniem lekarskimi) - w tym
przypadku dopuszcza si¢ mozliwo$¢ nieobecnos$¢ w 20% zaje¢; nieobecnos¢ taka
nalezy odpracowa¢ w terminie i w formie uzgodnionej z nauczycielem akademickim
prowadzacym zajgcia praktyczne,

6. Noszenie estetycznego umundurowania — odziezy ochronnej, obuwia na zmiang i
identyfikatora; braki w umundurowaniu stanowig podstawe do odmowienia przyjecia
studenta na zajgcia,

7. Bezwzgledny zakaz przynoszenia i uzywania telefonéw komoérkowych, aparatow
fotograficznych, dyktafonow, itp.,

8. Zakaz palenia tytoniu w miejscu realizacji zaje¢ praktycznych,

9. Zakaz opuszczania stanowiska pracy bez zgody nauczyciela akademickiego

prowadzacego zajecia,



10. Przestrzeganie praw pacjenta, a w szczegdlnosci zachowanie w tajemnicy
informacji o pacjencie i jego rodzinie uzyskanych w trakcie zaje¢ w WZLP.

11. Przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w stosunku do pacjentéw 1 ich rodzin,
personelu, nauczyciela ksztatcenia praktycznego, kolezanek i kolegow,

12. Dbanie o powierzony sprz¢t i uzywanie go zgodnie z przeznaczeniem,

Student realizujacy zajecia praktyczne ma prawo do:

1. Dobrze zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2. Warunkow pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo oraz poszanowanie godnosci
osobistej,

3. Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

4. Konsultacji i pomocy nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia
praktyczne.

5. Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i zgodnej z ustalonymi kryteriami oceny,

6. Pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce /ksztalttowaniu umiejetnosci praktycznych.
7. Przerwy na positek (20 min.) w wyznaczonym przez nauczyciela czasie i miejscu.
8. Zaje¢cia praktyczne mogg odbywac si¢ w systemie dziennym (07.00-13.00), 1

godzina zaj¢¢ dydaktycznych rowna si¢ 45 minut.

6.3 Warunki zaliczenia zaje¢¢ praktycznych
a) 100% obecnosci na zajeciach praktycznych.
b) Zaliczenie wszystkich kompetencji wymienionych w Karcie kompetencji zajgé
praktycznych.
c) Opracowanie w formie pisemnej wybranego Studium Przypadku, z ktorym student

zetknat sie podczas zaje¢ praktycznych.

6.4 Dokumentacja obowigzujaca podczas zajeé praktycznych
a) Lista obecnosci studentoéw podczas zajec,
b) Dokument potwierdzajacy zapoznanie si¢ studentéw z regulaminem zaj¢c,
c) Lista potwierdzajaca odbycie przez studentow szkolenia Bhp
d) Karty kompetencji (umiejetnosci praktycznych) studenta z ocenionymi efektami

uczenia si¢ praktycznego,



7.

10.

11.

12.

OKRESLENIE ZASAD WGLADU DO POSZCZEGOLNYCH FORM
ZALICZEN

Student ma prawo wgladu do prac ocenionych zaliczeniowych i egzaminacyjnych w
terminie 7 dni od daty poinformowania studenta o uzyskanych ocenach. Nalezy

wczesniej zgtosi¢ nauczycielowi prowadzacemu dane zajecia che¢ wgladu do dane;j

pracy.

AKADEMICKA PRAWORZADNOSC I UCZCIWOSC

Student postgpuje zgodnie z zapisami Kodeksu Etyki Studentow Uniwersytetu
Warminsko- Mazurskiego w Olsztynie, a w szczegdlnosci w sposob uczciwy
uczestniczy w réznych formach weryfikacji wiedzy, bez stosowania jakichkolwiek
metod oszustwa, prace zaliczeniowe tworzy samodzielnie z zachowaniem zasad
ochrony praw autorskich i praw pokrewnych oraz zachowuje ich odpowiedni poziom
merytoryczny.

Kwestie nieuregulowane w przedstawionym regulaminie zajeé z przedmiotu
Psychiatria pozostaja w gestii Kierownika Katedry Poloznictwa i/lub

Koordynatora Przedmiotu.

Regulamin zaje¢ jest zgodny z Regulaminem Studiow UWM oraz procedurami

obowiazujacymi w Szkole Zdrowia Publicznego.

Student ma obowiazek zapoznac si¢ z zasadami BHP w miejscu realizowanych

zaje¢¢ oraz dyrektywy unijnej RODO

Szczegolowy opis zasad BHP obowigzujacych w miejscu realizowania wszystkich

form zajec.



OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z TRESCIA REGULAMINU PRZEDMIOTU:
Psychiatria.

Niniejszym o$wiadczam, ze zapoznatem si¢ z tre$cig Regulaminu Przedmiotu i

zobowigzuje si¢ do jego przestrzegania.

Podpisy studentow:
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