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1. Informacje ogólne 
1.1 Zajęcia realizowane są przez Katedrę Ratownictwa Medycznego. 
1.2 Pracownicy odpowiedzialni za realizację przedmiotu:
a.  Kierownik katedry: dr Paweł Jastrzębski;
b. Koordynator przedmiotu: dr inż. Ewa Kowalska;
c. Osoby odpowiedzialne za realizację poszczególnych form zajęć: Dr inż. Ewa Kowalska, mgr Tadeusz Miłowski.
1.3 Miejsce, czas oraz tematykę poszczególnych form zajęć i zaliczeń określają dokumenty: plan studiów, sylabus, program z tematyką i harmonogramem zajęć. 

2. Zajęcia dydaktyczne mają formę:
2.1 Wykłady prowadzone są dla wszystkich studentów jednoczasowo.
2.2 Ćwiczenia prowadzone są w małych grupach z wykorzystaniem sprzętu do symulacji medycznej.

3. Zasady uczestnictwa studenta na poszczególnych formach zajęć:
3.1 Zajęcia rozpoczynają się i kończą punktualnie w godzinach podanych przez Dziekanat.
3.2 W trakcie ćwiczeń obowiązuje wygodny strój umożliwiający swobodne prowadzenie działań praktycznych oraz obuwie na zmianę.
3.3 W trakcie zajęć należy utrzymywać porządek i czystość w sali dydaktycznej.
3.4 W trakcie zajęć zabronione jest spożywanie posiłków, alkoholu, stosowanie środków odurzających, palenie papierosów i e-papierosów oraz korzystanie z telefonów komórkowych.

4. Obecność na zajęciach, sposób usprawiedliwiania i odrabiania nieobecności
4.1 Obecność podczas wszystkich formach zajęć jest obowiązkowa. 
4.2 Wszystkie nieobecności muszą być usprawiedliwione. 
4.3  Usprawiedliwienia nieobecności na zajęciach określa Regulamin studiów UWM rozdz. IV, §9 pkt. 9-12 oraz §10 pkt. 1, 2.1, 9. Dopuszczalna jest jedna usprawiedliwiona nieobecność w ciągu roku akademickiego. Każda kolejna nieobecność musi zostać odrobiona. 
4.4 Usprawiedliwienie nieobecności na zaliczeniach i egzaminach odbywa się zgodnie z  Procedurą usprawiedliwiania przez studenta nieobecności na egzaminach i zaliczeniach obowiązującą w SZP.

4.5 W przypadku 2 lub więcej usprawiedliwionych nieobecności student ma obowiązek ustnego zaliczenia treści opuszczonego materiału oraz odrobienia zajęć z inną grupą po uprzednim ustaleniu terminu z osobą prowadzącą zajęcia. Student jest zobligowany do odrobienia nieobecności w tym samym semestrze, w którym opuścił zajęcia.
4.6 W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecności zostanie zawiadomiony Dyrektor SZP.

5. Zasady zaliczenia poszczególnych form zajęć: 
5.1 Wykłady
a. materiał prezentowany na wykładach obowiązuje studenta na ćwiczeniach.
5.2 Ćwiczenia
a. sposobem weryfikacji przygotowania studenta do ćwiczeń może być odpowiedź ustna lub sprawdzian pisemny:
· materiał do weryfikacji stanowią treści przekazywane na wykładach 
i ćwiczeniach,
· zasady oceniania – oceny cząstkowe są przyznawane zgodnie z procentową skalą ocen:
< 60% - 2,0
60% - 70% - 3,0
71% - 79% - 3,5
80% - 85% - 4,0
86% - 92% - 4,5
93% - 100% - 5,0,
b. w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej student ma możliwość poprawienia oceny.
5.3 Kolokwium 
a. kolokwium ma formę zaliczenia praktycznego,
b. kolokwium odbędzie się na 5. i 10. ćwiczeniach,
c. punktacja i skala ocen:
< 60% - 2,0
60% - 70% - 3,0
71% - 79% - 3,5
80% - 85% - 4,0
86% - 92% - 4,5
93% - 100% - 5,0,
d. w przypadku niezaliczenia materiału z kolokwium, student ma prawo do poprawy kolokwium.

6. Forma zaliczenia przedmiotu: zaliczenie z ocenę.

7. Zasady zaliczenia semestralnego/końcowego:
a. warunkiem zaliczenia semestralnego jest zaliczenie wszystkich kolokwiów na ocenę pozytywną,
b. zaliczenie semestralne stanowi średnią arytmetyczną ocen uzyskanych 
z kolokwiów,
c. osobami odpowiedzialnymi za zaliczenie semestralne są pracownicy realizujący ćwiczenia z poszczególnymi grupami studenckim.
8. Określenie zasad wglądu do poszczególnych form zaliczeń: 
Wszelkie prace pisemne są do wglądu przez 2 tyg. od dnia ich napisania, po wcześniejszym uzgodnieniu terminu z prowadzącym zajęcia. 

9. Zasady przenoszenia osiągnięć (przepisanie oceny): na zasadach opisanych 
w obowiązującej Procedurze przenoszenia osiągnięć studenta w Szkole Zdrowia Publicznego 

10. Akademicka praworządność i uczciwość: 
a. nagrywanie, fotografowanie prelekcji oraz kserowanie wszelkich materiałów udostępnianych na zajęciach jest niedozwolone i jest traktowane jako naruszanie praw autorskich, 
b. podczas zaliczeń pisemnych student zobowiązuje się do niekorzystania 
z dodatkowych materiałów dydaktycznych i urządzeń multimedialnych, 
c. w sytuacjach, gdy dojdzie do oszukiwania, ściągania w czasie zaliczeń – zostanie powiadomiony Kierownik Katedry oraz Dyrektor Szkoły Zdrowia Publicznego Collegium Medicum.

11. Kwestie nieuregulowane w niniejszym Regulaminie pozostają w gestii Kierownika katedry.
12. Regulamin przedmiotu jest zgodny z Regulaminem Studiów UWM oraz procedurami obowiązującymi w Szkole Zdrowia Publicznego. 
13. Student ma obowiązek zapoznać się z zasadami BHP w miejscu realizowanych zajęć oraz dyrektywy unijnej RODO.



 	 	 	 	 	 	………………………………………… 
 	 	 	 	 	 	(data i podpis Koordynatora przedmiotu) 
 

















„Oświadczenie o zapoznaniu się z treścią regulaminu przedmiotu”

Olsztyn
……………………………………
(miejscowość)

…………………………………….
(data)
Szkoła Zdrowia Publicznego 
…………………………………….
(jednostka)

OŚWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIĘ Z TREŚCIĄ REGULAMINU PRZEDMIOTU
PODSTAWOWE ZABIEGI MEDYCZNE
(nazwa przedmiotu)
realizowanego w semestrze letnim/ zimowym roku akademickiego 2025/2026 na kierunku Ratownictwo Medyczne

Niniejszym oświadczam, że zapoznałem się z treścią Regulaminu przedmiotu PODSTAWOWE ZABIEGI MEDYCZNE i zobowiązuję się do jego przestrzegania.
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